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СОСЕНСКИЕ ВЕСТИ
Центры «Мои документы» 
работают без выходных

С инициативой о создании системы 
центров госуслуг выступил Мэр Москвы 
Сергей Собянин. Теперь они предостав-
ляют услуги различных ведомств. Как 
результат, существенно сократились 
временные затраты на сбор и получение 
конкретного документа. Получать госу-
дарственные услуги стало гораздо ком-
фортнее и приятнее.

Центры госуслуг работают ежедневно. 
Москва – единственный город в мире, 
где их госуслуг осуществляется без 
выходных. И это один из параметров, 
по которым Москва занимает лидиру-
ющие позиции в рейтинге PWC. В день 
услугами центров пользуются свыше  
70 тысяч москвичей. Сегодня в столич-

ных центрах госуслуг насчитывается 
около 5 тысяч окон приема. Офисы наби-
рают популярность большими темпами.

Кроме того, центры госуслуг в Москве 
отличаются практически полным отсут-
ствием очередей. Из 100 посетителей 
лишь четырем приходится ожидать услу-
гу дольше 15 минут. Среднее время ожи-
дания в очереди составляет 3 минуты, в 
то время как в других городах мира эта 
цифра варьируется от 5 до 27,5 минут.

С февраля 2015 года сотрудники «Моих 
документов» могут проходить обучение 
и повышение квалификации в специаль-
но созданном учебном центре.

Также центры госуслуг столицы лиди-
руют по количеству способов обратной 
связи с посетителями – их 7. Это и опро-
сы, и анкетирование, и система выстав-
ления оценок за обслуживание, и тайные 
посетители и т.д. Еще одной площадкой 
для обратной связи стал проект «Актив-
ный гражданин». Именно там, в рамках 
соответствующих электронных референ-
думов, узнаются мнения и предпочтения 
горожан.

Несмотря на то что центрам госуслуг 
Москвы всего 4 года, они уже достигли 
мирового уровня развития, а по некото-
рым параметрам даже превзошли его. 
Успех связан с тем, что сотрудники цен-
тров всегда стремятся выполнить поже-
лания москвичей и прислушиваются к их 
мнению.

За пять последних лет  
в столице открыто 63 новых 
школьных учреждения

Сергей Собянин побывал в новом учеб-
ном корпусе гимназии №1514. Собянин 
отметил, что в новом здании созданы все 
условия для комфортного обучения де-
тей.

Мэр отметил, что в новом здании начнут 
учиться уже 1 сентября. Корпус оборудо-
ван спортивным залом, библиотекой, ме-
дицинским центром, медиатекой. Кроме 
того, в школе есть необходимая современ-
ная техника и оборудование. «Школа ос-
нащена всем необходимым современным 
оборудованием. Я надеюсь, что вам будет 
здесь комфортно учиться», – подчеркнул 
Собянин.

Гимназия №1514 находится в десятке 
лучших школ столицы, а также является 
одной из 25 лучших школ страны. В ре-
зультате высокого спроса на обучение  
в гимназии и роста количества воспитан-
ников было принято решение пристро-
ить к спецшколе новый учебный корпус. 
Площадь 3-этажного здания составляет 
5,830 квадратных метров, оно рассчитано  
на 225 учащихся.

Воспитанники учебного заведения еже-
годно становятся призерами и победите-

лями на школьных научных конференци-
ях, а также олимпиадах.

В ходе осмотра нового здания гимназии 
№1514 Ломоносовского района Сергей 
Собянин отметил, что в течение последних 
5 лет столица получила 63 новых школь-
ных учреждения. «По-моему, за эти пять 
лет было введено, с учетом полугодия это-
го года, 63 школы», – сообщил Собянин.

По словам руководителя столичного Де-
партамента образования Исаака Калины, 
ко Дню знаний готовы почти все школы. 
Он отметил также, что год от года процесс 
подготовки школ к учебному году стано-
вится все более облегченным. В 2014 году 
большинство школ прошли капитальный 
ремонт, поэтому в этом году было гораз-
до меньше работы – 24 школьных здания 
были отремонтированы и готовы к 1 сен-
тября.

– Около 1 тыс. зданий школ ремонтируют 
в качестве текущего ремонта, в основном 
они это делают самостоятельно, – доба-
вил Калина.

Собянин отметил, что основные работы 
по ремонту в школьных заведениях завер-
шены на 70-80%.

Проект защищен успешно
«Школьная пора для каждого двора!» – 

именно так называется индивидуальный 
проект Молодежной палаты Сосенского 
поселения. Защита проекта молодых 
парламентариев На Форуме «Грани бу-
дущего» прошла достойно.

Основная задача проекта – оказывать 
реальную помощь детям из малообеспе-
ченных семей. Проект разнонаправлен-
ный, и включает в себя соответствую-
щие мероприятия. 

Первое мероприятие в рамках реализа-
ции проекта ребята провели почти сразу 

по возвращении с саммита. Это была 
акция по сбору школьных вещей для де-
тей малообеспеченных семей, и прошла 
она 13 августа. Поддержку Молодеж-
ная палата получила от представителей 
старшего поколения – Совета ветеранов 
поселения Сосенское, который в полном 
составе пришел на мероприятие.

В дальнейшем ребята планируют со-
вместные походы с детьми в театры, про-
ведение для них спортивных мероприя-
тий и мастер-классов и многое другое. 

Пожилые люди побывали  
в Коломне

18 августа пенсионерам и ветеранам 
Сосенского поселения представилась 
возможность посетить Подмосковный 
город Коломну – один из древнейших 
городов Московской области. Поездка 
была организована администрацией по-
селения Сосенское.

Коломна – по-настоящему историче-
ский город. Одной из главных досто-
примечательностей является Коломен-
ский Кремль, построенный в 1531 году. 
Участники экскурсии посмотрели на 
башни Кремля, сохранившиеся да наше-
го времени, посетили церкви и соборы, 
расположенные на его территории. Од-
ним из них является Успенский собор с 
колокольней.

Завершило поездку посещение Музея 
пастилы, где гостям не только рассказа-

ли об истории возникновения и рецептах 
сладости, но также предложили ее по-
пробовать и запить горячим чаем. 

 ГОСУСЛУГИ  

 ТЕРРИТОРИЯ МОЛОДЫХ  

 ПУЛЬС ГОРОДА  

 ЭКСКУРСИЯ  



СОСЕНСКИЕ ВЕСТИ2
СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 

ПОСЕЛЕНИЯ СОСЕНСКОЕ
 РЕШЕНИЕ 

20 августа 2015 года № 35/2
О внесении изменений в Решение Совета депутатов поселения Сосенское от 17 октября 2013 года № 2/16 «Об утверждении 

бланков Совета депутатов»
Руководствуясь статьей 5 Устава поселения Сосенское и решением Совета депутатов поселения Сосенское от 18 июля 2013 

года № 451/59 «О Регламенте Совета депутатов поселения Сосенское», 
 Совет депутатов поселения Сосенское решил:

1.Внести изменения в Решение Совета депутатов поселения Сосенское от 17 октября 2013 года № 2/16 «Об утверждении 
бланков Совета депутатов»:

1.1 изложить Приложение 1 к Решению Совета депутатов поселения Сосенское от 17 октября 2013 года № 2/16 «Об утверж-
дении бланков Совета депутатов» в новой редакции согласно Приложению 1 к настоящему Решению.

1.2 изложить Приложение 2 к Решению Совета депутатов поселения Сосенское от 17 октября 2013 года № 2/16 «Об утверж-
дении бланков Совета депутатов» в новой редакции согласно Приложению 2 к настоящему Решению.

2.Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
3.Опубликовать настоящее решение в газете «Сосенские Вести» и разместить на официальном сайте органов местного 

самоуправления поселения Сосенское в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
4.Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу поселения Сосенское Долженкова В.М.

Глава поселения Сосенское В.М. Долженков

 
Приложение 1

К Решению Совета депутатов поселения Сосенское
От 20.08.2015 № 35/2

 СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
ПОСЕЛЕНИЯ СОСЕНСКОЕ 

д.15, поселок Газопровод, поселение Сосенское, г.Москва, 142770
Телефон: (495) 817-89-59 Факс: (495) 817-89-59 Е-mail: Glava_poseleniya@sosenskoe-omsu.ru

№ ______ __.__._______ г.

Депутатский запрос
депутата (депутатов) Совета депутатов поселения Сосенское
по избирательному округу №______

(Фамилия, имя, отчество депутат (депутатов)

Принят на заседании Совета    _________________________ 
депутатов поселения Сосенское (кому направляется запрос)
_________________________
от "___" __________ 20__ г. 
решением N _______
 
«_______________________________________________»
заголовок к тексту (краткое содержание)

Текст запроса
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

Депутат 
Совета депутатов поселения Сосенское    Ф.И.О.

Приложение 2
К Решению Совета депутатов поселения Сосенское

От 20.08.2015 № 35/2

 ДЕПУТАТ
СОВЕТА ДЕПУТАТОВ

ПОСЕЛЕНИЯ СОСЕНСКОЕ 
д.15, поселок Газопровод, поселение Сосенское, г.Москва, 142770
Телефон: (495) 817-89-59 Факс: (495) 817-89-59

№ ______ __.__._______ г.

«_______________________________________________»
заголовок к тексту (краткое содержание)

Текст запроса
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

Депутат 
Совета депутатов поселения Сосенское Ф.И.О.

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
ПОСЕЛЕНИЯ СОСЕНСКОЕ 

РЕШЕНИЕ
20 августа 2015 года №35/3 

О рассмотрении
проекта Градостроительного плана земельного участка по адресу: город Москва, поселение Сосенское, вблизи д.Летово,

уч.20-3

Рассмотрев и обсудив представленный проект Градостроительного плана земельного участка по адресу: город Москва, 
поселение Сосенское, вблизи д. Летово, уч.20-3, в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об об-
щих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Градостроительным кодексом Российской 
Федерации, Законом города Москвы от 25.06.2008 N 28 «Градостроительный кодекс города Москвы», Постановлением Пра-
вительства города Москва от 30.12.2008 № 1258-ПП «О порядке организации и проведения публичных слушаний при осущест-
влении градостроительной деятельности в городе Москве», руководствуясь Уставом поселения Сосенское», 

Совет депутатов поселения Сосенское решил:
1. Согласовать проект Градостроительного плана земельного участка по адресу: город Москва, поселение Сосенское, вбли-

зи д.Летово, уч.20-3 (кадастровый номер:50:21:0120114:274).
2. Администрации поселения Сосенское оказать содействие в проведении публичных слушаний в поселении Сосенское 

по представленному проекту Градостроительного плана земельного участка по адресу: город Москва, поселение Сосенское, 
вблизи д. Летово, уч.20-3.

3. Направить настоящее решение в Окружную комиссию по вопросам градостроительства, землепользования и застройки 
при Правительстве Москвы в Троицком и Новомосковском административных округах города Москвы.

4. Опубликовать настоящее решение в газете «Сосенское вести». 
5. Контроль за исполнением настоящего Решения возложить на главу поселения Сосенское Долженкова В.М.

Глава поселения Сосенское В.М. Долженков

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
ПОСЕЛЕНИЯ СОСЕНСКОЕ 

РЕШЕНИЕ
20 августа 2015 года №35/4 

О рассмотрении
проекта Градостроительного плана земельного участка по адресу: город Москва, поселение Сосенское, 

п. Коммунарка, уч.232
Обсудив представленный проект Градостроительного плана земельного участка по адресу: город Москва, поселение Со-

сенское, п. Коммунарка, уч.232 (кадастровый номер:50:21:0120303:690), учитывая отсутствие предложений от собственни-
ка земельного участка о концепции развития представленной на обсуждение территории, в соответствии с Федеральным 
законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 
Градостроительным кодексом Российской Федерации, Законом города Москвы от 25.06.2008 N 28 «Градостроительный ко-
декс города Москвы», Постановлением Правительства города Москва от 30.12.2008 № 1258-ПП «О порядке организации и 
проведения публичных слушаний при осуществлении градостроительной деятельности в городе Москве», руководствуясь 
Уставом поселения Сосенское», 

Совет депутатов поселения Сосенское решил:
1. Отказать в одобрении проекта Градостроительного плана земельного участка по адресу: город Москва, поселение Сосен-

ское, п. Коммунарка, уч.232 (кадастровый номер:50:21:0120303:690).
2. Направить настоящее решение в Окружную комиссию по вопросам градостроительства, землепользования и застройки 

при Правительстве Москвы в Троицком и Новомосковском административных округах города Москвы.
3. Опубликовать настоящее решение в газете «Сосенское вести».
4. Контроль за исполнением настоящего Решения возложить на главу поселения Сосенское Долженкова В.М.

Глава поселения Сосенское В.М. Долженков

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
ПОСЕЛЕНИЯ СОСЕНСКОЕ 

РЕШЕНИЕ
20 августа 2015 года № 35/6

О рассмотрении отчета об исполнении бюджета поселения Сосенское в городе Москве за 1-е полугодие 2015 года
Рассмотрев представленный главой поселения Сосенское отчет об исполнении бюджета поселения Сосенское в городе Мо-

скве за 1-е полугодие 2015 года, в соответствии со статьей 264.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Положением 
о бюджетном процессе во внутригородском муниципальном образовании поселение Сосенское в городе Москве, утвержден-
ного решением Совета депутатов поселения Сосенское от 17.10.2013 г. № 2/14 «Об утверждении положения о бюджетном 
процессе во внутригородском муниципальном образовании поселение Сосенское в городе Москве»:

Совет депутатов РЕШИЛ:
Принять к сведению отчет об исполнении бюджета поселения Сосенское в городе Москве за 1-е полугодие 2015 года:
1.1 Исполнение поступлений доходов в бюджет поселения Сосенское в городе Москве за 1-е полугодие 2015 года (Прило-

жение 1);
1.2 Исполнение ведомственной структуры расходов бюджета поселения Сосенское в городе Москве за 1-е полугодие 2015 

года (Приложение 2);
1.3 Исполнение распределенных бюджетных ассигнований по разделам, подразделам, целевым статьям (муниципальным 

программам поселения Сосенское в городе Москве, а также не включенным в муниципальные программы направлениям 
деятельности органов местного самоуправления), группам и подгруппам видов расходов классификации расходов бюджета 
поселения Сосенское в городе Москве за 1-е полугодие 2015 года (Приложение 3);

1.4 Исполнение расходов бюджета поселения Сосенское в городе Москве на финансирование мероприятий долгосрочных 
целевых программ поселения Сосенское за 1-е полугодие 2015 года (Приложение 4);

2. Опубликовать настоящее Решение в газете «Сосенские вести» и разместить на официальном сайте органов местного 
самоуправления поселения Сосенское в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Решение вступает в силу со дня принятия.
Глава поселения Сосенское В.М. Долженков 

Приложение 1
к решению Совета депутатов

поселения Сосенское
от 20.08.2015 № 35/6

Исполнение поступлений доходов в бюджет поселения Сосенское в городе Москве за 1-е полугодие 2015 года
Руб.

КБК Наименование 
показателя 

планирования

Уточненный план 
1-го полугодия 

2015 года

Факт 
исполнения на  

01.07.2015 г.

% исполнения 
к плану  

1-го полугодия 
2015 года

1 2 3 4 5
000 1 00 00000 00 0000 000 Налоговые и 

неналоговые 
доходы, в том числе

457 286 617,46 588 870 342,65 128,77

 Налоговые доходы 384 520 057,46 548 428 214,29 14,63
 Неналоговые 

доходы
72 766 560,00 40 442 128,36 55,58

000 1 01 00000 00 0000 000 НАЛОГИ НА 
ПРИБЫЛЬ, ДОХОДЫ

86 625 000,00 90 991 024,78 105,04

000 1 01 02000 01 0000 110 Налог на доходы 
физических лиц

86 625 000,00 90 991 024,78 105,04

000 1 03 00000 00 0000 000 НАЛОГИ НА 
ТОВАРЫ (РАБОТЫ, 
УСЛУГИ), 
РЕАЛИЗУЕМЫЕ 
НА ТЕРРИТОРИИ 
РОССИЙСКОЙ 
ФЕДЕРАЦИИ

1 053 820,46 1 720 701,26 163,28

100 1 03 02000 01 0000 110 Акцизы по 
подакцизным 
товарам (продукции), 
производимым 
на территории 
Российской 
Федерации

1 053 820,46 1 720 701,26 163,28

000 1 06 00000 00 0000 000 НАЛОГИ НА 
ИМУЩЕСТВО

296 841 237,00 455 716 488,25 153,52

182 1 06 01010 03 0000 110 Налог на имущество 
физических 
лиц, взимаемый 
по ставкам, 
применяемым 
к объектам 
налогообложения, 
расположенным 
в границах 
внутригородских 
муниципальных 
образований городов 
федерального 
значения

0,00 584 742,13 0,00

182 1 06 06000 03 0000 110 Земельный налог 296 841 237,00 455 131 746,12 153,32

182 1 06 06031 03 0000 110 Земельный налог 
с организаций, 
обладающих 
земельным участком, 
расположенным 
в границах 
внутригородских 
муниципальных 
образований городов 
федерального 
значения

296 841 237,00 438 377 555,27 147,68

182 1 06 06041 03 0000 110 Земельный налог 
с физических 
лиц, обладающих 
земельным участком, 
расположенным 
в границах 
внутригородских 
муниципальных 
образований городов 
федерального 
значения

0,00 16 754 190,85 0,00

000 1 11 00000 00 0000 000 ДОХОДЫ ОТ 
ИСПОЛЬЗОВАНИЯ 
ИМУЩЕСТВА, 
НАХОДЯЩЕГОСЯ В 
ГОСУДАРСТВЕННОЙ 
И МУНИЦИПАЛЬНОЙ 
СОБСТВЕННОСТИ

71 890 260,00 39 565 846,84 55,04

 ОФИЦИАЛЬНО  



№ 14 август 2015 3
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910 1 11 05033 03 0000 120 
Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов управления внутригородских муниципальных 
образований городов федерального значения и созданных ими учреждений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и 
автономных учреждений)

1 759 200,00 1 531 163,35 87,04

910 1 11 09043 03 0000 120
Прочие поступления от использования имущества, находящегося в собственности внутригородских муниципальных образований 
городов федерального значения (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также имущества 
муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)

296 010,00 296 007,14 100,00

000 1 14 00000 00 0000 000 ДОХОДЫ ОТ ПРОДАЖИ МАТЕРИАЛЬНЫХ И НЕМАТЕРИАЛЬНЫХ АКТИВОВ 876 300,00 876 281,52 0,00

071 1 14 06011 02 8000 430 Доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в 
границах городов федерального значения 876 300,00 876 281,52 0,00

 ИТОГО СОБСТВЕННЫХ ДОХОДОВ 457 286 617,46 588 870 342,65 128,77
000 2 02 00000 00 0000 000 БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ ОТ ДРУГИХ БЮДЖЕТОВ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 253 446,62 137 025,41 54,06

910 2 02 03015 03 0000 151 Субвенции бюджетам внутригородских муниципальных образований городов федерального значения на осуществление первичного 
воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты 253 446,62 163 750,55 64,61

000 2 19 00000 00 0000 151 В том числе возвраты из бюджета  -26 725,14 0,00

 ВСЕГО ДОХОДОВ 457 540 064,08 589 007 368,06 128,73

Глава поселения Сосенское В.М. Долженков 

Приложение 2
к решению Совета депутатов

поселения Сосенское
от 20.08.2015 № 35/6

Исполнение ведомственной структуры расходов бюджета поселения Сосенское в городе Москве за 1-е полугодие 2015 года по разделам, подразделам, целевым статьям и видам расходов
Руб.

Наименование Код ведомства

Коды бюджетной классификации
Уточненный план 

1-го полугодия 2015 
года
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1 2 3 4 5 6 7 8 9
Администрация поселения Сосенское 910     169 264 227,25 150 835 413,43 89,11%

ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ 910 01 00   63 202 722,00 51 390 678,47 81,31%
Функционирование Правительства Российской Федерации, высших 
исполнительных органов 910 01 04   59 946 222,00 48 903 495,52 81,58%

Доступная среда в поселении Сосенское на период 2015-2017 г.г. 910 01 04 12 0 0000  0,00 0,00 0,00%
Обеспечение беспрепятственного доступа к социально-значимым объектам 910 01 04 12 0 0200  0,00 0,00 0,00%
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 01 04 12 0 0200 200 0,00 0,00 0,00%
Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 01 04 12 0 0200 240 0,00 0,00 0,00%
Непрограммные направления деятельности органов государственной власти 
по руководству и управлению в сфере установленных функций органов 
государственной власти города Москвы

910 01 04 31 0 0000  59 946 222,00 48 903 495,52 81,58%

Исполнительные органы государственной власти города Москвы 910 01 04 31 Б 0000  59 946 222,00 48 903 495,52 81,58%
Функционирование исполнительных органов государственной власти города 
Москвы 910 01 04 31 Б 0100  59 946 222,00 48 903 495,52 81,58%

Глава местной администрации. 910 01 04 31 Б 0101  1 542 140,00 521 418,63 33,81%
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций 
государственными органами, казенными учреждениями, органами управления 
государственными внебюджетными фондами

910 01 04 31 Б 0101 100 1 542 140,00 521 418,63 33,81%

Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов 910 01 04 31 Б 0101 120 1 542 140,00 521 418,63 33,81%
Обеспечение деятельности администрации 910 01 04 31 Б 0105  58 404 082,00 48 382 076,89 82,84%
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций 
государственными органами, казенными учреждениями, органами управления 
государственными внебюджетными фондами

910 01 04 31 Б 0105 100 42 101 682,00 36 293 737,95 86,20%

Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов 910 01 04 31 Б 0105 120 42 101 682,00 36 293 737,95 86,20%
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 01 04 31 Б 0105 200 16 279 664,00 12 065 602,94 74,11%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 01 04 31 Б 0105 240 16 279 664,00 12 065 602,94 74,11%

Иные бюджетные ассигнования 910 01 04 31 Б 0105 800 22 736,00 22 736,00 100,00%

Уплата налогов, сборов и иных платежей 910 01 04 31 Б 0105 850 22 736,00 22 736,00 100,00%

Резервные фонды 910 01 11   0,00 0,00 0,00%
Резервные фонды 910 01 11 37 0 0000  0,00 0,00 0,00%
Резервные фонды местных администраций 910 01 11 37 0 0100  0,00 0,00 0,00%

Иные бюджетные ассигнования 910 01 11 37 0 0100 800 0,00 0,00 0,00%

Резервные средства 910 01 11 37 0 0100 870 0,00 0,00 0,00%

Другие общегосударственные вопросы 910 01 13   3 256 500,00 2 487 182,95 76,38%
Доступная среда в поселении Сосенское на период 2015-2017 г.г. 910 01 13 12 0 0000  0,00 0,00 0,00%
Обеспечение беспрепятственного доступа к социально-значимым объектам 910 01 13 12 0 0200  0,00 0,00 0,00%
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 01 13 12 0 0200 200 0,00 0,00 0,00%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 01 13 12 0 0200 240 0,00 0,00 0,00%
Прочие непрограммные направления деятельности органов местного 
самоуправления 910 01 13 36 0 0000  3 256 500,00 2 487 182,95 76,38%

Реализация государственной политики в области приватизации и 
управления государственной и муниципальной собственностью 910 01 13 36 0 0300  250 000,00 70 800,00 28,32%

Оценка недвижимости, признание прав и регулирование отношений по 
государственной и муниципальной собственности 910 01 13 36 0 0301  250 000,00 70 800,00 28,32%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 01 13 36 0 0301 200 250 000,00 70 800,00 28,32%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 01 13 36 0 0301 240 250 000,00 70 800,00 28,32%
Реализация государственных функций, связанных с общегосударственным 
управлением 910 01 13 36 0 0400  3 006 500,00 2 416 382,95 80,37%

Выполнение других обязательств государства 910 01 13 36 0 0401  2 985 000,00 2 394 882,95 80,23%
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций 
государственными органами, казенными учреждениями, органами управления 
государственными внебюджетными фондами

910 01 13 36 0 0401 100 1 500 000,00 1 500 000,00 100,00%

Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов 910 01 13 36 0 0401 120 1 500 000,00 1 500 000,00 100,00%
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 01 13 36 0 0401 200 1 485 000,00 894 882,95 60,26%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 01 13 36 0 0401 240 1 485 000,00 894 882,95 60,26%

Ежегодный взнос в Ассоциацию муниципальных образований г. Москвы 910 01 13 36 0 0402  21 500,00 21 500,00 100,00%

Иные бюджетные ассигнования 910 01 13 36 0 0402 800 21 500,00 21 500,00 100,00%
Уплата налогов, сборов и иных платежей 910 01 13 36 0 0402 850 21 500,00 21 500,00 100,00%
НАЦИОНАЛЬНАЯ ОБОРОНА 910 02 00   163 750,55 163 750,55 100,00%
Мобилизационная и вневойсковая подготовка 910 02 03   163 750,55 163 750,55 100,00%
Безопасный город 910 02 03 1700000  163 750,55 163 750,55 100,00%

 ОФИЦИАЛЬНО  
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Осуществление первичного воинского учета на территориях, где 
отсутствуют военные комиссариаты 910 02 03 1715118  163 750,55 163 750,55 100,00%
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций 
государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами 
управления государственными внебюджетными фондами

910 02 03 1715118 100 163 750,55 163 750,55 100,00%

Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов 910 02 03 1715118 120 163 750,55 163 750,55 100,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 02 03 1715118 200 0,00 0,00 0,00%
Иные закупки товаров, работ, услуг для обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд 910 02 03 1715118 240 0,00 0,00 0,00%

НАЦИОНАЛЬНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 910 03 00   1 149 680,00 1 149 383,51 99,97%
Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и 
техногенного характера, гражданская оборона 910 03 09   0,00 0,00 0,00%
Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения на территории 
поселения Сосенское на период 2015-2017 г.г. 910 03 09 01 0 0000  0,00 0,00 0,00%

Мероприятия по гражданской обороне, защите населения и территории 
поселения от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера 910 03 09 01 0 0300  0,00 0,00 0,00%

Прочие мероприятия по гражданской обороне и защите населения от 
чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера 910 03 09 01 0 0302  0,00 0,00 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 03 09 01 0 0302 200 0,00 0,00 0,00%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 03 09 01 0 0302 240 0,00 0,00 0,00%
Мероприятия в части участия в предупреждении и ликвидации последствий 
чрезвычайных ситуаций в границах поселения 910 03 09 01 0 0400  0,00 0,00 0,00%

Прочие мероприятия в части предупреждения и ликвидации последствий ЧС и 
стихийных бедствий 910 03 09 01 0 0401  0,00 0,00 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 03 09 01 0 0401 200 0,00 0,00 0,00%
Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 03 09 01 0 0401 240 0,00 0,00 0,00%
Мероприятия по обеспечению безопасности людей на водных объектах 910 03 09 01 0 0500  0,00 0,00 0,00%
Мероприятия в части предупреждения безопасности на водных объектах 910 03 09 01 0 0501  0,00 0,00 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 03 09 01 0 0501 200 0,00 0,00 0,00%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 03 09 01 0 0501 240 0,00 0,00 0,00%

Другие вопросы в области национальной безопасности и 
правоохранительной деятельности 910 03 14   1 149 680,00 1 149 383,51 99,97%

Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения на территории 
поселения Сосенское на период 2015-2017 г.г. 910 03 14 01 0 0000  1 149 680,00 1 149 383,51 99,97%
Прочие мероприятия в области национальной безопасности и 
правоохранительной деятельности 910 03 14 01 0 0100  1 149 680,00 1 149 383,51 99,97%

Содержание систем видеонаблюдения и оповещения 910 03 14 01 0 0102  1 050 500,00 1 050 203,51 99,97%
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 03 14 01 0 0102 200 1 050 500,00 1 050 203,51 99,97%
Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 03 14 01 0 0102 240 1 050 500,00 1 050 203,51 99,97%
Организация и обеспечение деятельности структур ДНД и ДПО 910 03 14 01 0 0103  99 180,00 99 180,00 100,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 03 14 01 0 0103 200 99 180,00 99 180,00 100,00%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 03 14 01 0 0103 240 99 180,00 99 180,00 100,00%

Мероприятия в части участия в профилактике терроризма и экстремизма 910 03 14 01 0 0105  0,00 0,00 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 03 14 01 0 0105 200 0,00 0,00 0,00%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 03 14 01 0 0105 240 0,00 0,00 0,00%
Оснащение мест массового пребывания системами видеонаблюдения, оповещения, 
тревожной кнопкой и звуковой сигнализацией ЧС 910 03 14 01 0 0106  0,00 0,00 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 03 14 01 0 0106 200 0,00 0,00 0,00%
Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 03 14 01 0 0106 240 0,00 0,00 0,00%
Мероприятия в части обеспечения первичных мер пожарной безопасности 910 03 14 01 0 0200  0,00 0,00 0,00%
Оснащение первично необходимым оборудованием для обеспечения первичных мер 
пожарной безопасности 910 03 14 01 0 0201  0,00 0,00 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 03 14 01 0 0201 200 0,00 0,00 0,00%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 03 14 01 0 0201 240 0,00 0,00 0,00%

Прочие мероприятия в части обеспечения первичных мер пожарной безопасности 910 03 14 01 0 0202  0,00 0,00 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 03 14 01 0 0202 200 0,00 0,00 0,00%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 03 14 01 0 0202 240 0,00 0,00 0,00%

НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА 910 04 00   35 900 000,00 35 309 231,49 98,35%
Дорожное хозяйство (дорожные фонды) 910 04 09   35 900 000,00 35 309 231,49 98,35%
Содержание объектов дорожного хозяйства на территории поселения 
Сосенское на период 2015-2017 г.г. 910 04 09 02 0 0000  35 900 000,00 35 309 231,49 98,35%

Содержание автомобильных дорог 910 04 09 02 0 0101  35 900 000,00 35 309 231,49 98,35%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 04 09 02 0 0101 200 35 900 000,00 35 309 231,49 98,35%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 04 09 02 0 0101 240 35 900 000,00 35 309 231,49 98,35%

Ремонт автомобильных дорог 910 04 09 02 0 0102  0,00 0,00 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 04 09 02 0 0102 200 0,00 0,00 0,00%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 04 09 02 0 0102 240 0,00 0,00 0,00%

Разметка объектов дорожного хозяйства 910 04 09 02 0 0103  0,00 0,00 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 04 09 02 0 0103 200 0,00 0,00 0,00%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 04 09 02 0 0103 240 0,00 0,00 0,00%

Укрепление обочин автомобильных дорог 910 04 09 02 0 0104  0,00 0,00 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 04 09 02 0 0104  0,00 0,00 0,00%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 04 09 02 0 0104  0,00 0,00 0,00%
Паспортизация объектов дорожного хозяйства и транспортной инфраструктуры 910 04 09 02 0 0106  0,00 0,00 0,00%
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 04 09 02 0 0106 200 0,00 0,00 0,00%
Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 04 09 02 0 0106 240 0,00 0,00 0,00%

Ремонт и обустройство пешеходных тротуаров. 910 04 09 02 0 0107  0,00 0,00 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 04 09 02 0 0107 200 0,00 0,00 0,00%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 04 09 02 0 0107 240 0,00 0,00 0,00%

ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО 910 05 00   13 179 549,24 9 513 105,39 72,18%
Жилищное хозяйство 910 05 01   296 601,24 296 445,87 99,95%
Капитальный ремонт объектов муниципального жилищного фонда поселения 
Сосенское на период 2015-2017 г.г. 910 05 01 04 0 0000  296 601,24 296 445,87 99,95%

Капитальный ремонт жилых домов 910 05 01 04 0 0100  296 601,24 296 445,87 99,95%

Ремонт внуиридомовых инженерных систем 910 05 01 04 0 0102  0,00 0,00 0,00%
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 01 04 0 0102 200 0,00 0,00 0,00%
Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 01 04 0 0102 240 0,00 0,00 0,00%

 ОФИЦИАЛЬНО  
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Ремонт фасадов жилых домов 910 05 01 04 0 0103  0,00 0,00 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 01 04 0 0103 200 0,00 0,00 0,00%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 01 04 0 0103 240 0,00 0,00 0,00%

Ремонт кровель 910 05 01 04 0 0104  0,00 0,00 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 01 04 0 0104 200 0,00 0,00 0,00%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 01 04 0 0104 240 0,00 0,00 0,00%
Разработка проектно-сметной документации и проведение экспертизы состояния 
жилого фонда. 910 05 01 04 0 0105  132 000,00 132 000,00 100,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 01 04 0 0105 200 132 000,00 132 000,00 100,00%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 01 04 0 0105 240 132 000,00 132 000,00 100,00%

Ремонт и содержание пристроек к жилым домам 910 05 01 04 0 0106  64 601,24 64 601,24 100,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 01 04 0 0106 200 64 601,24 64 601,24 100,00%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 01 04 0 0106 240 64 601,24 64 601,24 100,00%

Капитальный ремонт муниципальных квартир 910 05 01 04 0 0110  100 000,00 99 844,63 99,84%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 01 04 0 0110 200 100 000,00 99 844,63 99,84%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 01 04 0 0110 240 100 000,00 99 844,63 99,84%

Доступная среда в поселении Сосенское на период 2015-2017 г.г. 910 05 01 12 0 0000  0,00 0,00 0,00%
Обеспечение беспрепятственного доступа в жилые дома 910 05 01 12 0 0100  0,00 0,00 0,00%
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 01 12 0 0100 200 0,00 0,00 0,00%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 01 12 0 0100 240 0,00 0,00 0,00%

Коммунальное хозяйство 910 05 02   0,00 0,00 0,00%
Капитальный ремонт объектов муниципального жилищного фонда поселения 
Сосенское на период 2015-2017 г.г. 910 05 02 04 0 0000  0,00 0,00 0,00%

Капитальный ремонт наружных инженерных сетей 910 05 02 04 0 0200  0,00 0,00 0,00%
Капитальный ремонт наружных инженерных сетей тепло-водо-электроснабжения 910 05 02 04 0 0201  0,00 0,00 0,00%

Иные бюджетные ассигнования 910 05 02 04 0 0201 800 0,00 0,00 0,00%
Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций), 
индивидуальным предпринимателям, физическим лицам 910 05 02 04 0 0201 810 0,00 0,00 0,00%

Благоустройство 910 05 03   12 882 948,00 9 216 659,52 71,54%
Благоустройство территории поселения Сосенское на период 2015-2017 г.г. 910 05 03 05 0 0000  10 707 948,00 7 405 090,21 69,16%

Содержание объектов благоустройства 910 05 03 05 0 0100  10 707 948,00 7 405 090,21 69,16%

Прочие мероприятия по благоустройству 910 05 03 05 0 0105  10 707 948,00 7 405 090,21 69,16%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 03 05 0 0105 200 10 707 948,00 7 405 090,21 69,16%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 03 05 0 0105 240 10 707 948,00 7 405 090,21 69,16%

Комплексное благоустройство территории 910 05 03 05 0 0200  0,00 0,00 0,00%
Прочие мероприятия по комплексному благоустройству территории 910 05 03 05 0 0201  0,00 0,00 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 03 05 0 0201 200 0,00 0,00 0,00%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 03 05 0 0201 240 0,00 0,00 0,00%
Содержание нецентрализованных источников водоснабжения на территории 
поселения Сосенское на период 2015-2017 г.г. 910 05 03 10 0 0000  175 000,00 0,00 0,00%

Мероприятия по улучшению качества питьевой воды 910 05 03 10 0 0100  175 000,00 0,00 0,00%
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 03 10 0 0100 200 175 000,00 0,00 0,00%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 03 10 0 0100 240 175 000,00 0,00 0,00%
Прочие мероприятия в части содержания нецентрализованных источников 
водоснабжения 910 05 03 10 0 0200  0,00 0,00 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 03 10 0 0200 200 0,00 0,00 0,00%
Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 03 10 0 0200 240 0,00 0,00 0,00%
Организация сбора и вывоза бытовых отходов и мусора в поселении Сосенское 
на период 2015-2017 г.г. 910 05 03 11 0 0000  2 000 000,00 1 811 569,31 90,58%

Ликвидация мест несанкционированного размещения отходов 910 05 03 11 0 0100  2 000 000,00 1 811 569,31 90,58%
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 03 11 0 0100 200 2 000 000,00 1 811 569,31 90,58%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 03 11 0 0100 240 2 000 000,00 1 811 569,31 90,58%
Прочие мероприятия по организации сбора и вывоза бытовых отходов и 
мусора 910 05 03 11 0 0200  0,00 0,00 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 03 11 0 0200 200 0,00 0,00 0,00%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 03 11 0 0200 240 0,00 0,00 0,00%

ОБРАЗОВАНИЕ 910 07 00   1 345 000,00 848 505,91 63,09%
Молодежная политика и оздоровление детей 910 07 07   1 345 000,00 848 505,91 63,09%
Развитие молодежной политики поселения Сосенское на период 2015-2017 г.г. 910 07 07 06 0 0000  1 345 000,00 848 505,91 63,09%
Формирование духовно-нравственных ценностей и патриотизма 910 07 07 06 0 0200  1 175 000,00 721 133,47 61,37%
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 07 07 06 0 0200 200 1 175 000,00 721 133,47 61,37%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 07 07 06 0 0200 240 1 175 000,00 721 133,47 61,37%

Прочие мероприятия по работе с молодежью 910 07 07 06 0 0300  170 000,00 127 372,44 74,92%
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 07 07 06 0 0300 200 170 000,00 127 372,44 74,92%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 07 07 06 0 0300 240 170 000,00 127 372,44 74,92%
КУЛЬТУРА И КИНЕМАТОГРАФИЯ 910 08 00   30 188 719,57 30 040 884,22 99,51%
Культура 910 08 01   30 188 719,57 30 040 884,22 99,51%
Развитие культуры в сфере обеспечения досуга населения поселения 
Сосенское на период 2014-2016 г.г.» 910 08 01 08 0 0000  30 188 719,57 30 040 884,22 99,51%

Функционирование бюджетных учреждений 910 08 01 08 0 0100  25 458 219,57 25 458 219,57 100,00%

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным 
некоммерческим организациям 910 08 01 08 0 0100 600 25 458 219,57 25 458 219,57 100,00%

Субсидии бюджетным учреждениям 910 08 01 08 0 0100 610 25 458 219,57 25 458 219,57 100,00%
Проведение культурно-массовых мероприятий 910 08 01 08 0 0200  4 730 500,00 4 582 664,65 96,87%
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 08 01 08 0 0200 200 1 089 500,00 941 664,65 86,43%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 08 01 08 0 0200 240 1 089 500,00 941 664,65 86,43%
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным 
некоммерческим организациям 910 08 01 08 0 0200 600 3 641 000,00 3 641 000,00 100,00%

Субсидии бюджетным учреждениям 910 08 01 08 0 0200 610 3 641 000,00 3 641 000,00 100,00%
СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА 910 10 00   5 194 284,22 3 479 352,22 66,98%
Пенсионное обеспечение 910 10 01   0,00 0,00 0,00%
Прочие непрограммные направления деятельности органов местного 
самоуправления 910 10 01 36 0 0000  0,00 0,00 0,00%

 ОФИЦИАЛЬНО  
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Доплата к пенсиям,дополнительное пенсионное обеспечение 910 10 01 36 0 0500  0,00 0,00 0,00%
Социальные выплаты 910 10 01 36 0 0501  0,00 0,00 0,00%

Социальное обеспечение и иные выплаты населению 910 10 01 36 0 0501 300 0,00 0,00 0,00%

Публичные нормативные социальные выплаты гражданам 910 10 01 36 0 0501 310 0,00 0,00 0,00%
Социальное обеспечение населения 910 10 03   5 194 284,22 3 479 352,22 66,98%
Социальная поддержка населения, ветеранов и граждан старшего поколения 
поселения Сосенское на период 2015-2017 г.г. 910 10 03 07 0 0000  5 194 284,22 3 479 352,22 66,98%

Адресная поддержка населения. 910 10 03 07 0 0100  4 243 000,00 2 844 000,00 67,03%
Адресная поддержка отдельных категорий населения 910 10 03 07 0 0101  4 243 000,00 2 844 000,00 67,03%

Социальное обеспечение и иные выплаты населению 910 10 03 07 0 0101 300 4 243 000,00 2 844 000,00 67,03%

Публичные нормативные социальные выплаты гражданам 910 10 03 07 0 0101 310 4 243 000,00 2 844 000,00 67,03%
Мероприятия по социальной поддержке населения 910 10 03 07 0 0200  951 284,22 635 352,22 66,79%
Прочие мероприятия 910 10 03 07 0 0201  951 284,22 635 352,22 66,79%
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 10 03 07 0 0201 200 951 284,22 635 352,22 66,79%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 10 03 07 0 0201 240 951 284,22 635 352,22 66,79%
ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ 910 11 00   18 940 521,67 18 940 521,67 100,00%
Физическая культура 910 11 01   12 607 171,07 12 607 171,07 100,00%
Развитие физической культуры и спорта на территории поселения Сосенское 
на 2014-2016 г.г. 910 11 01 09 0 0000  12 607 171,07 12 607 171,07 100,00%

Функционирование бюджетных учреждений 910 11 01 09 0 0100  12 607 171,07 12 607 171,07 100,00%
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным 
некоммерческим организациям 910 11 01 09 0 0100 600 12 607 171,07 12 607 171,07 100,00%

Субсидии бюджетным учреждениям 910 11 01 09 0 0100 610 12 607 171,07 12 607 171,07 100,00%
Массовый спорт 910 11 02   6 333 350,60 6 333 350,60 100,00%
Развитие физической культуры и спорта на территории поселения Сосенское 
на 2014-2016 г.г. 910 11 02 09 0 0000  6 333 350,60 6 333 350,60 100,00%

Проведение спортивно-массовых мероприятий 910 11 02 09 0 0200  6 333 350,60 6 333 350,60 100,00%
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным 
некоммерческим организациям 910 11 02 09 0 0200 600 6 333 350,60 6 333 350,60 100,00%

Субсидии бюджетным учреждениям 910 11 02 09 0 0200 610 6 333 350,60 6 333 350,60 100,00%

Итого      169 264 227,25 150 835 413,43 89,11%

Глава поселения Сосенское В.М. Долженков 

Приложение 3
к решению Совета депутатов

поселения Сосенское
от 20.08.2015 № 35/6

Исполнение распределенных бюджетных ассигнований по разделам, подразделам, целевым статьям (муниципальным программам поселения Сосенское в городе Москве, а также не включенным в муниципальные программы направлениям деятельности органов 
местного самоуправления), группам и подгруппам видов расходов классификации расходов бюджета поселения Сосенское в городе Москве за 1-е полугодие 2015 года
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Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения на территории поселения Сосенское на период 
2015-2017 г.г. 01 0 0000    1 149 680,0 1 149 383,5 99,97%

НАЦИОНАЛЬНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 01 0 0000 03 00  1 149 680,0 1 149 383,5 99,97%

Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, 
гражданская оборона 01 0 0000 03 09  0,0 0,0 0,00%

Мероприятия по гражданской обороне, защите населения и территории поселения от чрезвычайных 
ситуаций природного и техногенного характера 01 0 0300 03 09  0,0 0,0 0,00%

Прочие мероприятия по гражданской обороне и защите населения от чрезвычайных ситуаций природного и 
техногенного характера 01 0 0302 03 09  0,0 0,0 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 01 0 0302 03 09 200 0,0 0,0 0,00%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 01 0 0302 03 09 240 0,0 0,0 0,00%
Мероприятия в части участия в предупреждении и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций в 
границах поселения 01 0 0400 03 09  0,0 0,0 0,00%

Прочие мероприятия в части предупреждения и ликвидации последствий ЧС и стихийных бедствий 01 0 0401 03 09  0,0 0,0 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 01 0 0401 03 09 200 0,0 0,0 0,00%
Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 01 0 0401 03 09 240 0,0 0,0 0,00%

Мероприятия по обеспечению безопасности людей на водных объектах 01 0 0500 03 09  0,0 0,0 0,00%

Мероприятия в части предупреждения безопасности на водных объектах 01 0 0501 03 09  0,0 0,0 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 01 0 0501 03 09 200 0,0 0,0 0,00%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 01 0 0501 03 09 240 0,0 0,0 0,00%

Другие вопросы в области национальной безопасности и правоохранительной деятельности 01 0 0000 03 14  1 149 680,0 1 149 383,5 99,97%

Прочие мероприятия в области национальной безопасности и правоохранительной деятельности 01 0 0100 03 14  1 149 680,0 1 149 383,5 99,97%
Содержание систем видеонаблюдения и оповещения 01 0 0102 03 14  1 050 500,0 1 050 203,5 99,97%
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 01 0 0102 03 14 200 1 050 500,0 1 050 203,5 99,97%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 01 0 0102 03 14 240 1 050 500,0 1 050 203,5 99,97%

Организация и обеспечение деятельности структур ДНД и ДПО 01 0 0103 03 14  99 180,0 99 180,0 100,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 01 0 0103 03 14 200 99 180,0 99 180,0 100,00%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 01 0 0103 03 14 240 99 180,0 99 180,0 100,00%

Мероприятия в части участия в профилактике терроризма и экстремизма 01 0 0105 03 14  0,0 0,0 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 01 0 0105 03 14 200 0,0 0,0 0,00%

 ОФИЦИАЛЬНО  
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Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 01 0 0105 03 14 240 0,0 0,0 0,00%
Оснащение мест массового пребывания системами видеонаблюдения, оповещения, тревожной кнопкой и 
звуковой сигнализацией ЧС 01 0 0106 03 14  0,0 0,0 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 01 0 0106 03 14 200 0,0 0,0 0,00%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 01 0 0106 03 14 240 0,0 0,0 0,00%

Мероприятия в части обеспечения первичных мер пожарной безопасности 01 0 0200 03 14  0,0 0,0 0,00%
Оснащение первично необходимым оборудованием для обеспечения первичных мер пожарной безопасности 01 0 0201 03 14  0,0 0,0 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 01 0 0201 03 14 200 0,0 0,0 0,00%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 01 0 0201 03 14 240 0,0 0,0 0,00%

Прочие мероприятия в части обеспечения первичных мер пожарной безопасности 01 0 0202 03 14  0,0 0,0 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 01 0 0202 03 14 200 0,0 0,0 0,00%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 01 0 0202 03 14 240 0,0 0,0 0,00%

Содержание объектов дорожного хозяйства на территории поселения Сосенское на период 2015-2017 г.г. 02 0 0000    35 900 000,0 35 309 231,5 98,35%
НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА 02 0 0000 04 00  35 900 000,0 35 309 231,5 98,35%
Дорожное хозяйство (дорожные фонды) 02 0 0000 04 09  35 900 000,0 35 309 231,5 98,35%
Содержание автомобильных дорог 02 0 0101 04 09  35 900 000,0 35 309 231,5 98,35%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 02 0 0101 04 09 200 35 900 000,0 35 309 231,5 98,35%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 02 0 0101 04 09 240 35 900 000,0 35 309 231,5 98,35%

Ремонт автомобильных дорог 02 0 0102 04 09  0,0 0,0 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 02 0 0102 04 09 200 0,0 0,0 0,00%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 02 0 0102 04 09 240 0,0 0,0 0,00%
Разметка объектов дорожного хозяйства 02 0 0103 04 09  0,0 0,0 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 02 0 0103 04 09 200 0,0 0,0 0,00%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 02 0 0103 04 09 240 0,0 0,0 0,00%

Укрепление обочин автомобильных дорог 02 0 0104 04 09  0,0 0,0 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 02 0 0104 04 09 200 0,0 0,0 0,00%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 02 0 0104 04 09 240 0,0 0,0 0,00%

Паспортизация объектов дорожного хозяйства и транспортной инфраструктуры 02 0 0106 04 09  0,0 0,0 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 02 0 0106 04 09 200 0,0 0,0 0,00%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 02 0 0106 04 09 240 0,0 0,0 0,00%

Ремонт и обустройство пешеходных тротуаров. 02 0 0107 04 09  0,0 0,0 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 02 0 0107 04 09 200 0,0 0,0 0,00%
Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 02 0 0107 04 09 240 0,0 0,0 0,00%
Капитальный ремонт объектов муниципального жилищного фонда поселения Сосенское на период 2015-
2017 г.г. 04 0 0000    296 601,2 296 445,9 99,95%
ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО 04 0 0000 05 00  296 601,2 296 445,9 99,95%
Жилищное хозяйство 04 0 0000 05 01  296 601,2 296 445,9 99,95%
Капитальный ремонт жилых домов 04 0 0100 05 01  296 601,2 296 445,9 99,95%
Ремонт внуиридомовых инженерных систем 04 0 0102 05 01  0,0 0,0 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 04 0 0102 05 01 200 0,0 0,0 0,00%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 04 0 0102 05 01 240 0,0 0,0 0,00%

Ремонт фасадов жилых домов 04 0 0103 05 01  0,0 0,0 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 04 0 0103 05 01 200 0,0 0,0 0,00%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 04 0 0103 05 01 240 0,0 0,0 0,00%

Ремонт кровель 04 0 0104 05 01  0,0 0,0 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 04 0 0104 05 01 200 0,0 0,0 0,00%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 04 0 0104 05 01 240 0,0 0,0 0,00%

Разработка проектно-сметной документации и проведение экспертизы состояния жилого фонда. 04 0 0105 05 01  132 000,0 132 000,0 100,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 04 0 0105 05 01 200 132 000,0 132 000,0 100,00%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 04 0 0105 05 01 240 132 000,0 132 000,0 100,00%

Ремонт и содержание пристроек к жилым домам 04 0 0106 05 01  64 601,2 64 601,2 100,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 04 0 0106 05 01 200 64 601,2 64 601,2 100,00%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 04 0 0106 05 01 240 64 601,2 64 601,2 100,00%
Капитальный ремонт муниципальных квартир 04 0 0110 05 01  100 000,0 99 844,6 99,84%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 04 0 0110 05 01 200 100 000,0 99 844,6 99,84%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 04 0 0110 05 01 240 100 000,0 99 844,6 99,84%

Коммунальное хозяйство 04 0 0000 05 02  0,0 0,0 0,00%
Капитальный ремонт наружных инженерных сетей 04 0 0200 05 02  0,0 0,0 0,00%
Капитальный ремонт наружных инженерных сетей тепло-водо-электроснабжения 04 0 0201 05 02  0,0 0,0 0,00%

Иные бюджетные ассигнования 04 0 0201 05 02 800 0,0 0,0 0,00%
Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций), индивидуальным предпринимателям, 
физическим лицам 04 0 0201 05 02 810 0,0 0,0 0,00%

Благоустройство территории поселения Сосенское на период 2015-2017 г.г. 05 0 0000    10 707 948,0 7 405 090,2 69,16%
ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО 05 0 0000 05 00  10 707 948,0 7 405 090,2 69,16%
Благоустройство 05 0 0000 05 03  10 707 948,0 7 405 090,2 69,16%
Благоустройство территории поселения Сосенское на период 2015-2017 г.г. 05 0 0000 05 03  10 707 948,0 7 405 090,2 69,16%
Содержание объектов благоустройства 05 0 0100 05 03  10 707 948,0 7 405 090,2 69,16%
Прочие мероприятия по благоустройству 05 0 0105 05 03  10 707 948,0 7 405 090,2 69,16%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 05 0 0105 05 03 200 10 707 948,0 7 405 090,2 69,16%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 05 0 0105 05 03 240 10 707 948,0 7 405 090,2 69,16%

Комплексное благоустройство территории 05 0 0200 05 03  0,0 0,0 0,00%
Прочие мероприятия по комплексному благоустройству территории 05 0 0201 05 03  0,0 0,0 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 05 0 0201 05 03 200 0,0 0,0 0,00%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 05 0 0201 05 03 240 0,0 0,0 0,00%

Развитие молодежной политики поселения Сосенское на период 2015-2017 г.г. 06 0 0000    1 345 000,0 848 505,9 63,09%
ОБРАЗОВАНИЕ 06 0 0000 07 00  1 345 000,0 848 505,9 63,09%
Молодежная политика и оздоровление детей 06 0 0000 07 07  1 345 000,0 848 505,9 63,09%

 ОФИЦИАЛЬНО  
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Формирование духовно-нравственных ценностей и патриотизма 06 0 0200 07 07  1 345 000,0 848 505,9 63,09%
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 06 0 0200 07 07 200 1 175 000,0 721 133,5 61,37%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 06 0 0200 07 07 240 1 175 000,0 721 133,5 61,37%

Прочие мероприятия по работе с молодежью 06 0 0300 07 07  170 000,0 127 372,4 74,92%
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 06 0 0300 07 07 200 170 000,0 127 372,4 74,92%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 06 0 0300 07 07 240 170 000,0 127 372,4 74,92%
Социальная поддержка населения, ветеранов и граждан старшего поколения поселения Сосенское на 
период 2015-2017 г.г. 07 0 0000    5 194 284,2 3 479 352,2 66,98%

Социальное обеспечение населения 07 0 0000 10 03  5 194 284,2 3 479 352,2 66,98%
Адресная поддержка населения. 07 0 0100 10 03  4 243 000,0 2 844 000,0 67,03%
Адресная поддержка отдельных категорий населения 07 0 0101 10 03  4 243 000,0 2 844 000,0 67,03%

Социальное обеспечение и иные выплаты населению 07 0 0101 10 03 300 4 243 000,0 2 844 000,0 67,03%

Публичные нормативные социальные выплаты гражданам 07 0 0101 10 03 310 4 243 000,0 2 844 000,0 67,03%

Мероприятия по социальной поддержке населения 07 0 0200 10 03  951 284,2 635 352,2 66,79%
Прочие мероприятия 07 0 0201 10 03  951 284,2 635 352,2 66,79%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 07 0 0201 10 03 200 951 284,2 635 352,2 66,79%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 07 0 0201 10 03 240 951 284,2 635 352,2 66,79%

Развитие культуры в сфере обеспечения досуга населения поселения Сосенское на период 2014-2016 г.г.» 08 0 0000    30 188 719,6 30 040 884,2 99,51%
КУЛЬТУРА И КИНЕМАТОГРАФИЯ 08 0 0000 08 00  30 188 719,6 30 040 884,2 99,51%
Культура 08 0 0000 08 01  30 188 719,6 30 040 884,2 99,51%
Функционирование бюджетных учреждений 08 0 0100 08 01  25 458 219,6 25 458 219,6 100,00%

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям 08 0 0100 08 01 600 25 458 219,6 25 458 219,6 100,00%

Субсидии бюджетным учреждениям 08 0 0100 08 01 610 25 458 219,6 25 458 219,6 100,00%
Проведение культурно-массовых мероприятий 08 0 0200 08 01  4 730 500,0 4 582 664,7 96,87%
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 08 0 0200 08 01 200 1 089 500,0 941 664,7 86,43%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 08 0 0200 08 01 240 1 089 500,0 941 664,7 86,43%

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям 08 0 0200 08 01 600 3 641 000,0 3 641 000,0 100,00%

Субсидии бюджетным учреждениям 08 0 0200 08 01 610 3 641 000,0 3 641 000,0 100,00%

Развитие физической культуры и спорта на территории поселения Сосенское на 2014-2016 г.г. 09 0 0000    18 940 521,7 18 940 521,7 100,00%
ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ 09 0 0000 11 00  18 940 521,7 18 940 521,7 100,00%
Физическая культура 09 0 0000 11 01  12 607 171,1 12 607 171,1 100,00%
Развитие физической культуры и спорта на территории поселения Сосенское на 2014-2016 г.г. 09 0 0000 11 01  12 607 171,1 12 607 171,1 100,00%
Функционирование бюджетных учреждений 09 0 0100 11 01  12 607 171,1 12 607 171,1 100,00%
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям 09 0 0100 11 01 600 12 607 171,1 12 607 171,1 100,00%

Субсидии бюджетным учреждениям 09 0 0100 11 01 610 12 607 171,1 12 607 171,1 100,00%
Массовый спорт  11 02  6 333 350,6 6 333 350,6 100,00%
Развитие физической культуры и спорта на территории поселения Сосенское на 2014-2016 г.г. 09 0 0000 11 02  6 333 350,6 6 333 350,6 100,00%
Проведение спортивно-массовых мероприятий 09 0 0200 11 02  6 333 350,6 6 333 350,6 100,00%
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям 09 0 0200 11 02 600 6 333 350,6 6 333 350,6 100,00%

Субсидии бюджетным учреждениям 09 0 0200 11 02 610 6 333 350,6 6 333 350,6 100,00%
Содержание нецентрализованных источников водоснабжения на территории поселения Сосенское на 
период 2015-2017 г.г. 10 0 0000    175 000,0 0,0 0,00%

ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО 10 0 0000 05 00  175 000,0 0,0 0,00%
Благоустройство 10 0 0000 05 03  175 000,0 0,0 0,00%
Мероприятия по улучшению качества питьевой воды 10 0 0100 05 03  175 000,0 0,0 0,00%
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 10 0 0100 05 03 200 175 000,0 0,0 0,00%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 10 0 0100 05 03 240 175 000,0 0,0 0,00%

Прочие мероприятия в части содержания нецентрализованных источников водоснабжения 10 0 0200 05 03  0,0 0,0 0,00%
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 10 0 0200 05 03 200 0,0 0,0 0,00%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 10 0 0200 05 03 240 0,0 0,0 0,00%

Организация сбора и вывоза бытовых отходов и мусора в поселении Сосенское на период 2015-2017 г.г. 11 0 0000    2 000 000,0 1 811 569,3 90,58%
ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО 11 0 0000 05 00  2 000 000,0 1 811 569,3 90,58%
Благоустройство 11 0 0000 05 03  2 000 000,0 1 811 569,3 90,58%
Ликвидация мест несанкционированного размещения отходов 11 0 0100 05 03  2 000 000,0 1 811 569,3 90,58%
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 11 0 0100 05 03 200 2 000 000,0 1 811 569,3 90,58%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 11 0 0100 05 03 240 2 000 000,0 1 811 569,3 90,58%

Прочие мероприятия по организации сбора и вывоза бытовых отходов и мусора 11 0 0200 05 03  0,0 0,0 0,00%
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 11 0 0200 05 03 200 0,0 0,0 0,00%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 11 0 0200 05 03 240 0,0 0,0 0,00%

Доступная среда в поселении Сосенское на период 2015-2017 г.г. 12 0 0000    0,0 0,0 0,00%
ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ 12 0 0000 01 00  0,0 0,0 0,00%
Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов 12 0 0000 01 04  0,0 0,0 0,00%
Доступная среда в поселении Сосенское на период 2015-2017 г.г. 12 0 0000 01 04  0,0 0,0 0,00%
Обеспечение беспрепятственного доступа к социально-значимым объектам 12 0 0200 01 04  0,0 0,0 0,00%
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 12 0 0200 01 04 200 0,0 0,0 0,00%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 12 0 0200 01 04 240 0,0 0,0 0,00%

Другие общегосударственные вопросы 12 0 0000 01 13  0,0 0,0 0,00%
Доступная среда в поселении Сосенское на период 2015-2017 г.г. 12 0 0000 01 13  0,0 0,0 0,00%
Обеспечение беспрепятственного доступа к социально-значимым объектам 12 0 0200 01 13  0,0 0,0 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 12 0 0200 01 13 200 0,0 0,0 0,00%
Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 12 0 0200 01 13 240 0,0 0,0 0,00%
ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО 12 0 0000 05 00  0,0 0,0 0,00%

Жилищное хозяйство 12 0 0000 05 01  0,0 0,0 0,00%
Обеспечение беспрепятственного доступа в жилые дома 12 0 0100 05 01  0,0 0,0 0,00%
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 12 0 0100 05 01 200 0,0 0,0 0,00%
Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 12 0 0100 05 01 240 0,0 0,0 0,00%
ИТОГО по муниципальным программам:     105 897 754,7 99 280 984,4 93,75%
Безопасный город 1700000    163 750,6 163 750,6 100,00%

 ОФИЦИАЛЬНО  
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НАЦИОНАЛЬНАЯ ОБОРОНА 1700000 02 00  163 750,6 163 750,6 100,00%
Мобилизационная и вневойсковая подготовка 1700000 02 03  163 750,6 163 750,6 100,00%
Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные 
комиссариаты 1715118 02 03  163 750,6 163 750,6 100,00%
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) 
органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами 1715118 02 03 100 163 750,6 163 750,6 100,00%

Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов 1715118 02 03 120 163 750,6 163 750,6 100,00%
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 1715118 02 03 200 0,0 0,0 0,00%
Иные закупки товаров, работ, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 1715118 02 03 240 0,0 0,0 0,00%
Итого по программным мероприятиям     106 061 505,3 99 444 735,0 93,76%
Непрограммные направления деятельности органов государственной власти по руководству и управлению 
в сфере установленных функций органов государственной власти города Москвы 31 0 0000    59 946 222,0 48 903 495,5 81,58%
Исполнительные органы государственной власти города Москвы 31 Б 0000    59 946 222,0 48 903 495,5 81,58%
Функционирование исполнительных органов государственной власти города Москвы 31 Б 0100    59 946 222,0 48 903 495,5 81,58%
ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ 31 0 0000 01 00  59 946 222,0 48 903 495,5 81,58%
Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов 31 Б 0000 01 04  59 946 222,0 48 903 495,5 81,58%
Глава местной администрации 31 Б 0000 01 04  1 542 140,0 521 418,6 33,81%
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными органами, казенными 
учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами 31 Б 0101 01 04 100 1 542 140,0 521 418,6 33,81%

Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов 31 Б 0101 01 04 120 1 542 140,0 521 418,6 33,81%
Обеспечение деятельности администрации 31 Б 0105 01 04  58 404 082,0 48 382 076,9 82,84%
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными органами, казенными 
учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами 31 Б 0105 01 04 100 42 101 682,0 36 293 738,0 86,20%

Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов 31 Б 0105 01 04 120 42 101 682,0 36 293 738,0 86,20%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 31 Б 0105 01 04 200 16 279 664,0 12 065 602,9 74,11%

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 31 Б 0105 01 04 240 16 279 664,0 12 065 602,9 74,11%
Иные бюджетные ассигнования 31 Б 0105 01 04 800 22 736,0 22 736,0 100,00%
Уплата налогов, сборов и иных платежей 31 Б 0105 01 04 850 22 736,0 22 736,0 100,00%
Непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления 36 0 0000    3 256 500,0 2 487 183,0 76,38%
Другие общегосударственные вопросы 36 0 0000 01 13  3 256 500,0 2 487 183,0 76,38%
Реализация государственной политики в области приватизации и управления государственной и 
муниципальной собственностью 36 0 0300 01 13  250 000,0 70 800,0 28,32%
Оценка недвижимости, признание прав и регулирование отношений по государственной и муниципальной 
собственности 36 0 0301 01 13  250 000,0 70 800,0 28,32%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 36 0 0301 01 13 200 250 000,0 70 800,0 28,32%
Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 36 0 0301 01 13 240 250 000,0 70 800,0 28,32%
Реализация государственных функций, связанных с общегосударственным управлением 36 0 0400 01 13  3 006 500,0 2 416 383,0 80,37%
Выполнение других обязательств государства 36 0 0401 01 13  2 985 000,0 2 394 883,0 80,23%
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными органами, казенными 
учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами 36 0 0401 01 13 100 1 500 000,0 1 500 000,0 100,00%

Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов 36 0 0401 01 13 120 1 500 000,0 1 500 000,0 100,00%
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 36 0 0401 01 13 200 1 485 000,0 894 883,0 60,26%
Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 36 0 0401 01 13 240 1 485 000,0 894 883,0 60,26%
Ежегодный взнос в Ассоциацию муниципальных образований г. Москвы 36 0 0402 01 13  21 500,0 21 500,0 100,00%
Иные бюджетные ассигнования 36 0 0402 01 13 800 21 500,0 21 500,0 100,00%
Уплата налогов, сборов и иных платежей 36 0 0402 01 13 850 21 500,0 21 500,0 100,00%
СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА 36 0 0000 10 00  0,0 0,0 0,00%
Пенсионное обеспечение 36 0 0000 10 01  0,0 0,0 0,00%
Доплата к пенсиям, дополнительное пенсионное обеспечение 36 0 0500 10 01  0,0 0,0 0,00%
Социальные выплаты 36 0 0501 10 01  0,0 0,0 0,00%
Социальное обеспечение и иные выплаты населению 36 0 0501 10 01 300 0,0 0,0 0,00%
Публичные нормативные социальные выплаты гражданам 36 0 0501 10 01 310 0,0 0,0 0,00%

Резервные фонды 37 0 0000    0,0 0,0 0,00%
Резервные фонды 37 0 0000 01 11  0,0 0,0 0,00%
Резервные фонды местных администраций 37 0 0100 01 11  0,0 0,0 0,00%

Иные бюджетные ассигнования 37 0 0100 01 11 800 0,0 0,0 0,00%

Резервные средства 37 0 0100 01 11 870 0,0 0,0 0,00%

ИТОГО ПО НЕПРОГРАММНЫМ НАПРАВЛЕНИЯМ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ     63 202 722,0 51 390 678,5 81,31%
Итого расходов     169 264 227,3 150 835 413,4 89,11%

Глава поселения Сосенское В.М. Долженков 

Приложение 4
к решению Совета депутатов

поселения Сосенское
от 20.08.2015 № 35/6

Исполнение расходов бюджета поселения Сосенское в городе Москве на финансирование мероприятий долгосрочных целевых программ поселения Сосенское за 1-е полугодие 2015 года
Руб.

Наименование Программа
Уточненный план 

1-го полугодия 2015 
года

Факт исполнения на  
01.07.2015 г.

% исполнения к 
плану  

1-го полугодия 
2015 года

1 2 3 4 5
Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения на территории поселения Сосенское на период 2015-2017 г.г. 01 0 0000 1 149 680,0 1 149 383,5 99,97%
Прочие мероприятия в области национальной безопасности и правоохранительной деятельности 01 0 0100 1 149 680,0 1 149 383,5 99,97%
Содержание систем видеонаблюдения и оповещения 01 0 0102 1 050 500,0 1 050 203,5 99,97%
Организация и обеспечение деятельности структур ДНД и ДПО 01 0 0103 99 180,0 99 180,0 100,00%
Мероприятия в части участия в профилактике терроризма и экстремизма 01 0 0105 0,0 0,0 0,00%
Оснащение мест массового пребывания системами видеонаблюдения, оповещения, тревожной кнопкой и звуковой 
сигнализацией ЧС 01 0 0106 0,0 0,0 0,00%

Мероприятия в части обеспечения первичных мер пожарной безопасности 01 0 0200 0,0 0,0 0,00%
Оснащение первично необходимым оборудованием для обеспечения первичных мер пожарной безопасности 01 0 0201 0,0 0,0 0,00%
Прочие мероприятия в части обеспечения первичных мер пожарной безопасности 01 0 0202 0,0 0,0 0,00%
Мероприятия по гражданской обороне, защите населения и территории поселения от чрезвычайных ситуаций 
природного и техногенного характера 01 0 0300 0,0 0,0 0,00%

Прочие мероприятия по гражданской обороне и защите населения от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера 01 0 0302 0,0 0,0 0,00%

Мероприятия в части участия в предупреждении и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций в границах 
поселения 01 0 0400 0,0 0,0 0,00%
Прочие мероприятия в части предупреждения и ликвидации последствий ЧС и стихийных бедствий 01 0 0401 0,0 0,0 0,00%
Мероприятия по обеспечению безопасности людей на водных объектах 01 0 0500 0,0 0,0 0,00%
Мероприятия в части предупреждения безопасности на водных объектах 01 0 0501 0,0 0,0 0,00%
Содержание объектов дорожного хозяйства на территории поселения Сосенское на период 2015-2017 г.г. 02 0 0000 35 900 000,0 35 309 231,5 98,35%
Содержание автомобильных дорог 02 0 0101 35 900 000,0 35 309 231,5 98,35%
Ремонт автомобильных дорог 02 0 0102 0,0 0,0 0,00%
Разметка объектов дорожного хозяйства 02 0 0103 0,0 0,0 0,00%
Укрепление обочин автомобильных дорог 02 0 0104 0,0 0,0 0,00%
Паспортизация объектов дорожного хозяйства и транспортной инфраструктуры 02 0 0106 0,0 0,0 0,00%

 ОФИЦИАЛЬНО  
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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
ПОСЕЛЕНИЯ СОСЕНСКОЕ 

РЕШЕНИЕ
20 августа 2015 года № 35/7

О внесении изменений в решение Совета депутатов поселения Сосенское от 20.11.2014 № 21/13 «О бюджете поселения Сосенское в городе Москве на 2015 год»
В соответствии с Бюджетным Кодексом Российской Федерации, законами города Москвы от 28.07.2011 № 36 «Об особенностях организации местного самоуправления в муниципальных образованиях, включенных в состав внутригородской территории 

города Москвы в результате изменения границ города Москвы» и внесении изменений в статью 1 закона города Москвы от 06.11.2002 № 56 «Об организации местного самоуправления в городе Москве», Уставом поселения Сосенское и в связи с необхо-
димостью внесения изменений бюджет, 

 Совет депутатов поселения Сосенское РЕШИЛ:
1. Внести в решение Совета депутатов поселения Сосенское от 20.11.2014 № 21/13 «О бюджете поселения Сосенское в городе Москве на 2015 год» следующие изменения и дополнения:
1) Увеличить общий объем бюджета поселения Сосенское в городе Москве на 2015 год по доходам на сумму 19 959,4 тыс.руб.
2) Увеличить общий объем бюджета поселения Сосенское в городе Москве на 2015 год по расходам на сумму 18 679,0 тыс. руб.
3) В пункте 1 подпункте 1.1 цифру «866 127,0» заменить на «886 086,4»
4) В пункте 1 подпункте 1.2 цифру «862 045,7» заменить на «880 724,7»
5) В пункте 1 подпункте 1.3. цифры «4 081,3» заменить на «5 361,7»
Считать уточненным бюджет поселения Сосенское в городе Москве на 2015 год:
по доходам в сумме – 886 086,4 тыс.рублей
по расходам в сумме – 880 724,7 тыс.рублей 
с профицитом в сумме – 5 361,7 тыс.рублей
6) Внести изменение в приложение 1 «Поступление доходов в бюджет поселения Сосенское в городе Москве на 2015 год по основным источникам» и изложить его в редакции согласно приложению 1 к настоящему решению.
7) Внести изменение в приложение 4 «Ведомственная структура расходов бюджета поселения Сосенское в городе Москве на 2015 год» и изложить его в редакции согласно приложению 2 к настоящему решению.
8) Внести изменение в приложение 5 «Распределение бюджетных ассигнований по разделам, подразделам, целевым статьям (муниципальным программам поселения Сосенское в городе Москве, а также не включенным в муниципальные программы 

направлениям деятельности органов местного самоуправления), группам и подгруппам видов расходов классификации расходов бюджета поселения Сосенское в городе Москве на 2015 год» и изложить его в редакции согласно приложению 3 к настоящему 
решению

9) Внести изменения в приложение 6 «Расходы бюджета поселения Сосенское на финансирование мероприятий долгосрочных целевых программ поселения Сосенское на 2015 год» и изложить его согласно приложению 4 к настоящему решению 
10) Внести изменение в приложение 7 «Источники внутреннего финансирования дефицита бюджета поселения Сосенское в городе Москве на 2015 год» и изложить в редакции согласно приложению 5 к настоящему решению.
11) Внести изменения в пункт 12 и цифру «25 655,8» заменить на «25 924,0»
12) Внести изменения в пункт 12.1 и цифру «406,2» заменить на «365,6»;
13) Дополнить пунктом 12.2 следующего содержания: 
«12.2. Установить, что в бюджете поселения Сосенское в городе Москве на 2015 год предусмотрены целевые расходы для выделения субсидии ГУП «Московский ПТО ГХ» на капитальный ремонт наружных инженерных сетей тепло-водо-элетро снабжения 

в сумме 75 740,4 тыс. руб.
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия. 
3. Опубликовать настоящее Решение в газете «Сосенские вести» и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления поселения Сосенское в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу поселения Сосенское Долженкова В.М.

Глава поселения Сосенское Долженков В.М.

Приложение 1
к решению Совета депутатов

поселения Сосенское
от 20.08.2015 № 35/7

Поступление доходов в бюджет поселения Сосенское в городе Москве на 2015 год по основным источникам

Коды Наименование дохода
Ранее 

утверж-
денная сумма

Сумма уточнений 
(+,-) Всего доходов

000 100 00000 00 0000 000 Налоговые и неналоговые доходы 865 720,8 20 000,0 885 720,8

000 101 00000 00 0000 000 НАЛОГИ НА ПРИБЫЛЬ, ДОХОДЫ 192 500,0 0,0 192 500,0

000 101 02000 01 0000 110 Налог на доходы физических лиц 192 500,0  192 500,0
000 103 00000 00 0000 000 НАЛОГИ НА ТОВАРЫ (РАБОТЫ, УСЛУГИ), РЕАЛИЗУЕМЫЕ НА ТЕРРИТОРИИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 2 107,6 0,0 2 107,6
000 103 02000 01 0000 110 Акцизы по подакцизным товарам (продукции), производимым на территории Российской Федерации 2 107,6 0,0 2 107,6

000 1 03 02230 01 0000 110 Доходы от уплаты акцизов на дизельное топливо, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской 
Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты 644,6  644,6

000 1 03 02240 01 0000 110
Доходы от уплаты акцизов на моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, подлежащие 
распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных 
дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты

24,0  24,0

000 1 03 02250 01 0000 110 Доходы от уплаты акцизов на автомобильный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской 
Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты 1 411,7  1 411,7

000 1 03 02260 01 0000 110 Доходы от уплаты акцизов на прямогонный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской 
Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты 27,3  27,3

000 106 00000 00 0000 000 НАЛОГИ НА ИМУЩЕСТВО 526 653,6 20 000,0 546 653,6
000 106 01000 00 0000 110 Налог на имущество физических лиц 3 700,0 0,0 3 700,0

000 106 01010 03 0000 110 Налог на имущество физических лиц, взимаемый по ставкам, применяемым к объектам налогообложения, расположенным в 
границах внутригородских муниципальных образований городов федерального значения 3 700,0  3 700,0

000 106 06000 00 0000 110 Земельный налог 522 953,6 20 000,0 542 953,6

Наименование Программа
Уточненный план 

1-го полугодия 2015 
года

Факт исполнения на  
01.07.2015 г.

% исполнения к 
плану  

1-го полугодия 
2015 года

Ремонт и обустройство пешеходных тротуаров. 02 0 0107 0,0 0,0 0,00%
Капитальный ремонт объектов муниципального жилищного фонда поселения Сосенское на период 2015-2017 г.г. 04 0 0000 296 601,2 296 445,9 99,95%
Капитальный ремонт жилых домов 04 0 0100 296 601,2 296 445,9 99,95%
Ремонт внуиридомовых инженерных систем 04 0 0102 0,0 0,0 0,00%
Ремонт фасадов жилых домов 04 0 0103 0,0 0,0 0,00%
Ремонт кровель 04 0 0104 0,0 0,0 0,00%
Разработка проектно-сметной документации и проведение экспертизы состояния жилого фонда. 04 0 0105 132 000,0 132 000,0 100,00%
Ремонт и содержание пристроек к жилым домам 04 0 0106 64 601,2 64 601,2 100,00%
Капитальный ремонт муниципальных квартир 04 0 0110 100 000,0 99 844,6 99,84%
Капитальный ремонт наружных инженерных сетей 04 0 0200 0,0 0,0 0,00%
Капитальный ремонт наружных инженерных сетей тепло-водо-электроснабжения 04 0 0201 0,0 0,0 0,00%
Благоустройство территории поселения Сосенское на период 2015-2017 г.г. 05 0 0000 10 707 948,0 7 405 090,2 69,16%
Содержание объектов благоустройства 05 0 0100 10 707 948,0 7 405 090,2 69,16%
Прочие мероприятия по благоустройству 05 0 0105 10 707 948,0 7 405 090,2 69,16%
Комплексное благоустройство территории 05 0 0200 0,0 0,0 0,00%
Прочие мероприятия по комплексному благоустройству территории 05 0 0201 0,0 0,0 0,00%
Развитие молодежной политики поселения Сосенское на период 2015-2017 г.г. 06 0 0000 1 345 000,0 848 505,9 63,09%
Формирование духовно-нравственных ценностей и патриотизма 06 0 0200 1 175 000,0 721 133,5 61,37%
Прочие мероприятия по работе с молодежью 06 0 0300 170 000,0 127 372,4 74,92%
Социальная поддержка населения, ветеранов и граждан старшего поколения поселения Сосенское на период 2015-2017 г.г. 07 0 0000 5 194 284,2 3 479 352,2 66,98%
Адресная поддержка населения. 07 0 0100 4 243 000,0 2 844 000,0 67,03%
Адресная поддержка отдельных категорий населения 07 0 0101 4 243 000,0 2 844 000,0 67,03%
Мероприятия по социальной поддержке населения 07 0 0200 951 284,2 635 352,2 66,79%
Прочие мероприятия 07 0 0201 951 284,2 635 352,2 66,79%
Развитие культуры в сфере обеспечения досуга населения поселения Сосенское на период 2014-2016 г.г.» 08 0 0000 30 188 719,6 30 040 884,2 99,51%
Функционирование бюджетных учреждений 08 0 0100 25 458 219,6 25 458 219,6 100,00%
Проведение культурно-массовых мероприятий 08 0 0200 4 730 500,0 4 582 664,7 96,87%
Развитие физической культуры и спорта на территории поселения Сосенское на 2014-2016 г.г. 09 0 0000 18 940 521,7 18 940 521,7 100,00%
Функционирование бюджетных учреждений 09 0 0100 12 607 171,1 12 607 171,1 100,00%
Проведение спортивно-массовых мероприятий 09 0 0200 6 333 350,6 6 333 350,6 100,00%
Содержание нецентрализованных источников водоснабжения на территории поселения Сосенское на период 2015-2017 г.г. 10 0 0000 175 000,0 0,0 0,00%
Мероприятия по улучшению качества питьевой воды 10 0 0100 175 000,0 0,0 0,00%
Прочие мероприятия в части содержания нецентрализованных источников водоснабжения 10 0 0200 0,0 0,0 0,00%
Организация сбора и вывоза бытовых отходов и мусора в поселении Сосенское на период 2015*-2017 г.г. 11 0 0000 2 000 000,0 1 811 569,3 90,58%
Ликвидация мест несанкционированного размещения отходов 11 0 0100 2 000 000,0 1 811 569,3 90,58%
Прочие мероприятия по организации сбора и вывоза бытовых отходов и мусора 11 0 0200 0,0 0,0 0,00%
Доступная среда в поселении Сосенское на период 2015-2017 г.г. 12 0 0000 0,0 0,0 0,00%
Обеспечение беспрепятственного доступа в жилые дома 12 0 0100 0,0 0,0 0,00%
Обеспечение беспрепятственного доступа к социально-значимым объектам 12 0 0200 0,0 0,0 0,00%
ИТОГО по Муниципальным программам  105 897 754,7 99 280 984,4 93,75%
Безопасный город 1700000 163 750,6 163 750,6 100,00%
Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты 1715118 163 750,6 163 750,6 100,00%
ИТОГО по программным мероприятиям:  106 061 505,3 99 444 735,0 93,76%

Глава поселения Сосенское В.М. Долженков 

 ОФИЦИАЛЬНО  
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Коды Наименование дохода

Ранее 
утверж-

денная сумма
Сумма уточнений 

(+,-) Всего доходов

000 1 06 06010 00 0000 110 Земельный налог, взимаемый по ставкам, установленным в соответствии с подпунктом 1 пункта 1 статьи 394 Налогового кодекса 
Российской Федерации 0,0 0,0 0,0

000 1 06 06011 03 0000 110
Земельный налог, взимаемый по ставкам, установленным в соответствии с подпунктом 1 пункта 1 статьи 394 Налогового 
кодекса Российской Федерации и применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах внутригородских 
муниципальных образований городов федерального значения

  0,0

000 1 06 06020 00 0000 110 Земельный налог, взимаемый по ставкам, установленным в соответствии с подпунктом 2 пункта 1 статьи 394 Налогового кодекса 
Российской Федерации 0,0 0,0 0,0

000 106 06021 03 0000 110
Земельный налог, взимаемый по ставкам, установленным в соответствии с подпунктом 2 пункта 1 статьи 394 Налогового 
кодекса Российской Федерации и применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах внутригородских 
муниципальных образований городов федерального значения

  0,0

000 1 06 06030 00 0000 110 Земельный налог с организаций 497 356,0 20 000,0 517 356,0

000 1 06 06031 00 0000 110 Земельный налог с организаций, обладающих земельным участком, расположенным в границах внутригородских муниципальных 
образований городов федерального значения 497 356,0 20 000,0 517 356,0

000 1 06 06040 00 0000 110 Земельный налог с физических лиц 25 597,6 0,0 25 597,6

000 1 06 06041 00 0000 110 Земельный налог с физических лиц, обладающих земельным участком, расположенным в границах внутригородских 
муниципальных образований городов федерального значения 25 597,6  25 597,6

000 111 00000 00 0000 000 ДОХОДЫ ОТ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА, НАХОДЯЩЕГОСЯ В ГОСУДАРСТВЕННОЙ И МУНИЦИПАЛЬНОЙ 
СОБСТВЕННОСТИ 143 583,3 0,0 143 583,3

000 111 05000 00 0000 120
Доходы, получаемые в виде арендной либо иной платы за передачу в возмездное пользование государственного и 
муниципального имущества (за исключением имущества бюджетных и автономных учреждений, а также имущества 
государственных и муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)

143 188,5 0,0 143 188,5

000 111 05010 00 0000 120 Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не 
разграничена, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков 139 670,1 0,0 139 670,1

000 111 05011 02 0000 120
Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена и 
которые расположены в границах городов федерального значения, а также средства от продажи права на заключение договоров 
аренды указанных земельных участков

139 670,1  139 670,1

000 111 05030 00 0000 120
Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов государственной власти, органов 
местного самоуправления, государственных внебюджетных фондов и созданных ими учреждений (за исключением имущества 
бюджетных и автономных учреждений)

3 518,4 0,0 3 518,4

000 111 05033 03 0000 120
Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов управления внутригородских 
муниципальных образований городов федерального значения и созданных ими учреждений (за исключением имущества 
муниципальных бюджетных и автономных учреждений)

3 518,4  3 518,4

000 111 09040 00 0000 120
Прочие поступления от использования имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности (за 
исключением имущества бюджетных и автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных 
унитарных предприятий, в том числе казенных)

394,8 0,0 394,8

000 111 09043 03 0000 120
Прочие поступления от использования имущества, находящегося в собственности внутригородских муниципальных образований 
городов федерального значения (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также 
имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)

394,8 0,0 394,8

000 1 14 00000 00 0000 000 ДОХОДЫ ОТ ПРОДАЖИ МАТЕРИАЛЬНЫХ И НЕМАТЕРИАЛЬНЫХ АКТИВОВ 876,3 0,0 876,3
000 1 14 01000 00 0000 410 Доходы от продажи квартир 0,0 0,0 0,0

000 1 14 01030 03 0000 410 Доходы от продажи квартир, находящихся в собственности внутригородских муниципальных образований городов федерального 
значения 0,0  0,0

000 1 14 02000 00 0000 000
Доходы от реализации имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности (за исключением 
движимого имущества бюджетных и автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных 
унитарных предприятий, в том числе казенных)

 0,0 0,0

000 1 14 02030 03 0000 410
Доходы от реализации имущества, находящегося в собственности внутригородских муниципальных образований городов 
федерального значения (за исключением движимого имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также 
имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных), в части реализации основных средств по указанному 
имуществу

, 0,0 0,0

000 1 14 02033 03 0000 410
Доходы от реализации иного имущества, находящегося в муниципальной собственности внутригородских муниципальных 
образований городов федерального значения (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, 
а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных), в части реализации основных средств по 
указанному имуществу

,  0,0

000 1 14 06000 00 0000 430 Доходы от продажи земельных участков, находящихся в государственной и муниципальной собственности 876,3 0,0 876,3

000 114 06011 02 0000 430 Доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в 
границах городов федерального значения 876,3 0,0 876,3

000 2 02 00000 00 0000 000 БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ ОТ ДРУГИХ БЮДЖЕТОВ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 406,2 -40,6 365,6
000 2 02 03000 00 0000 151 Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований 406,2 -40,6 365,6

000 2 02 03015 03 0000 151 Субвенции бюджетам внутригородских муниципальных образований городов федерального значения на осуществление 
первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты 406,2 -40,6 365,6

 ИТОГО ДОХОДОВ 866 127,0 19 959,4 886 086,4

Глава поселения Сосенское Долженков В.М.

Приложение 2
к решению Совета депутатов

поселения Сосенское
от 20.08.2015 № 35/7

Ведомственная структура расходов бюджета поселения Сосенское в городе Москве на 2015 год 
тыс.руб.

Наименование
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Администрация поселения Сосенское 910     862 045,7 18 679,0 880 724,7 
ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ 910 01 00   120 758,1 0,0 120 758,1 
Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных 
органов 910 01 04   110 316,6 0,0 110 316,6 

Доступная среда в поселении Сосенское на период 2015-2017 г.г. 910 01 04 12 0 0000  0,0 0,0 0,0 
Обеспечение беспрепятственного доступа к социально-значимым объектам 910 01 04 12 0 0200  0,0 0,0 0,0 
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 01 04 12 0 0200 200 0,0 0,0 0,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 01 04 12 0 0200 240 0,0 0,0 0,0 
Непрограммные направления деятельности органов государственной власти по руководству 
и управлению в сфере установленных функций органов государственной власти города 
Москвы

910 01 04 31 0 0000  110 316,6 0,0 110 316,6 

Исполнительные органы государственной власти города Москвы 910 01 04 31 Б 0000  110 316,6 0,0 110 316,6 
Функционирование исполнительных органов государственной власти города Москвы 910 01 04 31 Б 0100  110 316,6 0,0 110 316,6 
Глава местной администрации. 910 01 04 31 Б 0101  2 833,1 0,0 2 833,1 
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными 
органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными 
фондами

910 01 04 31 Б 0101 100 2 833,1 0,0 2 833,1 

Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов 910 01 04 31 Б 0101 120 2 833,1  2 833,1 

Обеспечение деятельности администрации 910 01 04 31 Б 0105  107 483,5 0,0 107 483,5 

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными 
органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными 
фондами

910 01 04 31 Б 0105 100 75 077,1 0,0 75 077,1 

 ОФИЦИАЛЬНО  
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Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов 910 01 04 31 Б 0105 120 75 077,1  75 077,1 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 01 04 31 Б 0105 200 32 385,4 -1,7 32 383,7 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 01 04 31 Б 0105 240 32 385,4 -1,7 32 383,7 

Иные бюджетные ассигнования 910 01 04 31 Б 0105 800 21,0 1,7 22,7 

Уплата налогов, сборов и иных платежей 910 01 04 31 Б 0105 850 21,0 1,7 22,7 

Резервные фонды 910 01 11   2 800,0 0,0 2 800,0 
Резервные фонды 910 01 11 37 0 0000  2 800,0 0,0 2 800,0 
Резервные фонды местных администраций 910 01 11 37 0 0100  2 800,0 0,0 2 800,0 

Иные бюджетные ассигнования 910 01 11 37 0 0100 800 2 800,0 0,0 2 800,0 

Резервные средства 910 01 11 37 0 0100 870 2 800,0  2 800,0 

Другие общегосударственные вопросы 910 01 13   7 641,5 0,0 7 641,5 
Доступная среда в поселении Сосенское на период 2015-2017 г.г. 910 01 13 12 0 0000  1 000,0 0,0 1 000,0 
Обеспечение беспрепятственного доступа к социально-значимым объектам 910 01 13 12 0 0200  1 000,0 0,0 1 000,0 
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 01 13 12 0 0200 200 1 000,0 0,0 1 000,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 01 13 12 0 0200 240 1 000,0 0,0 1 000,0 

Прочие непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления 910 01 13 36 0 0000  6 641,5 0,0 6 641,5 
Реализация государственной политики в области приватизации и управления 
государственной и муниципальной собственностью 910 01 13 36 0 0300  600,0 0,0 600,0 
Оценка недвижимости, признание прав и регулирование отношений по государственной и 
муниципальной собственности 910 01 13 36 0 0301  600,0 0,0 600,0 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 01 13 36 0 0301 200 600,0 0,0 600,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 01 13 36 0 0301 240 600,0  600,0 

Реализация государственных функций, связанных с общегосударственным управлением 910 01 13 36 0 0400  6 041,5 0,0 6 041,5 
Выполнение других обязательств государства 910 01 13 36 0 0401  6 020,0 0,0 6 020,0 
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными 
органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными 
фондами

910 01 13 36 0 0401 100 3 600,0 0,0 3 600,0 

Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов 910 01 13 36 0 0401 120 3 600,0  3 600,0 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 01 13 36 0 0401 200 2 420,0 0,0 2 420,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 01 13 36 0 0401 240 2 420,0  2 420,0 

Ежегодный взнос в Ассоциацию муниципальных образований г. Москвы 910 01 13 36 0 0402  21,5 0,0 21,5 

Иные бюджетные ассигнования 910 01 13 36 0 0402 800 21,5 0,0 21,5 

Уплата налогов, сборов и иных платежей 910 01 13 36 0 0402 850 21,5  21,5 

НАЦИОНАЛЬНАЯ ОБОРОНА 910 02 00   406,2 -40,6 365,6 
Мобилизационная и вневойсковая подготовка 910 02 03   406,2 -40,6 365,6 
Безопасный город 910 02 03 1700000  406,2 -40,6 365,6 
Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные 
комиссариаты 910 02 03 1715118  406,2 -40,6 365,6 
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными 
(муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными 
внебюджетными фондами

910 02 03 1715118 100 388,7 -28,3 360,4 

Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов 910 02 03 1715118 120 388,7 -28,3 360,4 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 02 03 1715118 200 17,5 -12,3 5,2 

Иные закупки товаров, работ, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 910 02 03 1715118 240 17,5 -12,3 5,2 

НАЦИОНАЛЬНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 910 03 00   26 550,0 0,0 26 550,0 
Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного 
характера, гражданская оборона 910 03 09   2 037,0 0,0 2 037,0 
Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения на территории поселения 
Сосенское на период 2015-2017 г.г. 910 03 09 01 0 0000  2 037,0 0,0 2 037,0 
Мероприятия по гражданской обороне, защите населения и территории поселения от 
чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера 910 03 09 01 0 0300  350,0 0,0 350,0 
Прочие мероприятия по гражданской обороне и защите населения от чрезвычайных ситуаций 
природного и техногенного характера 910 03 09 01 0 0302  350,0 0,0 350,0 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 03 09 01 0 0302 200 350,0 0,0 350,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 03 09 01 0 0302 240 350,0  350,0 
Мероприятия в части участия в предупреждении и ликвидации последствий чрезвычайных 
ситуаций в границах поселения 910 03 09 01 0 0400  1 500,0 0,0 1 500,0 
Прочие мероприятия в части предупреждения и ликвидации последствий ЧС и стихийных 
бедствий 910 03 09 01 0 0401  1 500,0 0,0 1 500,0 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 03 09 01 0 0401 200 1 500,0 0,0 1 500,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 03 09 01 0 0401 240 1 500,0  1 500,0 

Мероприятия по обеспечению безопасности людей на водных объектах 910 03 09 01 0 0500  187,0 0,0 187,0 
Мероприятия в части предупреждения безопасности на водных объектах 910 03 09 01 0 0501  187,0 0,0 187,0 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 03 09 01 0 0501 200 187,0 0,0 187,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 03 09 01 0 0501 240 187,0 0,0 187,0 
Другие вопросы в области национальной безопасности и правоохранительной 
деятельности 910 03 14   24 513,0 0,0 24 513,0 
Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения на территории поселения 
Сосенское на период 2015-2017 г.г. 910 03 14 01 0 0000  24 513,0 0,0 24 513,0 
Прочие мероприятия в области национальной безопасности и правоохранительной 
деятельности 910 03 14 01 0 0100  22 700,0 0,0 22 700,0 

Содержание систем видеонаблюдения и оповещения 910 03 14 01 0 0102  4 500,0 0,0 4 500,0 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 03 14 01 0 0102 200 4 500,0 0,0 4 500,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 03 14 01 0 0102 240 4 500,0  4 500,0 

Организация и обеспечение деятельности структур ДНД и ДПО 910 03 14 01 0 0103  600,0 0,0 600,0 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 03 14 01 0 0103 200 600,0 0,0 600,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 03 14 01 0 0103 240 600,0  600,0 

Мероприятия в части участия в профилактике терроризма и экстремизма 910 03 14 01 0 0105  100,0 0,0 100,0 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 03 14 01 0 0105 200 100,0 0,0 100,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 03 14 01 0 0105 240 100,0  100,0 
Оснащение мест массового пребывания системами видеонаблюдения, оповещения, тревожной 
кнопкой и звуковой сигнализацией ЧС 910 03 14 01 0 0106  17 500,0 0,0 17 500,0 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 03 14 01 0 0106 200 17 500,0 0,0 17 500,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 03 14 01 0 0106 240 17 500,0 0,0 17 500,0 

Мероприятия в части обеспечения первичных мер пожарной безопасности 910 03 14 01 0 0200  1 813,0 0,0 1 813,0 
Оснащение первично необходимым оборудованием для обеспечения первичных мер пожарной 
безопасности 910 03 14 01 0 0201  0,0 0,0 0,0 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 03 14 01 0 0201 200 0,0 0,0 0,0 
Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 03 14 01 0 0201 240 0,0 0,0 0,0 
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Прочие мероприятия в части обеспечения первичных мер пожарной безопасности 910 03 14 01 0 0202  1 813,0 0,0 1 813,0 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 03 14 01 0 0202 200 1 813,0 0,0 1 813,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 03 14 01 0 0202 240 1 813,0 0,0 1 813,0 

НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА 910 04 00   117 030,2 0,0 117 030,2 

Дорожное хозяйство (дорожные фонды) 910 04 09   117 030,2 0,0 117 030,2 
Содержание объектов дорожного хозяйства на территории поселения Сосенское на период 
2015-2017 г.г. 910 04 09 02 0 0000  117 030,2 0,0 117 030,2 

Содержание автомобильных дорог 910 04 09 02 0 0101  76 130,2 0,0 76 130,2 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 04 09 02 0 0101 200 76 130,2 0,0 76 130,2 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 04 09 02 0 0101 240 76 130,2 0,0 76 130,2 

Ремонт автомобильных дорог 910 04 09 02 0 0102  25 000,0 0,0 25 000,0 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 04 09 02 0 0102 200 25 000,0 0,0 25 000,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 04 09 02 0 0102 240 25 000,0 0,0 25 000,0 

Разметка объектов дорожного хозяйства 910 04 09 02 0 0103  2 500,0 0,0 2 500,0 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 04 09 02 0 0103 200 2 500,0 0,0 2 500,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 04 09 02 0 0103 240 2 500,0  2 500,0 

Укрепление обочин автомобильных дорог 910 04 09 02 0 0104  8 400,0 0,0 8 400,0 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 04 09 02 0 0104  8 400,0 0,0 8 400,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 04 09 02 0 0104  8 400,0  8 400,0 

Паспортизация объектов дорожного хозяйства и транспортной инфраструктуры 910 04 09 02 0 0106  5 000,0 0,0 5 000,0 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 04 09 02 0 0106 200 5 000,0 0,0 5 000,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 04 09 02 0 0106 240 5 000,0  5 000,0 

Ремонт и обустройство пешеходных тротуаров. 910 04 09 02 0 0107  0,0 0,0 0,0 
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 04 09 02 0 0107 200 0,0 0,0 0,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 04 09 02 0 0107 240 0,0 0,0 0,0 

ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО 910 05 00   493 680,7 18 719,6 512 400,3 
Жилищное хозяйство 910 05 01   169 578,2 18 719,6 188 297,8 
Капитальный ремонт объектов муниципального жилищного фонда поселения Сосенское на 
период 2015-2017 г.г. 910 05 01 04 0 0000  165 578,2 18 719,6 184 297,8 

Капитальный ремонт жилых домов 910 05 01 04 0 0100  165 578,2 18 719,6 184 297,8 
Ремонт внуиридомовых инженерных систем 910 05 01 04 0 0102  33 660,4 2 400,0 36 060,4 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 01 04 0 0102 200 33 660,4 2 400,0 36 060,4 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 01 04 0 0102 240 33 660,4 2 400,0 36 060,4 

Ремонт фасадов жилых домов 910 05 01 04 0 0103  117 795,8 2 520,0 120 315,8 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 01 04 0 0103 200 117 795,8 2 520,0 120 315,8 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 01 04 0 0103 240 117 795,8 2 520,0 120 315,8 

Ремонт кровель 910 05 01 04 0 0104  2 416,0 0,0 2 416,0 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 01 04 0 0104 200 2 416,0 0,0 2 416,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 01 04 0 0104 240 2 416,0  2 416,0 
Разработка проектно-сметной документации и проведение экспертизы состояния жилого 
фонда. 910 05 01 04 0 0105  4 000,0 8 436,9 12 436,9 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 01 04 0 0105 200 4 000,0 8 436,9 12 436,9 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 01 04 0 0105 240 4 000,0 8 436,9 12 436,9 

Ремонт и содержание пристроек к жилым домам 910 05 01 04 0 0106  3 561,0 5 362,7 8 923,7 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 01 04 0 0106 200 3 561,0 5 362,7 8 923,7 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 01 04 0 0106 240 3 561,0 5 362,7 8 923,7 

Капитальный ремонт муниципальных квартир 910 05 01 04 0 0110  4 145,0 0,0 4 145,0 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 01 04 0 0110 200 4 145,0 0,0 4 145,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 01 04 0 0110 240 4 145,0 0,0 4 145,0 

Доступная среда в поселении Сосенское на период 2015-2017 г.г. 910 05 01 12 0 0000  4 000,0 0,0 4 000,0 
Обеспечение беспрепятственного доступа в жилые дома 910 05 01 12 0 0100  4 000,0 0,0 4 000,0 
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 01 12 0 0100 200 4 000,0 0,0 4 000,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 01 12 0 0100 240 4 000,0  4 000,0 

Коммунальное хозяйство 910 05 02   75 740,4 0,0 75 740,4 
Капитальный ремонт объектов муниципального жилищного фонда поселения Сосенское на 
период 2015-2017 г.г. 910 05 02 04 0 0000  75 740,4 0,0 75 740,4 

Капитальный ремонт наружных инженерных сетей 910 05 02 04 0 0200  75 740,4 0,0 75 740,4 
Капитальный ремонт наружных инженерных сетей тепло-водо-электроснабжения 910 05 02 04 0 0201  75 740,4 0,0 75 740,4 

Иные бюджетные ассигнования 910 05 02 04 0 0201 800 75 740,4 0,0 75 740,4 
Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций), индивидуальным 
предпринимателям, физическим лицам 910 05 02 04 0 0201 810 75 740,4 0,0 75 740,4 

Благоустройство 910 05 03   248 362,1 0,0 248 362,1 
Благоустройство территории поселения Сосенское на период 2015-2017 г.г. 910 05 03 05 0 0000  233 552,1 0,0 233 552,1 
Содержание объектов благоустройства 910 05 03 05 0 0100  90 000,0 0,0 90 000,0 
Прочие мероприятия по благоустройству 910 05 03 05 0 0105  90 000,0 0,0 90 000,0 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 03 05 0 0105 200 90 000,0 0,0 90 000,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 03 05 0 0105 240 90 000,0 0,0 90 000,0 

Комплексное благоустройство территории 910 05 03 05 0 0200  143 552,1 0,0 143 552,1 
Прочие мероприятия по комплексному благоустройству территории 910 05 03 05 0 0201  143 552,1 0,0 143 552,1 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 03 05 0 0201 200 143 552,1 0,0 143 552,1 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 03 05 0 0201 240 143 552,1  143 552,1 
Содержание нецентрализованных источников водоснабжения на территории поселения 
Сосенское на период 2015-2017 г.г. 910 05 03 10 0 0000  750,0 0,0 750,0 

Мероприятия по улучшению качества питьевой воды 910 05 03 10 0 0100  550,0 0,0 550,0 
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 03 10 0 0100 200 550,0 0,0 550,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 03 10 0 0100 240 550,0  550,0 
Прочие мероприятия в части содержания нецентрализованных источников 
водоснабжения 910 05 03 10 0 0200  200,0 0,0 200,0 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 03 10 0 0200 200 200,0 0,0 200,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 03 10 0 0200 240 200,0  200,0 
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Организация сбора и вывоза бытовых отходов и мусора в поселении Сосенское на период 
2015-2017 г.г. 910 05 03 11 0 0000  14 060,0 0,0 14 060,0 

Ликвидация мест несанкционированного размещения отходов 910 05 03 11 0 0100  14 000,0 0,0 14 000,0 
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 03 11 0 0100 200 14 000,0 0,0 14 000,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 03 11 0 0100 240 14 000,0 0,0 14 000,0 

Прочие мероприятия по организации сбора и вывоза бытовых отходов и мусора 910 05 03 11 0 0200  60,0 0,0 60,0 
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 03 11 0 0200 200 60,0 0,0 60,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 05 03 11 0 0200 240 60,0  60,0 

ОБРАЗОВАНИЕ 910 07 00   2 520,0 0,0 2 520,0 
Молодежная политика и оздоровление детей 910 07 07   2 520,0 0,0 2 520,0 
Развитие молодежной политики поселения Сосенское на период 2015-2017 г.г. 910 07 07 06 0 0000  2 520,0  2 520,0 
Формирование духовно-нравственных ценностей и патриотизма 910 07 07 06 0 0200  2 230,0 0,0 2 230,0 
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 07 07 06 0 0200 200 2 230,0 0,0 2 230,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 07 07 06 0 0200 240 2 230,0  2 230,0 

Прочие мероприятия по работе с молодежью 910 07 07 06 0 0300  290,0 0,0 290,0 
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 07 07 06 0 0300 200 290,0 0,0 290,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 07 07 06 0 0300 240 290,0  290,0 

КУЛЬТУРА И КИНЕМАТОГРАФИЯ 910 08 00   55 411,5 0,0 55 411,5 
Культура 910 08 01   55 411,5 0,0 55 411,5 
Развитие культуры в сфере обеспечения досуга населения поселения Сосенское на период 
2014-2016 г.г.» 910 08 01 08 0 0000  55 411,5 0,0 55 411,5 

Функционирование бюджетных учреждений 910 08 01 08 0 0100  45 001,5 0,0 45 001,5 
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим 
организациям 910 08 01 08 0 0100 600 45 001,5 0,0 45 001,5 

Субсидии бюджетным учреждениям 910 08 01 08 0 0100 610 45 001,5  45 001,5 

Проведение культурно-массовых мероприятий 910 08 01 08 0 0200  10 410,0 0,0 10 410,0 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 08 01 08 0 0200 200 1 789,0 0,0 1 789,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 08 01 08 0 0200 240 1 789,0  1 789,0 
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим 
организациям 910 08 01 08 0 0200 600 8 621,0 0,0 8 621,0 

Субсидии бюджетным учреждениям 910 08 01 08 0 0200 610 8 621,0  8 621,0 

СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА 910 10 00   8 970,6 0,0 8 970,6 
Пенсионное обеспечение 910 10 01   298,6 0,0 298,6 
Прочие непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления 910 10 01 36 0 0000  298,6 0,0 298,6 
Доплата к пенсиям,дополнительное пенсионное обеспечение 910 10 01 36 0 0500  298,6 0,0 298,6 
Социальные выплаты 910 10 01 36 0 0501  298,6 0,0 298,6 

Социальное обеспечение и иные выплаты населению 910 10 01 36 0 0501 300 298,6 0,0 298,6 

Публичные нормативные социальные выплаты гражданам 910 10 01 36 0 0501 310 298,6  298,6 

Социальное обеспечение населения 910 10 03   8 672,0 0,0 8 672,0 
Социальная поддержка населения, ветеранов и граждан старшего поколения поселения 
Сосенское на период 2015-2017 г.г. 910 10 03 07 0 0000  8 672,0 0,0 8 672,0 

Адресная поддержка населения. 910 10 03 07 0 0100  5 977,0 0,0 5 977,0 
Адресная поддержка отдельных категорий населения 910 10 03 07 0 0101  5 977,0 0,0 5 977,0 

Социальное обеспечение и иные выплаты населению 910 10 03 07 0 0101 300 5 977,0 0,0 5 977,0 

Публичные нормативные социальные выплаты гражданам 910 10 03 07 0 0101 310 5 977,0  5 977,0 

Мероприятия по социальной поддержке населения 910 10 03 07 0 0200  2 695,0 0,0 2 695,0 
Прочие мероприятия 910 10 03 07 0 0201  2 695,0 0,0 2 695,0 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 10 03 07 0 0201 200 2 695,0 0,0 2 695,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 10 03 07 0 0201 240 2 695,0  2 695,0 

ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ 910 11 00   36 718,4 0,0 36 718,4 
Физическая культура 910 11 01   24 870,6 0,0 24 870,6 
Развитие физической культуры и спорта на территории поселения Сосенское на 2014-2016 г.г. 910 11 01 09 0 0000  24 870,6 0,0 24 870,6 
Функционирование бюджетных учреждений 910 11 01 09 0 0100  24 870,6 0,0 24 870,6 
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим 
организациям 910 11 01 09 0 0100 600 24 870,6 0,0 24 870,6 

Субсидии бюджетным учреждениям 910 11 01 09 0 0100 610 24 870,6 0,0 24 870,6 

Массовый спорт 910 11 02   11 847,8 0,0 11 847,8 
Развитие физической культуры и спорта на территории поселения Сосенское на 2014-2016 г.г. 910 11 02 09 0 0000  11 847,8 0,0 11 847,8 
Проведение спортивно-массовых мероприятий 910 11 02 09 0 0200  11 847,8 0,0 11 847,8 
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим 
организациям 910 11 02 09 0 0200 600 11 847,8 0,0 11 847,8 

Субсидии бюджетным учреждениям 910 11 02 09 0 0200 610 11 847,8  11 847,8 

Итого      862 045,7 18 679,0 880 724,7 

Глава поселения Сосенское Долженков В.М.

Приложение 3
к решению Совета депутатов

поселения Сосенское
от 20.08.2015 № 35/7

Распределение бюджетных ассигнований по разделам, подразделам, целевым статьям (муниципальным программам поселения Сосенское в городе Москве, а также не включенным в муниципальные 
программы направлениям деятельности органов местного самоуправления), группам и подгруппам видов расходов классификации расходов бюджета поселения Сосенское в городе Москве на 2015 год
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Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения на территории поселения Сосенское на период 
2015-2017 г.г. 01 0 0000    26 550,0 0,0 26 550,0 

 ОФИЦИАЛЬНО  
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НАЦИОНАЛЬНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 01 0 0000 03 00  26 550,0 0,0 26 550,0 

Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, 
гражданская оборона 01 0 0000 03 09  2 037,0 0,0 2 037,0 

Мероприятия по гражданской обороне, защите населения и территории поселения от чрезвычайных 
ситуаций природного и техногенного характера 01 0 0300 03 09  350,0 0,0 350,0 
Прочие мероприятия по гражданской обороне и защите населения от чрезвычайных ситуаций природного и 
техногенного характера 01 0 0302 03 09  350,0 0,0 350,0 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 01 0 0302 03 09 200 350,0 0,0 350,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 01 0 0302 03 09 240 350,0 0,0 350,0 
Мероприятия в части участия в предупреждении и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций в 
границах поселения 01 0 0400 03 09  1 500,0 0,0 1 500,0 
Прочие мероприятия в части предупреждения и ликвидации последствий ЧС и стихийных бедствий 01 0 0401 03 09  1 500,0 0,0 1 500,0 
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 01 0 0401 03 09 200 1 500,0 0,0 1 500,0 
Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 01 0 0401 03 09 240 1 500,0 0,0 1 500,0 
Мероприятия по обеспечению безопасности людей на водных объектах 01 0 0500 03 09  187,0 0,0 187,0 
Мероприятия в части предупреждения безопасности на водных объектах 01 0 0501 03 09  187,0 0,0 187,0 
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 01 0 0501 03 09 200 187,0 0,0 187,0 
Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 01 0 0501 03 09 240 187,0 0,0 187,0 

Другие вопросы в области национальной безопасности и правоохранительной деятельности 01 0 0000 03 14  24 513,0 0,0 24 513,0 
Прочие мероприятия в области национальной безопасности и правоохранительной деятельности 01 0 0100 03 14  22 700,0 0,0 22 700,0 
Содержание систем видеонаблюдения и оповещения 01 0 0102 03 14  4 500,0 0,0 4 500,0 
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 01 0 0102 03 14 200 4 500,0 0,0 4 500,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 01 0 0102 03 14 240 4 500,0 0,0 4 500,0 

Организация и обеспечение деятельности структур ДНД и ДПО 01 0 0103 03 14  600,0 0,0 600,0 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 01 0 0103 03 14 200 600,0 0,0 600,0 
Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 01 0 0103 03 14 240 600,0 0,0 600,0 
Мероприятия в части участия в профилактике терроризма и экстремизма 01 0 0105 03 14  100,0 0,0 100,0 
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 01 0 0105 03 14 200 100,0 0,0 100,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 01 0 0105 03 14 240 100,0 0,0 100,0 
Оснащение мест массового пребывания системами видеонаблюдения, оповещения, тревожной кнопкой и 
звуковой сигнализацией ЧС 01 0 0106 03 14  17 500,0 0,0 17 500,0 
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 01 0 0106 03 14 200 17 500,0 0,0 17 500,0 
Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 01 0 0106 03 14 240 17 500,0 0,0 17 500,0 
Мероприятия в части обеспечения первичных мер пожарной безопасности 01 0 0200 03 14  1 813,0 0,0 1 813,0 
Оснащение первично необходимым оборудованием для обеспечения первичных мер пожарной безопасности 01 0 0201 03 14  0,0 0,0 0,0 
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 01 0 0201 03 14 200 0,0 0,0 0,0 
Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 01 0 0201 03 14 240 0,0 0,0 0,0 
Прочие мероприятия в части обеспечения первичных мер пожарной безопасности 01 0 0202 03 14  1 813,0 0,0 1 813,0 
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 01 0 0202 03 14 200 1 813,0 0,0 1 813,0 
Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 01 0 0202 03 14 240 1 813,0 0,0 1 813,0 
Содержание объектов дорожного хозяйства на территории поселения Сосенское на период 2015-2017 г.г. 02 0 0000    117 030,2 0,0 117 030,2 
НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА 02 0 0000 04 00  117 030,2 0,0 117 030,2 
Дорожное хозяйство (дорожные фонды) 02 0 0000 04 09  117 030,2 0,0 117 030,2 
Содержание автомобильных дорог 02 0 0101 04 09  76 130,2 0,0 76 130,2 
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 02 0 0101 04 09 200 76 130,2 0,0 76 130,2 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 02 0 0101 04 09 240 76 130,2 0,0 76 130,2 
Ремонт автомобильных дорог 02 0 0102 04 09  25 000,0 0,0 25 000,0 
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 02 0 0102 04 09 200 25 000,0 0,0 25 000,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 02 0 0102 04 09 240 25 000,0 0,0 25 000,0 

Разметка объектов дорожного хозяйства 02 0 0103 04 09  2 500,0 0,0 2 500,0 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 02 0 0103 04 09 200 2 500,0 0,0 2 500,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 02 0 0103 04 09 240 2 500,0 0,0 2 500,0 

Укрепление обочин автомобильных дорог 02 0 0104 04 09  8 400,0 0,0 8 400,0 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 02 0 0104 04 09 200 8 400,0 0,0 8 400,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 02 0 0104 04 09 240 8 400,0 0,0 8 400,0 

Паспортизация объектов дорожного хозяйства и транспортной инфраструктуры 02 0 0106 04 09  5 000,0 0,0 5 000,0 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 02 0 0106 04 09 200 5 000,0 0,0 5 000,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 02 0 0106 04 09 240 5 000,0 0,0 5 000,0 

Ремонт и обустройство пешеходных тротуаров. 02 0 0107 04 09  0,0 0,0 0,0 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 02 0 0107 04 09 200 0,0 0,0 0,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 02 0 0107 04 09 240 0,0 0,0 0,0 
Капитальный ремонт объектов муниципального жилищного фонда поселения Сосенское на период 2015-
2017 г.г. 04 0 0000    241 318,6 18 719,6 260 038,2 

ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО 04 0 0000 05 00  241 318,6 18 719,6 260 038,2 
Жилищное хозяйство 04 0 0000 05 01  165 578,2 18 719,6 184 297,8 
Капитальный ремонт жилых домов 04 0 0100 05 01  165 578,2 18 719,6 184 297,8 
Ремонт внуиридомовых инженерных систем 04 0 0102 05 01  33 660,4 2 400,0 36 060,4 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 04 0 0102 05 01 200 33 660,4 2 400,0 36 060,4 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 04 0 0102 05 01 240 33 660,4 2 400,0 36 060,4 

Ремонт фасадов жилых домов 04 0 0103 05 01  117 795,8 2 520,0 120 315,8 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 04 0 0103 05 01 200 117 795,8 2 520,0 120 315,8 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 04 0 0103 05 01 240 117 795,8 2 520,0 120 315,8 

Ремонт кровель 04 0 0104 05 01  2 416,0 0,0 2 416,0 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 04 0 0104 05 01 200 2 416,0 0,0 2 416,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 04 0 0104 05 01 240 2 416,0 0,0 2 416,0 

Разработка проектно-сметной документации и проведение экспертизы состояния жилого фонда. 04 0 0105 05 01  4 000,0 8 436,9 12 436,9 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 04 0 0105 05 01 200 4 000,0 8 436,9 12 436,9 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 04 0 0105 05 01 240 4 000,0 8 436,9 12 436,9 

Ремонт и содержание пристроек к жилым домам 04 0 0106 05 01  3 561,0 5 362,7 8 923,7 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 04 0 0106 05 01 200 3 561,0 5 362,7 8 923,7 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 04 0 0106 05 01 240 3 561,0 5 362,7 8 923,7 

Капитальный ремонт муниципальных квартир 04 0 0110 05 01  4 145,0 0,0 4 145,0 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 04 0 0110 05 01 200 4 145,0 0,0 4 145,0 

 ОФИЦИАЛЬНО  
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Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 04 0 0110 05 01 240 4 145,0 0,0 4 145,0 

Коммунальное хозяйство 04 0 0000 05 02  75 740,4 0,0 75 740,4 
Капитальный ремонт наружных инженерных сетей 04 0 0200 05 02  75 740,4 0,0 75 740,4 
Капитальный ремонт наружных инженерных сетей тепло-водо-электроснабжения 04 0 0201 05 02  75 740,4 0,0 75 740,4 
Иные бюджетные ассигнования 04 0 0201 05 02 800 75 740,4 0,0 75 740,4 
Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций), индивидуальным предпринимателям, 
физическим лицам 04 0 0201 05 02 810 75 740,4 0,0 75 740,4 

Благоустройство территории поселения Сосенское на период 2015-2017 г.г. 05 0 0000    233 552,1 0,0 233 552,1 
ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО 05 0 0000 05 00  233 552,1 0,0 233 552,1 
Благоустройство 05 0 0000 05 03  233 552,1 0,0 233 552,1 
Благоустройство территории поселения Сосенское на период 2015-2017 г.г. 05 0 0000 05 03  233 552,1 0,0 233 552,1 
Содержание объектов благоустройства 05 0 0100 05 03  90 000,0 0,0 90 000,0 
Прочие мероприятия по благоустройству 05 0 0105 05 03  90 000,0 0,0 90 000,0 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 05 0 0105 05 03 200 90 000,0 0,0 90 000,0 
Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 05 0 0105 05 03 240 90 000,0 0,0 90 000,0 
Комплексное благоустройство территории 05 0 0200 05 03  143 552,1 0,0 143 552,1 
Прочие мероприятия по комплексному благоустройству территории 05 0 0201 05 03  143 552,1 0,0 143 552,1 
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 05 0 0201 05 03 200 143 552,1 0,0 143 552,1 
Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 05 0 0201 05 03 240 143 552,1 0,0 143 552,1 
Развитие молодежной политики поселения Сосенское на период 2015-2017 г.г. 06 0 0000    2 520,0 0,0 2 520,0 
ОБРАЗОВАНИЕ 06 0 0000 07 00  2 520,0 0,0 2 520,0 
Молодежная политика и оздоровление детей 06 0 0000 07 07  2 520,0 0,0 2 520,0 
Формирование духовно-нравственных ценностей и патриотизма 06 0 0200 07 07  2 520,0 0,0 2 520,0 
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 06 0 0200 07 07 200 2 230,0 0,0 2 230,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 06 0 0200 07 07 240 2 230,0 0,0 2 230,0 

Прочие мероприятия по работе с молодежью 06 0 0300 07 07  290,0 0,0 290,0 
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 06 0 0300 07 07 200 290,0 0,0 290,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 06 0 0300 07 07 240 290,0 0,0 290,0 
Социальная поддержка населения, ветеранов и граждан старшего поколения поселения Сосенское на 
период 2015-2017 г.г. 07 0 0000    8 672,0 0,0 8 672,0 

Социальное обеспечение населения 07 0 0000 10 03  8 672,0 0,0 8 672,0 

Адресная поддержка населения. 07 0 0100 10 03  5 977,0 0,0 5 977,0 
Адресная поддержка отдельных категорий населения 07 0 0101 10 03  5 977,0 0,0 5 977,0 

Социальное обеспечение и иные выплаты населению 07 0 0101 10 03 300 5 977,0 0,0 5 977,0 

Публичные нормативные социальные выплаты гражданам 07 0 0101 10 03 310 5 977,0 0,0 5 977,0 

Мероприятия по социальной поддержке населения 07 0 0200 10 03  2 695,0 0,0 2 695,0 
Прочие мероприятия 07 0 0201 10 03  2 695,0 0,0 2 695,0 
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 07 0 0201 10 03 200 2 695,0 0,0 2 695,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 07 0 0201 10 03 240 2 695,0 0,0 2 695,0 

Развитие культуры в сфере обеспечения досуга населения поселения Сосенское на период 2014-2016 г.г.» 08 0 0000    55 411,5 0,0 55 411,5 
КУЛЬТУРА И КИНЕМАТОГРАФИЯ 08 0 0000 08 00  55 411,5 0,0 55 411,5 
Культура 08 0 0000 08 01  55 411,5 0,0 55 411,5 
Функционирование бюджетных учреждений 08 0 0100 08 01  45 001,5 0,0 45 001,5 
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям 08 0 0100 08 01 600 45 001,5 0,0 45 001,5 

Субсидии бюджетным учреждениям 08 0 0100 08 01 610 45 001,5 0,0 45 001,5 
Проведение культурно-массовых мероприятий 08 0 0200 08 01  10 410,0 0,0 10 410,0 
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 08 0 0200 08 01 200 1 789,0 0,0 1 789,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 08 0 0200 08 01 240 1 789,0 0,0 1 789,0 

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям 08 0 0200 08 01 600 8 621,0 0,0 8 621,0 
Субсидии бюджетным учреждениям 08 0 0200 08 01 610 8 621,0 0,0 8 621,0 
Развитие физической культуры и спорта на территории поселения Сосенское на 2014-2016 г.г. 09 0 0000    36 718,4 0,0 36 718,4 
ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ 09 0 0000 11 00  36 718,4 0,0 36 718,4 
Физическая культура 09 0 0000 11 01  24 870,6 0,0 24 870,6 
Развитие физической культуры и спорта на территории поселения Сосенское на 2014-2016 г.г. 09 0 0000 11 01  24 870,6 0,0 24 870,6 
Функционирование бюджетных учреждений 09 0 0100 11 01  24 870,6 0,0 24 870,6 
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям 09 0 0100 11 01 600 24 870,6 0,0 24 870,6 
Субсидии бюджетным учреждениям 09 0 0100 11 01 610 24 870,6 0,0 24 870,6 
Массовый спорт  11 02  11 847,8 0,0 11 847,8 
Развитие физической культуры и спорта на территории поселения Сосенское на 2014-2016 г.г. 09 0 0000 11 02  11 847,8 0,0 11 847,8 
Проведение спортивно-массовых мероприятий 09 0 0200 11 02  11 847,8 0,0 11 847,8 
Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям 09 0 0200 11 02 600 11 847,8 0,0 11 847,8 

Субсидии бюджетным учреждениям 09 0 0200 11 02 610 11 847,8 0,0 11 847,8 
Содержание нецентрализованных источников водоснабжения на территории поселения Сосенское на 
период 2015-2017 г.г. 10 0 0000    750,0 0,0 750,0 

ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО 10 0 0000 05 00  750,0 0,0 750,0 
Благоустройство 10 0 0000 05 03  750,0 0,0 750,0 
Мероприятия по улучшению качества питьевой воды 10 0 0100 05 03  550,0 0,0 550,0 
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 10 0 0100 05 03 200 550,0 0,0 550,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 10 0 0100 05 03 240 550,0 0,0 550,0 

Прочие мероприятия в части содержания нецентрализованных источников водоснабжения 10 0 0200 05 03  200,0 0,0 200,0 
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 10 0 0200 05 03 200 200,0 0,0 200,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 10 0 0200 05 03 240 200,0 0,0 200,0 

Организация сбора и вывоза бытовых отходов и мусора в поселении Сосенское на период 2015-2017 г.г. 11 0 0000    14 060,0 0,0 14 060,0 
ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО 11 0 0000 05 00  14 060,0 0,0 14 060,0 
Благоустройство 11 0 0000 05 03  14 060,0 0,0 14 060,0 
Ликвидация мест несанкционированного размещения отходов 11 0 0100 05 03  14 000,0 0,0 14 000,0 
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 11 0 0100 05 03 200 14 000,0 0,0 14 000,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 11 0 0100 05 03 240 14 000,0 0,0 14 000,0 

Прочие мероприятия по организации сбора и вывоза бытовых отходов и мусора 11 0 0200 05 03  60,0 0,0 60,0 
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 11 0 0200 05 03 200 60,0 0,0 60,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 11 0 0200 05 03 240 60,0 0,0 60,0 

 ОФИЦИАЛЬНО  
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Доступная среда в поселении Сосенское на период 2015-2017 г.г. 12 0 0000    5 000,0 0,0 5 000,0 

ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ 12 0 0000 01 00  1 000,0 0,0 1 000,0 
Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов 12 0 0000 01 04  0,0 0,0 0,0 
Доступная среда в поселении Сосенское на период 2015-2017 г.г. 12 0 0000 01 04  0,0 0,0 0,0 
Обеспечение беспрепятственного доступа к социально-значимым объектам 12 0 0200 01 04  0,0 0,0 0,0 
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 12 0 0200 01 04 200 0,0 0,0 0,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 12 0 0200 01 04 240 0,0 0,0 0,0 

Другие общегосударственные вопросы 12 0 0000 01 13  1 000,0 0,0 1 000,0 
Доступная среда в поселении Сосенское на период 2015-2017 г.г. 12 0 0000 01 13  1 000,0 0,0 1 000,0 
Обеспечение беспрепятственного доступа к социально-значимым объектам 12 0 0200 01 13  1 000,0 0,0 1 000,0 
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 12 0 0200 01 13 200 1 000,0 0,0 1 000,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 12 0 0200 01 13 240 1 000,0 0,0 1 000,0 
ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО 12 0 0000 05 00  4 000,0 0,0 4 000,0 
Жилищное хозяйство 12 0 0000 05 01  4 000,0 0,0 4 000,0 
Обеспечение беспрепятственного доступа в жилые дома 12 0 0100 05 01  4 000,0 0,0 4 000,0 
Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 12 0 0100 05 01 200 4 000,0 0,0 4 000,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 12 0 0100 05 01 240 4 000,0 0,0 4 000,0 

ИТОГО по муниципальным программам:     741 582,8 18 719,6 760 302,4 
Безопасный город 1700000    406,2 -40,6 365,6 
НАЦИОНАЛЬНАЯ ОБОРОНА 1700000 02 00  406,2 -40,6 365,6 
Мобилизационная и вневойсковая подготовка 1700000 02 03  406,2 -40,6 365,6 
Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные 
комиссариаты 1715118 02 03  406,2 -40,6 365,6 

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) 
органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами 1715118 02 03 100 388,7 -28,3 360,4 

Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов 1715118 02 03 120 388,7 -28,3 360,4 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 1715118 02 03 200 17,5 -12,3 5,2 

Иные закупки товаров, работ, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 1715118 02 03 240 17,5 -12,3 5,2 

Итого по программным мероприятиям     741 989,0 18 679,0 760 668,0 
Непрограммные направления деятельности органов государственной власти по руководству и управлению 
в сфере установленных функций органов государственной власти города Москвы 31 0 0000    110 316,6 0,0 110 316,6 

Исполнительные органы государственной власти города Москвы 31 Б 0000    110 316,6 0,0 110 316,6 

Функционирование исполнительных органов государственной власти города Москвы 31 Б 0100    110 316,6 0,0 110 316,6 
ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ 31 0 0000 01 00  110 316,6 0,0 110 316,6 
Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов 31 Б 0000 01 04  110 316,6 0,0 110 316,6 
Глава местной администрации 31 Б 0000 01 04  2 833,1 0,0 2 833,1 
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными органами, казенными 
учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами 31 Б 0101 01 04 100 2 833,1 0,0 2 833,1 

Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов 31 Б 0101 01 04 120 2 833,1 0,0 2 833,1 

Обеспечение деятельности администрации 31 Б 0105 01 04  107 483,5 0,0 107 483,5 
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными органами, казенными 
учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами 31 Б 0105 01 04 100 75 077,1 0,0 75 077,1 

Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов 31 Б 0105 01 04 120 75 077,1 0,0 75 077,1 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 31 Б 0105 01 04 200 32 385,4 -1,7 32 383,7 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 31 Б 0105 01 04 240 32 385,4 -1,7 32 383,7 

Иные бюджетные ассигнования 31 Б 0105 01 04 800 21,0 1,7 22,7 

Уплата налогов, сборов и иных платежей 31 Б 0105 01 04 850 21,0 1,7 22,7 

Непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления 36 0 0000    6 940,1 0,0 6 940,1 
Другие общегосударственные вопросы 36 0 0000 01 13  6 641,5 0,0 6 641,5 
Реализация государственной политики в области приватизации и управления государственной и 
муниципальной собственностью 36 0 0300 01 13  600,0 0,0 600,0 

Оценка недвижимости, признание прав и регулирование отношений по государственной и муниципальной 
собственности 36 0 0301 01 13  600,0 0,0 600,0 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 36 0 0301 01 13 200 600,0 0,0 600,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 36 0 0301 01 13 240 600,0 0,0 600,0 

Реализация государственных функций, связанных с общегосударственным управлением 36 0 0400 01 13  6 041,5 0,0 6 041,5 
Выполнение других обязательств государства 36 0 0401 01 13  6 020,0 0,0 6 020,0 
Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными органами, казенными 
учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами 36 0 0401 01 13 100 3 600,0 0,0 3 600,0 

Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов 36 0 0401 01 13 120 3 600,0 0,0 3 600,0 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 36 0 0401 01 13 200 2 420,0 0,0 2 420,0 

Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 36 0 0401 01 13 240 2 420,0 0,0 2 420,0 

Ежегодный взнос в Ассоциацию муниципальных образований г. Москвы 36 0 0402 01 13  21,5 0,0 21,5 
Иные бюджетные ассигнования 36 0 0402 01 13 800 21,5 0,0 21,5 
Уплата налогов, сборов и иных платежей 36 0 0402 01 13 850 21,5 0,0 21,5 
СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА 36 0 0000 10 00  298,6 0,0 298,6 
Пенсионное обеспечение 36 0 0000 10 01  298,6 0,0 298,6 
Доплата к пенсиям, дополнительное пенсионное обеспечение 36 0 0500 10 01  298,6 0,0 298,6 
Социальные выплаты 36 0 0501 10 01  298,6 0,0 298,6 

Социальное обеспечение и иные выплаты населению 36 0 0501 10 01 300 298,6 0,0 298,6 

Публичные нормативные социальные выплаты гражданам 36 0 0501 10 01 310 298,6 0,0 298,6 

Резервные фонды 37 0 0000    2 800,0 0,0 2 800,0 
Резервные фонды 37 0 0000 01 11  2 800,0 0,0 2 800,0 
Резервные фонды местных администраций 37 0 0100 01 11  2 800,0 0,0 2 800,0 

Иные бюджетные ассигнования 37 0 0100 01 11 800 2 800,0 0,0 2 800,0 

Резервные средства 37 0 0100 01 11 870 2 800,0 0,0 2 800,0 

ИТОГО ПО НЕПРОГРАММНЫМ НАПРАВЛЕНИЯМ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ     120 056,7 0,0 120 056,7 
Итого расходов     862 045,7 18 679,0 880 724,7 

Глава поселения Сосенское Долженков В.М.

 ОФИЦИАЛЬНО  
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к решению Совета депутатов
поселения Сосенское
от 20.08.2015 № 35/7

Расходы бюджета поселения Сосенское на финансирование мероприятий долгосрочных целевых программ поселения Сосенское на 2015 год
Тыс.руб.

Наименование программы Программа

Ранее утверж-
денная сумма

Сумма уточ-
нений  

(+,-)

Всего расходы

Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения на территории поселения Сосенское на период 2015-2017 г.г. 01 0 0000 26 550,0 0,0 26 550,0 

Прочие мероприятия в области национальной безопасности и правоохранительной деятельности 01 0 0100 22 700,0 0,0 22 700,0 
Содержание систем видеонаблюдения и оповещения 01 0 0102 4 500,0 0,0 4 500,0 
Организация и обеспечение деятельности структур ДНД и ДПО 01 0 0103 600,0 0,0 600,0 
Мероприятия в части участия в профилактике терроризма и экстремизма 01 0 0105 100,0 0,0 100,0 

Оснащение мест массового пребывания системами видеонаблюдения, оповещения, тревожной кнопкой и звуковой сигнализацией ЧС 01 0 0106 17 500,0 0,0 17 500,0 

Мероприятия в части обеспечения первичных мер пожарной безопасности 01 0 0200 1 813,0 0,0 1 813,0 

Оснащение первично необходимым оборудованием для обеспечения первичных мер пожарной безопасности 01 0 0201 0,0 0,0 0,0 

Прочие мероприятия в части обеспечения первичных мер пожарной безопасности 01 0 0202 1 813,0 0,0 1 813,0 
Мероприятия по гражданской обороне, защите населения и территории поселения от чрезвычайных ситуаций природного 
и техногенного характера 01 0 0300 350,0 0,0 350,0 

Прочие мероприятия по гражданской обороне и защите населения от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера 01 0 0302 350,0 0,0 350,0 

Мероприятия в части участия в предупреждении и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций в границах поселения 01 0 0400 1 500,0 0,0 1 500,0 

Прочие мероприятия в части предупреждения и ликвидации последствий ЧС и стихийных бедствий 01 0 0401 1 500,0 0,0 1 500,0 

Мероприятия по обеспечению безопасности людей на водных объектах 01 0 0500 187,0 0,0 187,0 

Мероприятия в части предупреждения безопасности на водных объектах 01 0 0501 187,0 0,0 187,0 

Содержание объектов дорожного хозяйства на территории поселения Сосенское на период 2015-2017 г.г. 02 0 0000 117 030,2 0,0 117 030,2 

Содержание автомобильных дорог 02 0 0101 76 130,2 0,0 76 130,2 

Ремонт автомобильных дорог 02 0 0102 25 000,0 0,0 25 000,0 

Разметка объектов дорожного хозяйства 02 0 0103 2 500,0 0,0 2 500,0 

Укрепление обочин автомобильных дорог 02 0 0104 8 400,0 0,0 8 400,0 

Паспортизация объектов дорожного хозяйства и транспортной инфраструктуры 02 0 0106 5 000,0 0,0 5 000,0 

Ремонт и обустройство пешеходных тротуаров. 02 0 0107 0,0 0,0 0,0 

Капитальный ремонт объектов муниципального жилищного фонда поселения Сосенское на период 2015-2017 г.г. 04 0 0000 241 318,6 18 719,6 260 038,2 

Капитальный ремонт жилых домов 04 0 0100 165 578,2 18 719,6 184 297,8 
Ремонт внуиридомовых инженерных систем 04 0 0102 33 660,4 2 400,0 36 060,4 

Ремонт фасадов жилых домов 04 0 0103 117 795,8 2 520,0 120 315,8 
Ремонт кровель 04 0 0104 2 416,0 0,0 2 416,0 
Разработка проектно-сметной документации и проведение экспертизы состояния жилого фонда. 04 0 0105 4 000,0 8 436,9 12 436,9 

Ремонт и содержание пристроек к жилым домам 04 0 0106 3 561,0 5 362,7 8 923,7 

Капитальный ремонт муниципальных квартир 04 0 0110 4 145,0 0,0 4 145,0 

Капитальный ремонт наружных инженерных сетей 04 0 0200 75 740,4 0,0 75 740,4 
Капитальный ремонт наружных инженерных сетей тепло-водо-электроснабжения 04 0 0201 75 740,4 0,0 75 740,4 

Благоустройство территории поселения Сосенское на период 2015-2017 г.г. 05 0 0000 233 552,1 0,0 233 552,1 
Содержание объектов благоустройства 05 0 0100 90 000,0 0,0 90 000,0 
Прочие мероприятия по благоустройству 05 0 0105 90 000,0 0,0 90 000,0 

Комплексное благоустройство территории 05 0 0200 143 552,1 0,0 143 552,1 

Прочие мероприятия по комплексному благоустройству территории 05 0 0201 143 552,1 0,0 143 552,1 

Развитие молодежной политики поселения Сосенское на период 2015-2017 г.г. 06 0 0000 2 520,0 0,0 2 520,0 
Формирование духовно-нравственных ценностей и патриотизма 06 0 0200 2 230,0 0,0 2 230,0 

Прочие мероприятия по работе с молодежью 06 0 0300 290,0 0,0 290,0 

Социальная поддержка населения, ветеранов и граждан старшего поколения поселения Сосенское на период 2015-2017 г.г. 07 0 0000 8 672,0 0,0 8 672,0 
Адресная поддержка населения. 07 0 0100 5 977,0 0,0 5 977,0 
Адресная поддержка отдельных категорий населения 07 0 0101 5 977,0 0,0 5 977,0 
Мероприятия по социальной поддержке населения 07 0 0200 2 695,0 0,0 2 695,0 
Прочие мероприятия 07 0 0201 2 695,0 0,0 2 695,0 

Развитие культуры в сфере обеспечения досуга населения поселения Сосенское на период 2014-2016 г.г.» 08 0 0000 55 411,5 0,0 55 411,5 
Функционирование бюджетных учреждений 08 0 0100 45 001,5 0,0 45 001,5 

Проведение культурно-массовых мероприятий 08 0 0200 10 410,0 0,0 10 410,0 

Развитие физической культуры и спорта на территории поселения Сосенское на 2014-2016 г.г. 09 0 0000 36 718,4 0,0 36 718,4 

Функционирование бюджетных учреждений 09 0 0100 24 870,6 0,0 24 870,6 

Проведение спортивно-массовых мероприятий 09 0 0200 11 847,8 0,0 11 847,8 

Содержание нецентрализованных источников водоснабжения на территории поселения Сосенское на период 2015-2017 г.г. 10 0 0000 750,0 0,0 750,0 

Мероприятия по улучшению качества питьевой воды 10 0 0100 550,0 0,0 550,0 

Прочие мероприятия в части содержания нецентрализованных источников водоснабжения 10 0 0200 200,0 0,0 200,0 

Организация сбора и вывоза бытовых отходов и мусора в поселении Сосенское на период 2015*-2017 г.г. 11 0 0000 14 060,0 0,0 14 060,0 
Ликвидация мест несанкционированного размещения отходов 11 0 0100 14 000,0 0,0 14 000,0 

Прочие мероприятия по организации сбора и вывоза бытовых отходов и мусора 11 0 0200 60,0 0,0 60,0 

Доступная среда в поселении Сосенское на период 2015-2017 г.г. 12 0 0000 5 000,0 0,0 5 000,0 

Обеспечение беспрепятственного доступа в жилые дома 12 0 0100 4 000,0 0,0 4 000,0 

Обеспечение беспрепятственного доступа к социально-значимым объектам 12 0 0200 1 000,0 0,0 1 000,0 

ИТОГО по Муниципальным программам  741 582,8 18 719,6 760 302,4 

Безопасный город 1700000
406,2 -40,6 365,6

Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
1715118 406,2 -40,6 365,6

ИТОГО по программным мероприятиям:  741 989,0 18 679,0 760 668,0

Глава поселения Сосенское Долженков В.М.

 ОФИЦИАЛЬНО  
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Источники внутреннего финансирования дефицита бюджета поселения Сосенское в городе Москве на 2015 год 
Тыс.руб.
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        Дефицит бюджета поселения Сосенское 
 в городе Москве - 5 361,7

        в процентах к общей сумме доходов без учета безвозмездных поступлений

000 90 00 00 00 00 0000 000 Источники финансирования дефицита бюджетов - всего - 5 361,7
000 01 05 00 00 00 0000 000 Изменение остатков средств на счетах по учету средств бюджета - 5 361,7
000 01 05 02 01 00 0000 500 Увеличение прочих остатков средств бюджетов -886 086,4

000 01 05 02 01 00 0000 510 Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов -886 086,4

000 01 05 02 01 03 0000 510 Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов внутригородских муниципальных образований городов федерального 
значения -886 086,4

000 01 05 02 01 00 0000 600 Уменьшение прочих остатков средств бюджетов 880 724,7

000 01 05 02 01 00 0000 610 Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов 880 724,7

000 01 05 02 01 03 0000 610 Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов внутригородских муниципальных образований городов федерального 
значения 880 724,7

Глава поселения Сосенское Долженков В.М.

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
ПОСЕЛЕНИЯ СОСЕНСКОЕ 

РЕШЕНИЕ 
20 августа 2015 года № 35/10

Об утверждении Положения об оплате труда работников Муниципального бюджетного 
учреждения культуры «Дом культуры Коммунарка» 

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Распоряжением Правительства Россий-
ской Федерации «Программа поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных 
(муниципальных) учреждениях на 2012-2018 годы» от 26.11.2012 №2190-р, Постановлением Правитель-
ства Москвы «О новых системах оплаты труда работников государственных учреждений города Москвы» 
от 24.10.2014 № 619-ПП, Приказом Департамента труда и занятости населения города Москвы «Об утверж-
дении Методических рекомендаций органам исполнительной власти города Москвы, осуществляющим 
функции и полномочия учредителя, по введению новых систем оплаты труда работников государственных 
учреждений города Москвы и Методических рекомендаций по разработке показателей эффективности дея-
тельности государственных учреждений города Москвы» от 13.11.2014 №646, Уставом поселения Сосенское,

Совет депутатов поселения Сосенское решил:
1. Утвердить Положение об оплате труда работников Муниципального бюджетного учреждения культу-

ры «Дом культуры Коммунарка» согласно приложению к настоящему Решению.
2. Считать утратившим силу с 01.01.2016 Решение Совета депутатов поселения Сосенское от 17.04.2014 

№ 12/6 «О сохранении повышения оклада (тарифной ставки) руководителям самодеятельных творческих 
коллективов МБУК «ДК Коммунарка», имеющих звание «Народный коллектив» либо «Образцовый коллек-
тив». 

3. Настоящее Решение вступает в силу с 01.01.2016г.
4. Опубликовать настоящее решение в газете «Сосенские вести» и разместить на официальном сай-

те органов местного самоуправления поселения Сосенское в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет».

5. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на депутата Совета депутатов поселения 
Сосенское Корневу Т.И.

Глава поселения Сосенское В.М. Долженков

Приложение 
к Решению Совета депутатов

поселения Сосенское
от 20.08.2015г. № 35/10

Положение об оплате труда работников Муниципального бюджетного учреждения культуры 
«Дом культуры Коммунарка» 

1.Общие положения
московскими объединениями профсоюзов и московскими объединениями работодателей.
 1.15. Минимальные должностные оклады работников по профессиональным квалификационным группам, 

(квалификационным уровням профессиональных квалификационных групп), (далее – ПКГ), устанавливаются не ниже 
соответствующих должностных окладов.

 1.16. Используемые термины и сокращения:
 Должностной оклад - фиксированный размер оплаты труда работника за исполнение трудовых (должностных) 

обязанностей определенной сложности за календарный месяц без учета стимулирующих и компенсационных выплат. 
Профессиональные квалификационные группы (ПКГ) - группы профессий рабочих и должностей служащих, 

сформированные с учетом сферы деятельности на основе требований к профессиональной подготовке и уровню 
квалификации, которые необходимы для осуществления соответствующей профессиональной деятельности. 

Выплаты стимулирующего характера - выплаты, направленные на стимулирование работника к качественному 
результату труда, а также поощрение за выполненную работу. 

Выплаты компенсационного характера - выплаты, обеспечивающие оплату труда в повышенном размере 
работникам, занятых на тяжелых работах, работах с вредными и (или опасными особыми условиями труда, а также в 
условиях отклоняющихся от нормальных.

Работник - физическое лицо, вступившее в трудовые отношения с муниципальным бюджетным «Учреждением» 
на основании заключенного трудового договора. 

Основной персонал – работники «Учреждения», непосредственно оказывающие услуги (выполняющие работы), 
направленные на достижение определенных Уставом «Учреждения» целей деятельности этого учреждения, а также их 
непосредственные руководители (руководители соответствующих структурных подразделений).

Административно-управленческий персонал – работники муниципального бюджетного «Учреждения», 
занятые управлением («Учреждения») оказания услуг (выполнения работ), а также работники «Учреждения», 
выполняющие административные функции, необходимые для обеспечения деятельности «Учреждения».

Вспомогательный персонал – работники муниципального бюджетного «Учреждения», создающие условия 
для оказания услуг (выполнения работ), направленных на достижение определенных Уставом «Учреждения» целей 
деятельности этого учреждения, включая обслуживание зданий и оборудования.

Эффективный контракт – это трудовой договор с работником, в котором конкретизированы его должностные 
обязанности, условия оплаты труда, показатели и критерии оценки эффективности деятельности для назначения 
стимулирующих выплат в зависимости от результатов труда и качества оказываемых муниципальных услуг.

ФОТ – фонд оплаты труда.

1.17. Директор «Учреждения» по согласованию с Учредителем самостоятельно формирует и утверждает штатное 
расписание в пределах фонда оплаты труда учреждения, при этом:

- доля фонда оплаты труда основного персонала, непосредственно участвующего в оказании (выполнении) 
муниципальных услуг (работ), устанавливается в объеме, не менее фактического уровня за предыдущий финансовый 
год; 

- доля фонда оплаты труда административно-управленческого, вспомогательного персонала устанавливается в 
объеме, не менее фактического уровня за предыдущий финансовый год.

1.18. Значение доли расходов на оплату труда административно-управленческого и вспомогательного персонала в 
общем фонде оплаты труда составляет не более 50 процентов.

1.19. В «Учреждении» сформировано единое штатное расписание независимо от того, к каким видам 
экономической деятельности относятся структурные подразделения учреждения. 

1.20. «Учреждение» самостоятельно формирует фонд оплаты труда на финансовый год в пределах объема средств, 
утвержденных планом финансово-хозяйственной деятельности. 

1.21. Фонд оплаты труда учреждения включает в себя фонда оплаты труда по должностным окладам, по 
компенсационным выплатам, стимулирующую часть и рассчитывается по формуле:

ФОТ = ФОТдо + ФОТкв +ФОТсв где,
ФОТ - фонд оплаты труда учреждения;
ФОТдо - фонд оплаты труда по должностным окладам;
ФОТкв - фонд оплаты труда по компенсационным выплатам;
ФОТсв – фонд оплаты труда по стимулирующим выплатам. При этом стимулирующая часть фонда оплаты труда 

(ФОТсв) формируется по учреждению в целом и исчисляется по формуле:

ФОТсв = ФОТ х СВ где,

ФОТсв – стимулирующая часть фонда оплаты труда учреждения;
ФОТ – фонд оплаты труда учреждения;
СВ – доля стимулирующих выплат в фонде оплате труда учреждения;
Размер доли стимулирующей части фонда оплаты труда – не менее 30 процентов (с учетом всех источников 

финансирования).
1.22. Экономия по фонду оплаты труда, включая начисления на фонд оплаты труда, образующаяся в ходе 

исполнения плана финансово-хозяйственной деятельности, может направляться на выплаты стимулирующего 
характера.

2. Порядок и условия оплаты труда
2.1.Основные условия оплаты труда
 2.1.1. Система оплаты труда работников включает:
- должностные оклады специалистов, руководителей и служащих, определенные на основе рекомендованных 

минимальных должностных окладов по ПКГ;
- оклады работников по профессиям рабочих определенные на основе рекомендованных минимальных окладов по 

8-ми разрядам единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий рабочих;
- выплаты компенсационного характера и критерии их установления;
- выплаты стимулирующего характера и критерии их установления;
- условия оплаты труда руководителя «Учреждения», его заместителей, главного бухгалтера;
2.1.2. Размеры должностных окладов, работников «Учреждения», устанавливаются руководителем учреждения, 

в разрезе профессиональной квалификационной группы и квалификационного уровня, на основе требований к 
профессиональной подготовке и уровню квалификации, которые необходимы для осуществления профессиональной 
деятельности, с учетом сложности и объема выполняемой работы, в соответствии с трудовым законодательством, 
штатным расписанием, не ниже соответствующих должностных окладов, по профессиональным квалификационным 
группам, с учетом размера фонда оплаты труда «Учреждения».

Должностной оклад работника по должности «специалист по закупкам» в «Учреждении» устанавливается в 
порядке, аналогичном для должностей, отнесенных к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня».

2.1.3.Размеры окладов для профессий рабочих устанавливаются по 8 разрядам единого тарифно-квалификационного 
справочника работ и профессий рабочих, производится на уровне локальных нормативных актов «Учреждения».

2.1.4. Отнесение профессий рабочих и должностей служащих к ПКГ производится в соответствии с критериями, 
утвержденными Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 06.08.2007 
№ 525 «О профессиональных квалификационных группах и утверждении критериев отнесения профессий рабочих 
и должностей служащих к профессиональным квалификационным группам» и осуществляется по минимальному 
уровню требований к квалификации, необходимому для работы по соответствующим профессиям рабочих или для 
занятия соответствующих должностей служащих.

2.1.5. Для работников «Учреждения», занимающих должности руководителей, специалистов и служащих, 
устанавливаются следующие размеры должностных окладов:

Профессиональная квалификационная группа и квалификационный уровень

Размер 
должностного 
оклада, ставки 

заработной платы, 
рублей

  Размер должностных окладов, ставок по профессиональным квалификационным группам общеотраслевых 
должностей руководителей специалистов и служащих:
Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих 
первого уровня»

1 квалификационный уровень

Делопроизводитель 15000,00
Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих 
второго уровня»
3 квалификационный уровень

Художник I категории 16900,00
Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих 
третьего уровня»

1 квалификационный уровень

Специалист по охране труда 18850,00
Специалист по государственным закупкам 18850,00

3 квалификационный уровень

Документовед I категории 19200,00
Инженер I категории 19200,00

4 квалификационный уровень

Ведущий бухгалтер 34805,00
Ведущий экономист 34805,00
Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих 
четвертого уровня»

 ОФИЦИАЛЬНО  



СОСЕНСКИЕ ВЕСТИ20
3 квалификационный уровень
Директор 48341,00
Главный бухгалтер 43506,90

Заместитель директора по общеотраслевой деятельности 43506,90

Заместитель директора по основным направлениям деятельности 43506,90
 Размер должностных окладов, ставок по профессиональным квалификационным группам 
должностей работников культуры, искусства, кинематографии:
Профессиональная квалификационная группа «Должности работников культуры, искусства и 
кинематографии среднего звена»
Заведующий костюмерной 15600,00
Культорганизатор I категории 15600,00

Профессиональная квалификация группа «Должности работников культуры, искусства и 
кинематографии ведущего звена»
Аккомпаниатор 18850,00
Звукооператор I категории 18850,00
Светооператор 18850,00
Менеджер по культурно- массовому досугу 18850,00
Старший администратор 19793,00
Администратор 18850,00
Профессиональная квалификационная группа «Должности руководящего состава учреждений 
культуры, искусства и кинематографии»
Художественный руководитель 26334,00
Заведующий отделом (сектором) дома культуры 27651,00
Хормейстер любительского вокального или хорового коллектива (студии) 1 категории 26334,00
Руководитель клубного формирования (любительского объединения, студии, коллектива 
самодеятельного искусства, клуба по интересам)1категории 26334,00

Руководитель клубного формирования (любительского объединения, студии, коллектива 
самодеятельного искусства, клуба по интересам) II категории 25080,00

Звукорежиссер 1 категории 25080,00

 2.1.6. При установлении должностных окладов для должностей, имеющих внутри должностное категорирование 
согласно ЕКС либо квалификационные категории, происходит увеличение должностных окладов по каждой 
категории на 5 процентов.

 2.1.7. Для работников «Учреждения», осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям 
рабочих, устанавливаются следующие размеры окладов, согласно единому тарифно-квалификационному 
справочнику работ и профессий рабочих:

Размер должностных окладов, ставок по профессиональным квалификационным группам 
общеотраслевых профессий рабочих первого уровня: Размер оклада, руб.

Гардеробщик 13200,00
Уборщик служебных помещений 13200,00
Уборщик территорий 13200,00
Контролер-кассир 13200,00
Рабочий по комплексному обслуживанию зданий 13200,00
Монтировщик сцены 13200,00

Размер должностных окладов, ставок по профессиональным квалификационным группам 
общеотраслевых профессий рабочих второго уровня 
Машинист сцены 16250,00

2.2. Порядок и условия установления выплат компенсационного характера
 2.2.1. В «Учреждении» применяются следующие выплаты компенсационного характера:

 - выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (при выполнении работ различной квалификации, 
совмещении профессий (должностей), сверхурочной работе, работе в выходные и нерабочие праздничные дни и при 
выполнении работ в других условиях, отклоняющихся от нормальных;

- иные выплаты в соответствии с трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, 
содержащими нормы трудового права.

2.2.2. Выплаты компенсационного характера устанавливаются как в абсолютном значении, так и в процентном 
отношении к должностным окладам работников «Учреждения», если иное не установлено законодательством, и не 
образуют новый должностной оклад и не учитываются при начислении иных компенсационных и стимулирующих 
выплат, устанавливаемых к должностному окладу работников «Учреждения».

 2.2.3. Выплата компенсационного характера за совмещение профессий (должностей) устанавливается работнику 
за выполнение наряду со своей основной работой, обусловленной трудовым договором, дополнительной работы по 
другой профессии (должности).

Размер выплаты и срок, на который она устанавливается, определяются по соглашению сторон на основании 
дополнительного соглашения к трудовому договору с учетом содержания и объема дополнительной работы.

 Совмещение профессий (должностей) производится в течение установленной продолжительности рабочего дня 
наряду с работой, определенной трудовым договором. 

Выполнение работником другой регулярной оплачиваемой работы на условиях трудового договора в свободное от 
основной работы время, по совместительству (суммарное рабочее время совместителя не может превышать 20 часов 
в неделю), оплачивается либо пропорционально отработанному времени, либо в зависимости от выработки, либо на 
условиях, определенных трудовым договором.

Выплата компенсационного характера за увеличение объема работы или исполнение обязанностей временно 
отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной дополнительным соглашением к трудовому 
договору, устанавливается в пределах должностного оклада отсутствующего работника.

Форма организации работ, дающая право на данный вид выплаты, допускается с письменного согласия работника 
«Учреждения» в течение установленной законодательством продолжительности рабочей недели, если это экономически 
целесообразно и не ведет к ухудшению качества выполняемых работ.

Временно отсутствующим работником следует считать работника, отсутствующего в связи с болезнью, отпуском, 
командировкой и по другим причинам, когда в соответствии с действующим законодательством за ним сохраняется 
рабочее место (должность). 

Если замещение отсутствующего работника «Учреждения» входит в круг должностных обязанностей 
замещающего работника «Учреждения», он не имеет права на получение выплаты.

 2.3. Порядок и условия установления выплат стимулирующего характера
2.3.1. Выплаты стимулирующего характера устанавливаются в целях повышения мотивации работников 

«Учреждения» к качественному результату труда и поощрению работников за выполненную работу.
 2.3.2. В «Учреждении» устанавливаются следующие виды стимулирующих выплат:

- надбавка за продолжительность работы в учреждениях культуры;
- выплаты за эффективность и высокие результаты труда;
- премии;
- надбавки (за почетное звание, ученую степень); 

 Премирование работников «Учреждения» осуществляется из фонда экономии образовавшейся от стимулирующих 
выплат при наличии свободных денежных средств, которые могут быть использованы на материальное стимулирование 
без ущерба для основной деятельности «Учреждения».

 Стимулирующие выплаты устанавливаются при наличии направленных на эти цели средств субсидии и средств 
от приносящей доход деятельности.

 2.3.3. Установление или лишение стимулирующих выплат работникам оформляется приказом директора 
«Учреждения» (с указанием вида стимулирующей выплаты, размера и срока действия), на основании протокола 
комиссии о распределении выплат стимулирующего характера.

 2.3.4. Размер стимулирующих выплат может устанавливаться как в абсолютном значении, так и в процентном 
отношении к должностному окладу.

 2.3.5. Выплаты производятся в пределах фонда оплаты труда «Учреждения», и должны быть конкретизированы 
в трудовых договорах работников.

Выплаты могут производиться при условии достаточной финансовой обеспеченности.
 2.3.6. Надбавка за продолжительность работы в учреждениях культуры устанавливается в целях укрепления 

кадрового состава учреждения.

Порядок исчисления стажа работы в учреждениях культуры, дающего право на получение стимулирующей 
выплаты, устанавливается «Учреждением» самостоятельно.

Размер надбавки за продолжительность работы в государственных (муниципальных) учреждениях культуры 
Российской Федерации устанавливается в процентах от должностного оклада:

- стаж работы от 1 до 5 лет – 10 процентов;
- стаж работы от 5 до 10 лет – 15 процентов;
- стаж работы свыше 10 – 20 процентов;
 2.3.7. При определении условий и размеров выплат за эффективность и высокие результаты труда учитывается:
- повышенная, по сравнению с другими периодами работы, эффективность труда;
- высокие результаты труда по отношению к предыдущему периоду, и к работникам по той же должности 

(профессии) результаты труда;
- инициатива, творчество и применение в работе современных форм и методов организации труда;
- качественная подготовка и проведение мероприятий, связанных с уставной деятельностью «Учреждения».
 2.3.8. Конкретный перечень, критерии оценки показателей и порядок установления выплат за эффективность 

и высокие результаты труда устанавливаются системой показателей эффективности «Учреждения», утвержденной 
приказом директора по «Учреждению».

 2.3.9. Выплата может носить разовый характер при достижении результата или устанавливаться в форме надбавки.
 2.3.10. Выплата за эффективность и высокие результаты труда работнику может быть уменьшена или отменена 

полностью в случаях:
- ненадлежащего исполнения своих должностных обязанностей, указанных в должностной инструкции;
- несоблюдения сроков исполнения документов и поручений;
- нарушения трудовой дисциплины;
- несоблюдения правил охраны труда, правил противопожарной безопасности и техники безопасности;
- окончания срока действия надбавки и других случаях.
Если нарушения выявлены после фактической выплаты, лишение стимулирующей выплаты может производиться 

в том расчетном периоде, в котором нарушения обнаружены.
 2.3.11. Надбавки за наличие почетного звания устанавливаются работникам учреждений, имеющим почетные 

звания народный артист СССР, народный и заслуженный артист союзных республик, входивших в состав СССР, 
народный или заслуженный артист России, заслуженный деятель искусств России, Заслуженный работник культуры 
России, почетный деятель искусств города Москвы, почетный деятель культуры города Москвы, лауреат премии 
города Москвы в соответствующих областях, иные почетные звания СССР, союзных республик, входивших в состав 
СССР, а также награжденных отраслевыми нагрудными знаками отличия, при условии их соответствия профилю 
профессиональной деятельности устанавливаются в процентах от должностному окладу

За наличие почетного звания народный 
артист СССР, народный артист России, 
иные почетные звания соответствующего 
уровня

За наличие почетного звания 
заслуженный артист России, 
заслуженный работник культуры 
России, иные почетные звания 
соответствующего уровня

За наличие почетных званий города 
Москвы, ведомственных отраслевых 
нагрудных знаков отличия за успехи в 
труде, звания лауреата премии города 
Москвы

20% 15% 10%

Стимулирующая выплата за ученую степень устанавливается в процентом отношении к должностному окладу 

Наименование надбавки Размеры надбавки (в процентах к должностному окладу)

За ученую степень-доктор наук 20%

За ученую степень – кандидат наук 10%

При наличии нескольких оснований для установления работнику «Учреждения» надбавки за наличие ученой 
степени, надбавка устанавливается за наличие ученой степени по одному основанию, предусматривающему более 
высокий размер выплаты.

2.3.12. Система премирования строится на основании оценки трудовой деятельности работников.
2.3.13. Премиальные выплаты могут быть:
- периодические – по итогам работы за период (месяц, квартал, полугодие, 9 месяцев, год);
- разовые – за выполнение особо важных и ответственных поручений, за подготовку и проведение важных 

организационных мероприятий, связанных с основной культурно – досуговой деятельностью «Учреждения».
2.3.14. Все виды стимулирующих выплат включаются в средний заработок во всех случаях его исчисления (листки 

нетрудоспособности, отпуска, пенсии и т.д.).
2.3.15. Допускается установление нескольких видов стимулирующих выплат одному сотруднику. 
2.3.16. Установление стимулирующих выплат осуществляется в пределах средств на оплату труда работников 

«Учреждения», установленных планом финансово - хозяйственной деятельности, в отношении: руководителей 
структурных подразделений «Учреждения», остальных работников, занятых в структурных подразделениях 
учреждения, на основании протокола Комиссии по распределению стимулирующих выплат, утвержденных приказом 
директора по «Учреждению».

3.Условия оплаты труда руководителя Учреждения, его заместителей, главного бухгалтера
3.1. Оплата труда (заработная плата) руководителей «Учреждения», его заместителей и главного бухгалтера 

состоит из должностного оклада, выплат компенсационного и стимулирующего характера.
3.2. Размер должностного оклада руководителя «Учреждения» определяется трудовым договором с 

администрацией поселения Сосенское в зависимости от сложности труда, в том числе с учетом масштаба управления, 
особенностей деятельности и значимости «Учреждения».

 3.3. Предельный уровень заработной платы руководителя «Учреждения» устанавливается в прямой кратной 
зависимости от средней заработной платы основного персонала «Учреждения» и не может составлять более 3 размеров 
указанной заработной платы.

 3.4. Предельный уровень средней заработной платы руководителя «Учреждения» рассчитывается ежегодно в 
соответствии с методическими рекомендациями, разработанными Департаментом труда и занятости населения города 
Москвы, и устанавливается на календарный год.

 3.5. Размер должностного оклада заместителей руководителя «Учреждения» и главного бухгалтера устанавливается 
на 10 процентов ниже размера должностного оклада руководителя «Учреждения».

 3.6. Предельный уровень средней заработной платы заместителей руководителя и главного бухгалтера 
«Учреждения» устанавливается руководителем «Учреждения» на 10 процентов ниже предельного уровня средней 
заработной платы руководителя «Учреждения».

 3.7. Размеры выплат стимулирующего характера руководителю «Учреждения» определяются Учредителем, на 
основании распоряжения администрации поселения Сосенское в зависимости от достижения показателей оценки 
эффективности деятельности «Учреждения» за месяц, квартал, год.

 3.8. Основания и размер стимулирующей выплаты - надбавки за продолжительность работы в учреждениях 
культуры руководителю «Учреждения» определяется в соответствии с настоящим Положением. 

 3.9. Основания и размеры стимулирующих выплат заместителям руководителя, главному бухгалтеру Учреждения 
определяются в соответствии с настоящим Положением.

4. Заключительные положения
  4.1. Заработная плата работника, выполнившего месячную норму рабочего времени, установленную 

законодательством Российской Федерации, и исполнившего свои трудовые обязанности (нормы труда), не может быть 
ниже установленного минимального размера оплаты труда, установленного Соглашением о минимальной заработной 
плате в городе Москве на соответствующий год между Правительством Москвы, московскими объединениями 
профсоюзов и московскими объединениями работодателей.

 Размер минимальной заработной платы включает минимальную сумму выплат работнику, отработавшему 
месячную норму рабочего времени и исполнившему свои трудовые обязанности (нормы труда), включающую 
должностной оклад (оклад), а также доплаты, надбавки, премии и другие выплаты, за исключением выплат, 
производимых в соответствии со статьями 147, 151, 152, 153, 154 Трудового кодекса Российской Федерации.

 4.2. При введении новых систем оплаты труда и внесении изменений в трудовые договоры работников Учреждений 
применяется форма эффективного контракта, утвержденная Программой поэтапного совершенствования системы 
оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях на 2012-2018 годы (распоряжение Правительства 
Российской Федерации от 26 ноября 2012 г. № 2190-р).

Введение эффективного контракта подразумевает качественное совершенствование трудовых отношений в 
рамках трудовых договоров. Условия получения вознаграждения должны быть понятны работодателю и работнику и 
не допускать двойного толкования.

 4.3. При переходе на новые условия оплаты труда заработная плата работников (без учета премий и иных 
стимулирующих выплат), устанавливаемая в соответствии с новой системой оплаты труда, и не может быть меньше 
заработной платы (без учета премий и иных стимулирующих выплат), выплачиваемой на основе Единой тарифной 
сетки, при условии сохранения объема должностных обязанностей работников и выполнения ими работ той же 
квалификации. 

 В случае наступления случая снижения заработной платы (без учета премий и иных стимулирующих 
выплат) работнику производится доплата при условии сохранения объема должностных обязанностей работников 
и выполнения ими работ той же квалификации. Доплата производится в отношении работников, с которыми 
заключены трудовые договоры на момент введения системы оплаты труда, отличной от тарифной пропорционально 
отработанному времени.

 ОФИЦИАЛЬНО  
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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 

ПОСЕЛЕНИЯ СОСЕНСКОЕ 
РЕШЕНИЕ 

20 августа 2015 года № 35/11
Об утверждении Положения об оплате труда работников Муниципального бюджетного 

учреждения «Сосенский центр спорта»
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Распоряжением Правительства Российской 

Федерации «Программа поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных 
(муниципальных) учреждениях на 2012-2018 годы» от 26.11.2012 №2190-р, Постановлением Правительства 
Москвы «О новых системах оплаты труда работников государственных учреждений города Москвы» от 
24..10.2014 № 619-ПП, Приказом Департамента труда и занятости населения города Москвы «Об утверждении 
Методических рекомендаций органам исполнительной власти города Москвы, осуществляющим функции и 
полномочия учредителя, по введению новых систем оплаты труда работников государственных учреждений 
города Москвы и Методических рекомендаций по разработке показателей эффективности деятельности 
государственных учреждений города Москвы» от 13.11.2014 №646

Совет депутатов поселения Сосенское решил:
1. Утвердить Положение об оплате труда работников Муниципального бюджетного 

учреждения «Сосенский центр спорта» согласно приложению к настоящему Решению.
2. Признать утратившими силу с 01.01.2016 г.:
- Решение Совета депутатов поселения Сосенское от 15 августа 2013 года № 469/60 «Об утверждении 

Положений об оплате труда работников муниципальных бюджетных учреждений культуры, физической культуры 
и спорта поселения Сосенское».

- Решение Совета депутатов поселения Сосенское от 31 октября 2013 года № 3/5 «О внесении изменений в 
решение Совета депутатов от 15.08.2013 г. № 469/60 «Об утверждении Положений об оплате труда работников 
муниципальных бюджетных учреждений культуры, физической культуры и спорта поселения Сосенское».

- Решение Совета депутатов поселения Сосенское от 21 августа 2014 № 17/29 «О внесении изменений в 
Решение Совета депутатов поселения Сосенское от 15.08.2013 № 469/60 «Об утверждении Положений об оплате 
труда работников муниципальных бюджетных учреждений культуры, физической культуры и спорта поселения 
Сосенское».

3. Настоящее решение вступает в силу с 01.01.2016 г.
4. Опубликовать настоящее решение в газете «Сосенские вести» и разместить на официально сайте органов 

местного самоуправления поселения Сосенское в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
5. Контроль за исполнением настоящего Решения возложить на депутата Совета депутатов поселения 

Сосенское Черепанову Н.В.
Глава поселения Сосенское В.М. Долженков

Приложение 1
к Решению Совета депутатов

поселения Сосенское
от 20.08.2015г. № 35/11

Положение об оплате труда работников Муниципального бюджетного учреждения
 «Сосенский центр спорта» 

1.Общие положения
1.1. Настоящее Положение об оплате труда работников Муниципального бюджетного учреждения 

«Сосенский центр спорта» (далее – Положение) устанавливает систему оплаты труда работников Муниципального 
бюджетного учреждения «Сосенский центр спорта» (далее по тексту – «Учреждение»).

1.2. Положение разработано в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Распоряжением 
Правительства Российской Федерации «Программа поэтапного совершенствования системы оплаты труда в 
государственных (муниципальных) учреждениях на 2012-2018 годы» от 26.11.2012 №2190-р, Постановлением 
Правительства Москвы «О новых системах оплаты труда работников государственных учреждений города Москвы» 
от 24.10.2014 № 619-ПП, Приказом Департамента труда и занятости населения города Москвы «Об утверждении 
Методических рекомендаций органам исполнительной власти города Москвы, осуществляющим функции и 
полномочия учредителя, по введению новых систем оплаты труда работников государственных учреждений города 
Москвы и Методических рекомендаций по разработке показателей эффективности деятельности государственных 
учреждений города Москвы» от 13.11.2014 №646, Приказом Департамента труда и занятости населения города 
Москвы «Об утверждении Методических рекомендаций по определению предельного уровня средней заработной 
платы руководителя государственного казенного и государственного бюджетного учреждений города Москвы» 
№ 652 от 14.11.2014, Единых рекомендации по установлению на федеральном, региональном и местном уровнях 
систем оплаты труда работников государственных и муниципальных учреждений на 2015 год» (утвержденных 
решением Российской трех сторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений от 24.12.2014 
г., протокол №11), Уставом «Учреждения».

1.3. Положение предусматривает единые принципы формирования оплаты труда работников «Учреждения» на 
основе отраслевой системы оплаты труда, порядка определения должностных окладов работников, установления 
компенсационных и стимулирующих выплат. 

 1.4. Настоящее Положение разработано в целях:
- повышения уровня доходов работников учреждения;
- повышения мотивации к труду работников Учреждения;
- установления зависимости величины заработной платы от сложности и качества выполняемых работ, 

уровня квалификации работников;
- обеспечения материальной заинтересованности работников в качественных и количественных результатах 

труда, укреплении трудовой дисциплины;
- усиление стимулирующей роли оплаты труда в оценке результативности труда работников;
- расширение прав руководителей в оценке деловых качеств работников и результатов их труда.
1.5. Система оплаты труда работников «Учреждения» носит открытый характер и устанавливается 

локальными нормативными актами в соответствии с требованиями Трудового кодекса Российской Федерации 
и иных нормативных правовых актов Российской Федерации и города Москвы, содержащих нормы трудового 
права.

 1.6. Система оплаты труда работников «Учреждения» разработана с учетом:
- единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий рабочих (ЕТКС);
- единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих (ЕКС); 
- профессиональных стандартов;
- государственных гарантий по оплате труда;
- рекомендаций Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений;
- решений Московской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений;
- перечня видов выплат компенсационного характера;
- перечня видов выплат стимулирующего характера; 
 1.7. Настоящие Положение распространяется на работников «Учреждения», занимающих должности в 

соответствии со штатным расписанием (включая работников, работающих по совместительству).
 1.8. Система оплаты труда (заработная плата) включает должностные оклады, условия осуществления и 

размеры доплат и надбавок компенсационного характера, доплат и надбавок стимулирующего характера, в том 
числе системы премирования.

 1.9. Размеры должностных окладов заработной платы, выплат компенсационного характера, выплат 
стимулирующего характера, устанавливаются в пределах фонда оплаты труда, предусмотренного планом 
финансово-хозяйственной деятельности в рамках субсидии на финансовое обеспечение муниципального задания.

 1.10. Заработная плата работников «Учреждения» (без учета премий и иных выплат стимулирующего 
характера) при изменении системы оплаты труда не может быть меньше заработной платы (без учета премий и 
иных выплат стимулирующего характера), выплачиваемой работникам до ее изменения, при условии сохранения 
объема трудовых (должностных) обязанностей работников и выполнения ими работ той же квалификации.

 1.11. Условия оплаты труда, включая размер должностного оклада работника, являются обязательными для 
включения в трудовой договор.

 1.12. Оплата труда работников «Учреждения», занятых по совместительству, на условиях неполного 
рабочего времени, а также при выполнении работ в условиях, отклоняющихся от нормальных, производится 
пропорционально отработанному времени. Определение размеров заработной платы по основной должности, а 
также по должности, занимаемой в порядке совместительства, производится раздельно по каждой из должностей.

 1.13. В случае изменения фонда оплаты труда «Учреждения», и (или) показателей, используемых при 
расчете должностных окладов учреждения, с работниками заключаются дополнительные соглашения к трудовому 
договору, предусматривающие соответствующее изменение размеров должностных окладов и (или) выплат 
компенсационного характера.

 1.14. Заработная плата работника, выполнившего месячную норму рабочего времени, установленную 
законодательством Российской Федерации, и исполнившего свои трудовые обязанности (нормы труда –нормы 
обслуживания, выработки и т.п.) не может быть ниже установленного минимального размера оплаты труда, 
установленного Соглашением о минимальной заработной плате в городе Москве на соответствующий год 
между Правительством Москвы, московскими объединениями профсоюзов и московскими объединениями 
работодателей.

 1.15. Минимальные должностные оклады работников по профессиональным квалификационным группам, 
(квалификационным уровням профессиональных квалификационных групп), (далее – ПКГ), устанавливаются не 
ниже соответствующих должностных окладов.

 1.16. Используемые термины и сокращения:
 Должностной оклад - фиксированный размер оплаты труда работника за исполнение трудовых 

(должностных) обязанностей определенной сложности за календарный месяц без учета стимулирующих и 
компенсационных выплат. 

Профессиональные квалификационные группы (ПКГ) - группы профессий рабочих и должностей служащих, 
сформированные с учетом сферы деятельности на основе требований к профессиональной подготовке и уровню 
квалификации, которые необходимы для осуществления соответствующей профессиональной деятельности. 

Выплаты стимулирующего характера - выплаты, направленные на стимулирование работника к 
качественному результату труда, а также поощрение за выполненную работу. 

Выплаты компенсационного характера - выплаты, обеспечивающие оплату труда в повышенном размере 
работникам, занятых на тяжелых работах, работах с вредными и (или опасными особыми условиями труда, а 
также в условиях отклоняющихся от нормальных.

Работник - физическое лицо, вступившее в трудовые отношения с муниципальным бюджетным 

«Учреждением» на основании заключенного трудового договора. 
Основной персонал – работники «Учреждения», непосредственно оказывающие услуги (выполняющие рабо-

ты), направленные на достижение определенных Уставом «Учреждения» целей деятельности этого учреждения, 
а также их непосредственные руководители (руководители соответствующих структурных подразделений).

Административно-управленческий персонал – работники муниципального бюджетного «Учреждения», за-
нятые управлением («Учреждения») оказания услуг (выполнения работ), а также работники «Учреждения», вы-
полняющие административные функции, необходимые для обеспечения деятельности «Учреждения».

Вспомогательный персонал – работники муниципального бюджетного «Учреждения», создающие условия 
для оказания услуг (выполнения работ), направленных на достижение определенных Уставом «Учреждения» 
целей деятельности этого учреждения, включая обслуживание зданий и оборудования.

Эффективный контракт – это трудовой договор с работником, в котором конкретизированы его должностные 
обязанности, условия оплаты труда, показатели и критерии оценки эффективности деятельности для назначения 
стимулирующих выплат в зависимости от результатов труда и качества оказываемых муниципальных услуг.

ФОТ – фонд оплаты труда.
1.17. Директор «Учреждения» по согласованию с Учредителем самостоятельно формирует и утверждает 

штатное расписание в пределах фонда оплаты труда «Учреждения», при этом:
- доля фонда оплаты труда основного персонала, непосредственно участвующего в оказании (выполне-

нии) муниципальных услуг (работ), устанавливается в объеме, не менее фактического уровня за предыдущий 
финансовый год; 

- доля фонда оплаты труда административно-управленческого, вспомогательного персонала устанавливает-
ся в объеме, не менее, фактического уровня за предыдущий финансовый год.

1.18. Значение доли расходов на оплату труда административно-управленческого и вспомогательного пер-
сонала в общем фонде оплаты труда составляет не более 50 процентов.

1.19. В «Учреждении» сформировано единое штатное расписание независимо от того, к каким видам 
экономической деятельности относятся структурные подразделения учреждения. 

1.20. «Учреждение» самостоятельно формирует фонд оплаты труда на финансовый год в пределах объема 
средств, утвержденных планом финансово-хозяйственной деятельности. 

1.21. Фонд оплаты труда учреждения включает в себя фонда оплаты труда по должностным окладам, по 
компенсационным выплатам, стимулирующую часть и определяется по формуле:

ФОТ = ФОТдо + ФОТкв +ФОТсв где,

ФОТ - фонд оплаты труда учреждения;
ФОТдо - фонд оплаты труда по должностным окладам;
ФОТкв - фонд оплаты труда по компенсационным выплатам;
ФОТсв – фонд оплаты труда по стимулирующим выплатам. При этом стимулирующая часть фонда оплаты 

труда (ФОТсв) формируется по учреждению в целом и исчисляется по формуле:

ФОТсв = ФОТ х СВ где,

ФОТсв – стимулирующая часть фонда оплаты труда учреждения;
ФОТ – фонд оплаты труда учреждения;
СВ – доля стимулирующих выплат в фонде оплате труда учреждения;
Размер доли стимулирующей части фонда оплаты труда – не менее 30 процентов (с учетом всех источников 

финансирования).

1.22. Экономия по фонду оплаты труда, включая начисления на фонд оплаты труда, образующаяся в ходе 
исполнения плана финансово-хозяйственной деятельности, может направляться на выплаты стимулирующего 
характера.

2. Порядок и условия оплаты труда
2.1.Основные условия оплаты труда
2.1.1. Система оплаты труда работников включает:
- должностные оклады специалистов, руководителей и служащих, определенные на основе рекомендован-

ных минимальных должностных окладов по ПКГ;
- оклады работников по профессиям рабочих определенные на основе рекомендованных минимальных 

окладов по 8-ми разрядам единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий рабочих;
- выплаты компенсационного характера и критерии их установления;
- выплаты стимулирующего характера и критерии их установления;
- условия оплаты труда руководителя «Учреждения», его заместителей, главного бухгалтера;
 2.1.2. Размеры должностных окладов, работников «Учреждения», устанавливаются руководителем учреж-

дения, в разрезе профессиональной квалификационной группы и квалификационного уровня, на основе требо-
ваний к профессиональной подготовке и уровню квалификации, которые необходимы для осуществления про-
фессиональной деятельности, с учетом сложности и объема выполняемой работы, в соответствии с трудовым 
законодательством, штатным расписанием, не ниже соответствующих базовых должностных окладов, по про-
фессиональным квалификационным группам, с учетом размера фонда оплаты труда «Учреждения».

2.1.3.Размеры окладов для профессий рабочих устанавливаются по 8 разрядам единого тарифно-квалифи-
кационного справочника работ и профессий рабочих, производится на уровне локальных нормативных актов.

 2.1.4. Отнесение профессий рабочих и должностей служащих к ПКГ производится в соответствии с 
критериями, утвержденными Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской 
Федерации от 06.08.2007 № 525 «О профессиональных квалификационных группах и утверждении критериев 
отнесения профессий рабочих и должностей служащих к профессиональным квалификационным группам» 
и осуществляется по минимальному уровню требований к квалификации, необходимому для работы по 
соответствующим профессиям рабочих или для занятия соответствующих должностей служащих.

 2.1.5. Для работников «Учреждения», занимающих должности руководителей, специалистов и служащих, 
устанавливаются следующие размеры должностных окладов:

Профессиональная квалификационная группа и квалификационный уровень

Размер 
должностного 
оклада, ставки 

заработной 
платы, рублей

  Размер должностных окладов, ставок по профессиональным квалификационным группам общеотраслевых 
должностей руководителей специалистов и служащих:
Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих второго 
уровня»
1 квалификационный уровень
Администратор 16000,00

2 квалификационный уровень

Заведующий хозяйством 19200,00
Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего 
уровня»

4 квалификационный уровень

Ведущий экономист 35842,50
Ведущий бухгалтер 35842,50
Ведущий специалист по кадрам 35842,50
Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих четвертого 
уровня»
3 квалификационный уровень
Директор 44250,00
Заместитель директора по спортивно-массовой работе 39825,00
Заместитель директора по хозяйственной и административной работе 39825,00
Главный бухгалтер 39825,00
 Размер должностных окладов, ставок по профессиональным квалификационным группам долж-
ностей работников физической культуры и спорта второго уровня:

2 квалификационный уровень
Тренер 29000,00

3 квалификационный уровень

Старший инструктор-методист физкультурно-спортивных организаций 33000,00
Размер должностных окладов, ставок по профессиональным квалификационным группам 
должностей «Средний медицинский и фармацевтический персонал»
3 квалификационный уровень
Медицинская сестра 19200,00

5 квалификационный уровень

Старшая медицинская сестра 24000,00
 2.1.6. При установлении должностных окладов для должностей, имеющих внутри должностное категорирование 
согласно ЕКС либо квалификационные категории, происходит увеличение должностных окладов по каждой катего-
рии на 5 процентов.

 ОФИЦИАЛЬНО  
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 2.1.7. По профессиям вспомогательного персонала, устанавливаются следующие размеры окладов, согласно 

профессиональным квалификационным группам «Общеотраслевых профессий рабочих первого уровня:
Размер должностных окладов, ставок по профессиональным квалифика-
ционным группам общеотраслевых профессий рабочих первого уровня:

Размер оклада, руб.

Уборщик служебных помещений 12850,00

Сторож 12850,00

2.2. Порядок и условия установления выплат компенсационного характера
2.2.1. В «Учреждении» применяются следующие выплаты компенсационного характера:
 - выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (при выполнении работ различ-

ной квалификации, совмещении профессий (должностей), сверхурочной работе, работе в выходные и 
нерабочие праздничные дни и при выполнении работ в других условиях, отклоняющихся от нормальных;

- иные выплаты в соответствии с трудовым законодательством и иными нормативными актами, 
содержащими нормы трудового права.

2.2.2. Выплаты компенсационного характера устанавливаются как в абсолютном значении, так и в 
процентном отношении к должностным окладам работников «Учреждения», если иное не установлено 
законодательством, и не образуют новый должностной оклад и не учитываются при начислении иных 
компенсационных и стимулирующих выплат, устанавливаемых к должностному окладу работников 
«Учреждения».

 2.2.3. Выплата компенсационного характера за совмещение профессий (должностей) устанавлива-
ется работнику за выполнение наряду со своей основной работой, обусловленной трудовым договором, 
дополнительной работы по другой профессии (должности).

Размер выплаты и срок, на который она устанавливается, определяются по соглашению сторон 
на основании дополнительного соглашения к трудовому договору с учетом содержания и объема 
дополнительной работы.

 Совмещение профессий (должностей) производится в течение установленной продолжительности 
рабочего дня наряду с работой, определенной трудовым договором. 

Выполнение работником другой регулярной оплачиваемой работы на условиях трудового договора 
в свободное от основной работы время, по совместительству (суммарное рабочее время совместителя 
не может превышать 20 часов в неделю), оплачивается либо пропорционально отработанному времени, 
либо в зависимости от выработки, либо на условиях, определенных трудовым договором.

Выплата компенсационного характера за увеличение объема работы или исполнение обязанностей 
временно отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной дополнительным 
соглашением к трудовому договору, устанавливается в пределах должностного оклада отсутствующего 
работника.

Форма организации работ, дающая право на данный вид выплаты, допускается с письменного 
согласия работника «Учреждения» в течение установленной законодательством продолжительности 
рабочей недели, если это экономически целесообразно и не ведет к ухудшению качества выполняемых 
работ.

Временно отсутствующим работником следует считать работника, отсутствующего в связи с 
болезнью, отпуском, командировкой и по другим причинам, когда в соответствии с действующим 
законодательством за ним сохраняется рабочее место (должность). 

Если замещение отсутствующего работника «Учреждения» входит в круг должностных обязанностей 
замещающего работника «Учреждения», он не имеет права на получение выплаты.

 2.3. Порядок и условия установления выплат стимулирующего характера
2.3.1. Выплаты стимулирующего характера устанавливаются в целях повышения мотивации 

работника учреждения к качественному труду и поощрения за результаты его труда.
 2.3.2. В учреждении устанавливаются следующие виды стимулирующих выплат:
- надбавка за продолжительность работы в учреждениях физической культуры и спорта;
- выплаты за эффективность и высокие результаты;
- премии;
- надбавки (за почетное звание, ученую степень); 
 Премирование работников «Учреждения» осуществляется из фонда экономии образовавшейся от 

стимулирующих выплат при наличии свободных денежных средств, которые могут быть использованы 
на материальное стимулирование без ущерба для основной деятельности «Учреждения».

 Стимулирующие выплаты устанавливаются при наличии направленных на эти цели средств 
субсидии.

 2.3.3. Установление или лишение стимулирующих выплат работникам оформляется приказом 
директора «Учреждения» (с указанием вида стимулирующей выплаты, размера и срока действия), на 
основании протокола комиссии о распределении выплат стимулирующего характера.

 2.3.4. Размер стимулирующих выплат может устанавливаться как в абсолютном значении, так и в 
процентном отношении к должностному окладу.

 2.3.5. Выплаты производятся в пределах фонда оплаты труда «Учреждения», и должны быть 
конкретизированы в трудовых договорах работников.

Выплаты могут производиться при условии достаточной финансовой обеспеченности.
 2.3.6. Надбавка за продолжительность работы в учреждениях физической культуры и спорта 

устанавливаются в целях укрепления кадрового состава учреждения.
Порядок исчисления стажа работы в учреждениях физической культуры и спорта, дающего право на 

получение стимулирующей выплаты, устанавливается «Учреждением» самостоятельно.
Размер надбавки за продолжительность работы в государственных (муниципальных) учреждениях 

физической культуры и спорта устанавливается в процентах от должностного оклада:

- стаж работы от 1 до 5 лет – 10 процентов;
- стаж работы от 5 до 10 лет – 15 процентов;
- стаж работы свыше 10 – 20 процентов;
 2.3.7. При определении условий и размеров выплат за эффективность и высокие результаты 

работы учитывается:
- повышенная, по сравнению с другими периодами работы, эффективность труда;
- высокие результаты труда по отношению к предыдущему периоду, и к работникам по той же 

должности (профессии) результаты труда;
- инициатива, творчество и применение в работе современных форм и методов организации труда;
- качественная подготовка и проведение мероприятий, связанных с уставной деятельностью 

«Учреждения».

 2.3.8. Конкретный перечень, критерии оценки показателей и порядок установления выплат за 
эффективность и высокие результаты работы устанавливаются системой показателей эффективности 
«Учреждения», утвержденной приказом директора по «Учреждению».

 2.3.9. Выплата может носить разовый характер при достижении результата или устанавливаться в 
форме надбавки.

 2.3.10. Выплата за эффективность и высокие результаты работы работнику может быть уменьшена 
или отменена полностью в случаях:

- ненадлежащего исполнения своих должностных обязанностей, указанных в должностных 
инструкциях;

- несоблюдения сроков исполнения документов и поручений;
- нарушения трудовой дисциплины;
- несоблюдения правил охраны труда, правил противопожарной безопасности и техники 

безопасности;
- окончания срока действия надбавки и других случаях.
Если нарушения выявлены после фактической выплаты, лишение стимулирующей выплаты может 

производиться в том расчетном периоде, в котором нарушения обнаружены.
 2.3.11. Надбавки за наличие почетного звания устанавливаются работникам учреждений, имеющим 

почетные звания и спортивные звания СССР, РСФСР, РФ, начинающиеся словами «заслуженный», 
за отраслевые нагрудные и почетные знаки « За заслуги в развитии физической культуры и спорта», 
«отличник физической культуры», за наличие спортивного звания «Мастер спорта Международного 
класса» 
За наличие почетного звания 
и спортивного звания СССР, 
РСФСР, РФ

За наличие отраслевых нагрудных 
и почетных знаков «За заслуги в 
развитии физической культуры и 
спорта», «отличник физической 
культуры»,

За наличие спортивного звания 
«Мастер спорта Международного 
класса» 

20% 15% 10%

Стимулирующая выплата за ученую степень рекомендуется устанавливать в следующих размерах 
в процентах от должностного оклада 

Наименование надбавки Размеры надбавки (в процентах к должностному окладу)
За ученую степень-доктор наук 20%
За ученую степень – кандидат наук 10%

При наличии нескольких оснований для установления работнику «Учреждения» надбавки за 
наличие ученой степени, надбавка устанавливается за наличие ученой степени по одному основанию, 
предусматривающему более высокий размер выплаты.

2.3.12. Система премирования строится на основании оценки трудовой деятельности работников.
2.3.13. Конкретный перечень, критерии оценки показателей и порядок определения надбавки 

устанавливается системой показателей эффективности работников учреждения. 
2.3.14. Премиальные выплаты могут быть:

- периодические- по итогам работы за период (месяц, квартал, полугодие, 9 месяцев, год);
- разовые – за выполнение особо важных и ответственных поручений, за подготовку и проведение 

важных организационных мероприятий, связанных со спортивно – досуговой деятельностью 
«Учреждения».

2.3.15. Все виды стимулирующих выплат включаются в средний заработок во всех случаях его 
исчисления (листки нетрудоспособности, отпуска, пенсии и т.д.).

2.3.16. Допускается установление нескольких видов стимулирующих выплат одному сотруднику. 
2.3.17. Размер премии может устанавливаться как в абсолютном значении, так и в процентном 

отношении к должностному окладу.
2.3.18. Установление стимулирующих выплат осуществляется в пределах средств на оплату 

труда работников «Учреждения», установленных планом финансово - хозяйственной деятельности, в 
отношении: руководителей структурных подразделений «Учреждения», остальных работников, занятых 
в структурных подразделениях «Учреждения», на основании протокола Комиссия по распределению 
стимулирующих выплат, утвержденных приказом директора по «Учреждению».

3. Условия оплаты труда руководителя Учреждения, его заместителей, главного бухгалтера
3.1. Оплата труда (Заработная плата) руководителей «Учреждения», его заместителей и главного 

бухгалтера состоит из должностного оклада, выплат компенсационного и стимулирующего характера.
 3.2. Размер должностного оклада руководителя «Учреждения» определяется трудовым договором 

с администрацией поселения Сосенское в зависимости от сложности труда, в том числе с учетом 
масштаба управления и особенностей деятельности и значимости «Учреждения».

 3.3. Предельный уровень заработной платы руководителя «Учреждения» устанавливается в 
прямой кратной зависимости от средней заработной платы основного персонала «Учреждения» и не 
может составлять более 3 размеров указанной заработной платы.

 3.5. Предельный уровень средней заработной платы руководителя «Учреждения» рассчитывается 
ежегодно в соответствии с методическими рекомендациями, разработанными Департаментом труда и 
занятости населения города Москвы, и устанавливается на календарный год.

 3.6. Размер должностного оклада заместителей руководителя «Учреждения» и главного бухгалтера 
устанавливается на 10 процентов ниже размера должностного оклада руководителя «Учреждения».

 3.7. Предельный уровень средней заработной платы заместителей руководителя и главного 
бухгалтера «Учреждения» устанавливается руководителем «Учреждения» на 10 процентов ниже 
предельного уровня средней заработной платы руководителя «Учреждения».

 3.8. Размеры выплат стимулирующего характера руководителю «Учреждения» определяются 
Учредителем, на основании распоряжения администрации поселения Сосенское в зависимости от 
достижения показателей оценки эффективности деятельности Учреждения месяц, квартал, год.

 3.9. Основания и размер стимулирующей выплаты - надбавки за продолжительность работы в 
учреждениях культуры руководителю «Учреждения» определяется в соответствии с настоящим 
Положением. 

 3.10. Основания и размеры стимулирующих выплат заместителям руководителя, главному 
бухгалтеру «Учреждения» определяются в соответствии с настоящим Положением.

4. Заключительные положения
4.1. Заработная плата работника, выполнившего месячную норму рабочего времени, установленную 

законодательством Российской Федерации, и исполнившего свои трудовые обязанности (нормы труда), 
не может быть ниже установленного минимального размера оплаты труда, установленного Соглашением 
о минимальной заработной плате в городе Москве на соответствующий год между Правительством 
Москвы, московскими объединениями профсоюзов и московскими объединениями работодателей.

 Размер минимальной заработной платы включает минимальную сумму выплат работнику, 
отработавшему месячную норму рабочего времени и исполнившему свои трудовые обязанности (нормы 
труда), включающую должностной оклад (оклад), а также доплаты, надбавки, премии и другие выплаты, 
за исключением выплат, производимых в соответствии со статьями 147, 151, 152, 153, 154 Трудового 
кодекса Российской Федерации.

 4.2. При введении новых систем оплаты труда и внесении изменений в трудовые договоры 
работников Учреждений применяется форма эффективного контракта, утвержденная Программой 
поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях 
на 2012-2018 годы (распоряжение Правительства Российской Федерации от 26 ноября 2012 г. № 2190-
р).

Введение эффективного контракта подразумевает качественное совершенствование трудовых 
отношений в рамках трудовых договоров. Условия получения вознаграждения должны быть понятны 
работодателю и работнику и не допускать двойного толкования.

 4.3. При переходе на новые условия оплаты труда заработная плата работников (без учета 
премий и иных стимулирующих выплат), устанавливаемая в соответствии с новой системой оплаты 
труда, и не может быть меньше заработной платы (без учета премий и иных стимулирующих выплат), 
выплачиваемой на основе Единой тарифной сетки, при условии сохранения объема должностных 
обязанностей работников и выполнения ими работ той же квалификации. 

 В случае наступления случая снижения заработной платы (без учета премий и иных стимулирующих 
выплат) работнику производится доплата при условии сохранения объема должностных обязанностей 
работников и выполнения ими работ той же квалификации. Доплата производится в отношении 
работников, с которыми заключены трудовые договоры на момент введения системы оплаты труда, 
отличной от тарифной пропорционально отработанному времени.

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
ПОСЕЛЕНИЯ СОСЕНСКОЕ

 РЕШЕНИЕ 
20 августа 2015 года №35/12

О денежном содержании водителей и персонала по охране и обслуживанию зданий 
администрации поселения Сосенское на 2016 год

В соответствии с Федеральным законом от 06.03.2003 г N 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом поселения Сосенское,

Совет депутатов поселения Сосенское решил:

1.Установить размер денежного содержания водителя автомобиля администрации поселения Сосенское 
на 2016 год:

1.1. Должностной оклад – по 4 разряду тарифной ставки. 
1.2. Компенсационные выплаты:
 - надбавка за особые условия труда (ненормированный рабочий день) – 100%;.
1.3. Выплаты стимулирующего характера в том, числе:
- премия в размере до 200%, включая должностной оклад и надбавку за особые условия труда;
- за классность: 1 класс- 1500 руб., 2 класс- 1150руб., 3-ий класс - 930 руб.
- за проведение срочного текущего ремонт – 1000 руб. 
1.4. Социальные выплаты:
- компенсация на питание – 7000 руб.
- материальная помощь к отпуску в размере двух должностных окладов 
1.5. Иные выплаты, в соответствии с нормативными актами органа местного самоуправления.
2. Установить размер денежного содержания персонала по охране и обслуживанию зданий 

администрации поселения Сосенское на 2016 год:
2.1. Должностной оклад (уборщикам служебных и производственных помещений, сторожам, дворникам) 

– по 1 разряду ЕТС тарифной ставки 
2.2. Выплаты компенсационного характера (надбавка за особые условия труда) в размере до 100% к 

должностному окладу
2.3. Выплаты стимулирующего характера: премия в размере до 150% к должностному окладу.
2.4. Выплаты социального характера, в том числе:
- компенсация на питание – 5000 руб.
- материальная помощь к отпуску в размере двух должностных окладов. 
2.5. Иные выплаты, в соответствии с нормативными актами органа местного самоуправления.
3. Признать утратившими силу с 01.01.2016 года решение Совета депутатов поселения Сосенское от 

25.09.2014 года №19/9 «О денежном содержании водителей и персонала по охране и обслуживанию зданий 
администрации поселения Сосенское на 2015 год».

4. Настоящее решение вступает в силу с 01.01.2016 года.
5. Опубликовать настоящее решение в газете «Сосенские вести».
6. Контроль за исполнением настоящего Решения возложить на депутата Совета депутатов Дутову Т.И.

Глава поселения Сосенское В.М. Долженков

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
ПОСЕЛЕНИЯ СОСЕНСКОЕ

 РЕШЕНИЕ 20 августа 2015 года № 35/13
О внесении изменений в решение Совета депутатов поселения Сосенское от 05.09.2013г. 

№474/61 «Об условиях оплаты труда работников, замещающих должности, не относящиеся к 
должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности 

органов местного самоуправления поселения Сосенское»  В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом поселения Сосенское, 

Совет депутатов поселения Сосенское решил:
 1. Внести в решение Совета депутатов поселения Сосенское от 05.09.2013г. №474/61 «Об условиях 

оплаты труда работников, замещающих должности, не относящиеся к должностям муниципальной службы, 
и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления поселения 
Сосенское» следующие изменения:

 1.1. изложить пункт 4.3 Решения в следующей редакции:
«4.3 Ежемесячную премию по результатам работы:

 ОФИЦИАЛЬНО  
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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
ПОСЕЛЕНИЯ СОСЕНСКОЕ 

РЕШЕНИЕ 
20 августа 2015 года № 35/14

Об установлении размера базового должностного оклада, применяемого для расчета должностных 
окладов в органах местного самоуправления поселения Сосенское на 2016 год

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003г. 
№131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», со 
статьей 45.2 Закона города Москвы от 22.10.2008 № 50 «О муниципальной службе в городе Москве», 
Уставом поселения Сосенское,

Совет депутатов поселения Сосенское решил:
1. Установить с 01.01.2016 г. размер базового должностного оклада, применяемого для расчета 

должностных окладов в органах местного самоуправления поселения Сосенское, в размере 7381= (Семь 
тысяч триста восемьдесят один) рубль в месяц. 

2. Настоящее решение вступает в силу с 01.01.2016 г.
3. Опубликовать настоящее решение в газете «Сосенские вести».
4. Контроль за исполнением настоящего Решения возложить на Главу поселения Сосенское Долженкова 

В.М.
Глава поселения Сосенское В.М. Долженков 

 СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
ПОСЕЛЕНИЯ СОСЕНСКОЕ 

РЕШЕНИЕ 
20 августа 2015 года № 35/15

Об установлении размера денежной компенсационной выплаты на лечение и отдых к ежегодному 
оплачиваемому отпуску на 2016 год муниципальным служащим Администрации поселения 

Сосенское
 В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 

местного самоуправления в Российской Федерации», законом города Москвы от 22.10.2008 № 50 «О 
муниципальной службе в городе Москве», Уставом поселения Сосенское, Положением о порядке исчисления 
средней стоимости путевки на лечение и проезда в санаторно-курортное учреждение и денежной выплаты 
на лечение и отдых к ежегодному оплачиваемому отпуску лицам, занимающим муниципальные должности 
и замещающим должности муниципальной службы в сельском поселении Сосенское, утвержденным 
решением Совета депутатов сельского поселения Сосенское от 13.11.2008 № 116/24,

Совет депутатов поселения Сосенское решил:
1. Установить на 2016 год денежную компенсационную выплату на лечение и отдых к ежегодному 

оплачиваемому отпуску:
- Среднюю стоимость проезда в санаторно-курортное учреждение в размере 49,5 тысяч рублей для лиц, 

замещающих должности муниципальной службы в поселении Сосенское;
- Среднюю стоимость путевки для лиц, замещающих должности муниципальной службы - 143,4 тысячи 

рублей.
2. Предусмотреть в бюджете поселения Сосенское на 2016 год денежную компенсационную выплату 

на лечение и отдых к ежегодному оплачиваемому отпуску муниципальным служащим Администрации 
поселения Сосенское.

3. Настоящее решение вступает в силу с 01.01.2016 года.
4. Опубликовать настоящее решение в газете «Сосенские вести».
5. Контроль за исполнением настоящего Решения возложить на Главу поселения Сосенское Долженкова 

В.М.
Глава поселения Сосенское В.М. Долженков

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
ПОСЕЛЕНИЯ СОСЕНСКОЕ 

РЕШЕНИЕ
20 августа 2015 года  № 35/16

Об утверждении норм расходов по финансовому обеспечению физкультурно–спортивных 
мероприятий в поселении Сосенское на 2016 год

 В соответствии с Законами города Москвы от 06.11.2002 г. № 56 «Об организации местного 
самоуправления в городе Москве», от 15.07.2009 № 27 «О физической культуре и спорте в городе Москве», 
Уставом поселения Сосенское

Совет депутатов поселения Сосенское решил:
1. Утвердить нормы расходов по финансовому обеспечению физкультурно – спортивных мероприятий в 

поселении Сосенское на 2016 год согласно Приложению к настоящему решению.
2. Настоящее решение вступает в силу с 01.01.2016 года.
3. Опубликовать настоящее решение в газете «Сосенские вести» и разместить на официальном сайте 

органов местного самоуправления поселения Сосенское в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет».

4. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на депутата Совета депутатов поселения 
Сосенское Черепанову Н.В.

Глава поселения Сосенское В.М. Долженков

 Приложение  
к Решению Совета депутатов  поселения Сосенское 

от 20.08.2015 №35/16

НОРМЫ РАСХОДОВ По финансовому обеспечению физкультурно – спортивных мероприятий в 
поселении Сосенское на 2016 год

Предельные размеры на оплату питания главных судейских коллегий, судей, обслуживающего персонала 
соревнований (место проведения соревнований – поселение Сосенское) и нормы расходов обеспечения 
питанием спортсменов, тренеров и других участников спортивных мероприятий.

1. Предельные размеры
на оплату питания главных судейских коллегий, судей, обслуживающего персонала соревнований 

(Место проведения соревнований – поселение Сосенское)

Наименование категории
Нормы расходов на 
чел.в день (руб.) –в 

пределах до;

Количество оплачиваемых дней, 
включая подготовительные и 

заключительные этапы

I. Главная судейская коллегия

Главный судья,
Главный секретарь

600

Дни проведения соревнований
+ 1 день до и + 1 день после

Заместитель главного судьи,
Заместитель главного секретаря

Дни проведения соревнований
+ 1 день 

II. Судьи

Судья 600 Дни проведения соревнований

III. Медицинский персонал

Врач, ветврач

400

Дни проведения соревнований
+ 1 день

Средний медицинский персонал (медсестра, 
ветеринарный фельдшер)

Дни проведения соревнований

 ОФИЦИАЛЬНО  

Наименование должности Размер ежемесячной надбавки за 
сложность

Инженер – программист,
Инженер по защите информации До 200% должностного оклада

Заведующий хозяйством До 200% должностного оклада
Инспектор 1 категории До 100% должностного оклада

Техник - программист, оператор электронно-
вычислительных машин До 200% должностного оклада

Делопроизводитель До 200% должностного оклада

Порядок выплаты и размер ежемесячной премии по результатам работы устанавливаются правовым 
актом администрации поселения Сосенское.»

2. Настоящее решение вступает в силу с 01.01.2016г.
3. Опубликовать настоящее решение в газете «Сосенские вести» и разместить на официальном сайте 

органов местного самоуправления поселения Сосенское в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет».

4. Контроль за настоящим решением возложить на главу поселения Сосенское Долженкова В.М.

Глава поселения Сосенское В.М. Долженков 

IV. Обслуживающий и технический персонал (за исключением технического персонала, 
который находится в штате арендатора).

Обслуживающий и технический персонал 
(комендант соревнований , ответственный за 
обеспечение, контролеры по безопасности 
(оцепление), демонстраторы, дикторы, директор 
гонки (директор распорядитель соревнований), 
ремонтировщики, механики спортивных судов 
,спортивного оружия и др. спортивного инвентаря, 
мотористы, спасатели, телефонисты, радисты, 
связисты, операторы, рабочие по обслуживанию 
спортмероприятий (плотник, электрик и др., 
конюх, коневод, шорник, и пр.) сопровождающий 
спортсмена-инвалида первой группы инвалидности, 
сурдопереводчики для лиц с нарушением слуха

300

Дни проведения соревнований

Фотограф, оператор ПК, начальник дистанции, 
трассы, начальник боепитания, боедистанции

Дни проведения соревнований
+ 2 дня

Помошник начальника дистанции, трассы Дни проведения соревнований
+ 1 день

V. Организаторы

Организатор 200 5 дней до проведения соревнований
 Примечание:
 1. Размеры выплат предусмотрены за обслуживание одного дня соревнований, кроме командных 

игровых видов спорта, где выплаты производятся за обслуживание одной игры, но не более 3-х игр в день 
для соревнований ранга высшего спортивного мастерства и не более 4-х игр в день для спортивно-массовых 
городских, окружных, муниципальных соревнований и межшкольных соревнований.

 2. Количественный состав судейской бригады формируется в соответствии с правилами по обеспечению 
судьями в соответствующем виде спорта.

 3. В случае проведения соревнований на открытом воздухе в весеннее-осенне-зимний период 
установленные настоящим решением нормы для категорий работников, указанных в вышеприведенной 
таблице (кроме организаторов) повышается на 10 %.

 4. при проведении соревнований в видах спорта, где функции судьи связаны с активным передвижением 
по площадке (футбол, хоккей, хоккей с шайбой, хоккей на траве, гандбол и т.п.)установленные настоящим 
решением нормы для судей повышаются на 10%.

 5. На подготовительном этапе комплексных спортивных мероприятий (финалы Спартакиад, фестивали, 
спортивные праздники), многотуровых (этапных) соревнований по видам спорта количество дней работы 
организатора до проведения данных мероприятий может быть увеличено до 10 дней.

2. Предельные размеры
 Стоимости памятных призов победителям спортивно-массовых мероприятий и рекомендации по 
установлению порядка и норм расходования средств на материальное обеспечение участников 

спортивно-массовых мероприятий.

№ Наименование призов Стоимость призов (руб.) до;

1. Различные спортивно-массовые мероприятия поселения

Командные призы 10 000

Личные призы 2 000

Призы для физкультурного актива 2 000

Призы по итогам годовых смотров-конкурсов 50 000
 
Примечание:
 1. Награждение спортсменов в личном или командном зачете проводится памятными призами или 

наличными деньгами в пределах средств выделенных на мероприятие.
 2. Допускается награждение соответствующими призами команд-победителей и призеров спортивно-

массовых мероприятий, а так же членов данных команд.
 3. МБУ «Сосенский центр спорта» за счет собственных и привлеченных средств может устанавливать 

специальные призы для лучших спортсменов игры, этапа, соревнования, турнира, призеров соревнований и 
т.п., тренеров, а так же увеличивать стоимость призов.

 4. Спортивно-наградная атрибутика (дипломы, вымпелы, жетоны, медали, ленты, грамоты и т.д.) к 
личным либо командным призам не относятся. 

3. Нормы расходов
На приобретение канцелярских товаров, размножение материалов для обеспечения соревнований, 

спортивных мероприятий, спортивно – массовых мероприятий и подготовку фотоотчетов (в 
пределах до:)

№ Наименование расходов (в руб.)
1. Канцелярские товары До 3 000
2. Размножение материалов До 2 000
3. Подготовка фотоотчета До 1 000

4. Нормы расходов
На обеспечение медикаментами для оказания первичной медико-санитарной помощи спортсменам- 

участникам спортивно-массовых мероприятий 
Уровень спортивных мероприятий Нормы расходов на спорт. мероприятие в 

пределах до ;
Соревнования различного территориального уровня:

Медикаменты для оказания первичной медико-санитарной 
помощи на соревнование (в случае проведения мероприятий 
на территории, не являющейся объектом спорта (парки и 
зоны отдыха, лесопарковые зоны, простейшие спортивные 
сооружения ) либо на объектах спорта не имеющих 
медицинского пункта)

300

 
При проведении спортивно-массового мероприятия оказание первой медико-санитарной помощи 

проводится силами медицинского пункта объекта спорта в соответствии с Положением об организации 
деятельности медицинского пункта объекта спорта и Стандартом оснащения медицинского пункта объекта 
спорта, утвержденными приказом Минздравсоцразвития от 09.08.2010 № 613 и «Об утверждении Порядка 
оказания медицинской помощи при проведении физкультурных и спортивных мероприятий». Расходы на 
оказание данных услуг включаются в стоимость аренды спортивного объекта (за исключением физкультурно-
спортивных мероприятий, проводимых на спортивных объектах подведомственных МБУ СЦС учреждений).

 В медпункте оказывается первичная медико-санитарная помощь участникам соревнований и 
спортсменам, в том числе на этапах медицинской эвакуации до прибытия машины скорой медицинской 
помощи, а так же проводятся мероприятия по предупреждению и снижению заболеваемости и травматизма 
в момент проведения соревнований.

5. Нормы расходов
Обеспечения питанием спортсменов, тренеров и других участников спортивно-массовых 

мероприятий (выездные соревнования - Москва, Московская область).
Уровень спортивных мероприятий Нормы расходов на чел. в день (руб.) –в 

пределах до;
Питание участников физкультурно-спортивных мероприятий и 
спортивно-массовых соревнований 400

 
Примечание:
При отсутствии возможности организации питания по безналичному расчету, участникам спортивно-массовых 

мероприятий разрешается выдавать наличные деньги по нормам, установленным данным Решением.

6. Нормы расходов 
обеспечения проживания спортсменов, тренеров и других участников спортивных мероприятий 

(спортивные сборы, соревнования за пределами Москвы и МО)
№ Уровень спортивных мероприятий Нормы расходов на чел. в 

день (руб.) –в пределах до;

1.1. Тренировочные мероприятия и участие в соревнованиях различного 
уровня

1 200

 
7. Нормы расходов 

обеспечения питанием спортсменов, тренеров и других участников спортивных мероприятий 
(спортивные сборы, соревнования за пределами Москвы и МО)



СОСЕНСКИЕ ВЕСТИ24
№ Уровень спортивных мероприятий Нормы расходов на чел.в день 

(руб.) –в пределах до;

1.1. Тренировочные мероприятия и участие в соревнованиях различного 
уровня 700

 Примечание: 
 1. Спортсменам мужского пола, имеющим вес более 90 кг. или рост свыше 190 см., а так же спортсменкам 

женского пола, имеющим вес более 80 кг. или рост свыше 180 см., установленные настоящим Решением нормы 
обеспечения питанием повышаются на 50%.

 2. При отсутствии возможности организации питания по безналичному расчету, участникам спортивных 
мероприятий разрешается выдавать наличные деньги по нормам установленным настоящим Решением.

8. Нормы расходов
На обеспечение медикаментами для оказания первичной медико-санитарной помощи спортсменам 
- участникам спортивных мероприятий (спартакиад, первенств, кубков, чемпионатов, проводимых 

МБУ «Сосенский центр спорта» 
Уровень спортивных мероприятий Нормы расходов на мероприятие –в пределах 

до;
Соревнования различного территориального уровня:

Медикаменты для оказания первичной медико-санитарной помощи 
на все дни соревнований 4 000

 
 При проведении спортивно-массового мероприятия оказание первой медико-санитарной помощи 

проводится силами медицинского пункта объекта спорта в соответствии с Положением об организации 
деятельности медицинского пункта объекта спорта и Стандартом оснащения медицинского пункта 
объекта спорта, утвержденными приказом Минздравсоцразвития от 09.08.2010 № 613 и «Об утверждении 
Порядка оказания медицинской помощи при проведении физкультурных и спортивных мероприятий». 
Расходы на оказание данных услуг включаются в стоимость аренды спортивного объекта (за исключением 
физкультурно-спортивных мероприятий, проводимых на спортивных объектах, подведомственных МБУ 
«СЦС» (учреждений).

 В медпункте оказывается первичная медико-санитарная помощь участникам соревнований и 
спортсменам, в том числе на этапах медицинской эвакуации до прибытия машины скорой медицинской 
помощи, а так же проводятся мероприятия по предупреждению и снижению заболеваемости и травматизма 
в момент проведения соревнований.

Рекомендации
По установлению порядка и норм расходования средств на материальное обеспечение участников 

спортивных мероприятий
 1. Общее положение 

1.1. К спортивным мероприятиям относятся районные, окружные, городские, всероссийские,соревнования, 
спортивные праздники, тренировочные сборы, межшкольные соревнования и другие спортивные мероприятия, 
проводимые МБУ «Сосенский центр спорта» и другими организациями.

1.2. К участникам спортивных мероприятий относятся спортсмены, тренеры, лица, а также другие 
специалисты, оговоренные в Правилах, положениях (регламентах) о соревнованиях.

1.3. Направление участников на спортивные мероприятия осуществляется на основании официальных 
положений или приглашений.
 2. Порядок расходования средств при проведении спортивных мероприятий

2.1. При проведении спортивных мероприятий в установленном порядке утверждается:
а) положение (регламент) о соревнованиях;
б) смета, включающая нормы материального обеспечения спортивного мероприятия.
2.2. Расходы по аренде спортивных сооружений, оборудования, транспортных средств, оргтехники, оплата 

культурно-зрелищных программ, оформление мест проведения соревнований, технического обеспечения и т.п. 
типографских и полиграфических работ, информационная поддержка в средствах массовой информации, на 
телевидении, радио, городская реклама, производятся по договорным ценам в режиме наиболее рационального 
использования средств.

 2.3. Расходы на приобретение сувенирной и наградной атрибутики (сувениры, значки, вымпелы и т.д. с 
символикой города и поселения), изготовление дипломов, грамот, медалей, жетонов, номеров и т.д., производятся 
по расценкам поставщиков-изготовителей в режиме наиболее рационального использования средств.

2.4. Расходы по оплате труда привлеченных специалистов и обслуживающего персонала спортивных и иных 
мероприятий, проводимых МБУ «Сосенский центр спорта», производится на договорных условиях, с учетом 
фактического объема выполненных работ.

 2.5.Участие спортсменов поселения в соревнованиях на территории РФ и за ее пределами осуществляется 
на основании вызова или приглашения, при наличии данных мероприятий в календарном плане (а в случае 
отсутствия, по согласованию с Советом депутатов поселения Сосенское). 

2.6. Участие спортсменов поселения Сосенское в соревнованиях и тренировочных мероприятиях (в том 
числе восстановительных) за пределами РФ осуществляется по согласованию с Советом депутатов поселения 
Сосенское (при отсутствии мероприятий в календарном плане).

2.7. Нормы, установленные данным решением, являются расчетными. В отдельных случаях в пределах 
выделенных ассигнований, для команд или отдельных участников с учетом особенностей их подготовки, уровня 
мероприятия, возможно применение иных нормативов, согласованных с Главой администрацией поселения 
Сосенское.

2.8. В пределах средств выделяемых на спортивные мероприятия, разрешено финансирование 
тренировочных мероприятий на спортивных базах, включающей в себя дополнительные услуги, в т.ч. по 
медицинскому и спортивному обслуживанию, прокату инвентаря и оборудования, как на территории РФ, так и 
за рубежом.

2.9. Все изменения, вносимые в Единый календарный план физкультурных и спортивных мероприятий МБУ 
«Сосенский центр спорта», могут быть приняты только в пределах ассигнований, выделяемых МБУ «Сосенский 
центр спорта» из бюджета поселения Сосенское на эти цели.

2.10. Финансирование участия спортсменов, тренеров и иных специалистов в международных официальных 
рейтинговых соревнованиях осуществляется согласно нормативам, указанным в официальных документах, 
регламентирующих проведение данных мероприятий (при наличии данных мероприятий в календарном плане, а 
при отсутствии мероприятия в календарном плане, по согласованию с Советом депутатов поселения Сосенское).

2.11. Тренировочные мероприятия сборных команд поселения Сосенское по подготовке к официальным 
соревнованиям различного уровня, проводятся продолжительностью:

- до 21 дня у взрослых, молодежи, юниоров;
- до 14 дней у юношей.

 СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
ПОСЕЛЕНИЯ СОСЕНСКОЕ 

РЕШЕНИЕ 
20 августа 2015 года № 35/17

Об установлении базовой ставки арендной платы за муниципальные нежилые помещения 
в 2016 году

 В соответствии со статьей 614 Гражданского кодекса Российской Федерации, Федеральным законом 
от 06.10.2003 N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации», Положением об аренде имущества, находящегося в собственности поселения Сосенское, 
утвержденным решением Совета депутатов муниципального образования сельское поселение Сосенское 
Ленинского муниципального района Московской области от 25.08.2011 г № 187/27, Уставом поселения 
Сосенское, 

Совет депутатов РЕШИЛ:
1. Установить с 01.01.2016 г. по 31.12.2016 г. базовую ставку арендной платы за 1 кв. м площади 

муниципального нежилого помещения в размере 2316 (Две тысячи триста шестнадцать) рублей в год; 
размер месячной арендной платы по ранее заключенным договорам, оставить без изменения на уровне 
2015 года.

2. Учитывая социальную значимость бытового обслуживания населения, установить с 01.01.2016 года 
арендаторам нежилых муниципальных помещений, оказывающим отдельно социально-значимые виды 
бытовых услуг населению, льготную арендную плату в размере ¼ базовой ставки арендной платы в год за 
1 кв.м. площади муниципального нежилого помещения, установленной в п.1 настоящего Решения; размер 
месячной арендной платы по ранее заключенным договорам оставить без изменения на уровне 2015 года.

3. Арендаторам нежилых муниципальных помещений, оказывающим парикмахерские услуги, установить 
с 01.01.2016 года арендную плату в размере базовой ставки арендной платы в год за 1 кв. м площади 
муниципального нежилого помещения, установленной п.1 настоящего решения; размер месячной арендной 
платы по ранее заключенным договорам оставить на уровне 2015 года.

4. При проведении аукционов на право заключения договоров аренды муниципального имущества 
начальная (минимальная) цена договора (цена лота) определяется на основании отчета о рыночной 
стоимости годовой арендной платы объекта аренды, составленного в соответствии с законодательством 
Российской Федерации об оценочной деятельности.

5. Считать утратившим силу с 01.01.2016 года Решение Совета депутатов поселения Сосенское от 17 
июля 2014 года № 16/1 «Об установлении базовой ставки арендной платы за муниципальные нежилые 
помещения в 2015 году».

6. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
7. Опубликовать настоящее решение в газете «Сосенские вести» и разместить на официальном сайте 

органов местного самоуправления поселения Сосенское в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет».

8. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу администрации поселения 
Сосенское Тараканову Т.Ю.

Глава поселения Сосенское В.М. Долженков

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
ПОСЕЛЕНИЯ СОСЕНСКОЕ

 РЕШЕНИЕ 
20 августа 2015 года № 35/18

Об утверждении ставки платы за пользование жилым помещением, принадлежащим на 
праве муниципальной собственности поселению Сосенское в городе Москва, для нанимателей 

жилых помещений по договору социального найма жилого помещения и договору найма 
специализированного жилого помещения (ставки платы за социальный наем жилого помещения и 

наем специализированного жилого помещения) на период с 01.01.2016 г. по 31.12.2016 г.

В соответствии с Жилищным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 27 июля 2010 № 237-
ФЗ «О внесении изменений в Жилищный кодекс РФ и отдельные законодательные акты Российской Федерации», 
Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации», Законом города Москвы от 6 ноября 2002 года № 56 «О местном самоуправлении в городе 
Москве», Постановление Правительства Москвы от 19.05.2015 № 280-ПП «Об утверждении цен, ставок и тарифов на 
жилищно-коммунальные услуги для населения», руководствуясь Уставом поселения Сосенское, 

 Совет депутатов поселения Сосенское решил:
 1. Утвердить ставку платы за пользование жилым помещением, принадлежащим на праве 

муниципальной собственности поселению Сосенское в городе Москва, для нанимателей жилых помещений 
по договору социального найма жилого помещения (ставка платы за социальный наем жилого помещения) 
на период с 01.01.2016 г. по 31.12.2016 г. согласно приложению 1 к настоящему решению.

2. Утвердить ставку платы за пользование жилым помещением, принадлежащим на праве 
муниципальной собственности поселению Сосенское в городе Москва, для нанимателей жилых помещений 
по договору найма специализированного жилого помещения (ставки платы за наем специализированного 
жилого помещения) на период с 01.01.2016 г. по 31.12.2016 г. согласно приложению 2 к настоящему решению.

3. Признать утратившим силу с 01.01.2016 г.:
- Решение Совета депутатов поселения Сосенское от 22 января 2015 года №24/5 «Об утверждении 

ставки платы за пользование жилым помещением, принадлежащим на праве муниципальной собственности 
поселению Сосенское в городе Москва, для нанимателей жилых помещений по договору социального найма 
жилого помещения и договору найма специализированного жилого помещения (ставки платы за социальный 
наем жилого помещения и наем специализированного жилого помещения) на период с 01.02.2015 г. по 
31.12.2015 г.» 

- Решение Совета депутатов поселения Сосенское от 18 июня 2015 года №32/7 «О внесении изменений 
в Решение Совета депутатов поселения Сосенское от 22 января 2015 года №24/5 «Об утверждении ставки 
платы за пользование жилым помещением, принадлежащим на праве муниципальной собственности 
поселению Сосенское в городе Москва, для нанимателей жилых помещений по договору социального найма 
жилого помещения и договору найма специализированного жилого помещения (ставки платы за социальный 
наем жилого помещения и наем специализированного жилого помещения) на период с 01.02.2015 г. по 
31.12.2015 г.»». 

4. Настоящее решение вступает в силу с 01.01.2016 года. 
5. Опубликовать настоящее решение в газете «Сосенское вести» и разместить на официальном сайте 

органов местного самоуправления поселения Сосенское в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет».

6. Администрации поселения Сосенское довести настоящее решение до сведения управляющих 
компаний, действующих на территории поселения Сосенское и осуществляющих начисление платы за 
социальный наем жилых помещений, принадлежащих на праве муниципальной собственности поселению 
Сосенское. 

7 .Контроль за исполнением настоящего Решения возложить на заместителя председателя Совета 
депутатов поселения Сосенское Сатарова М.Г. 

Глава поселения Сосенское В.М. Долженков 

Приложение 2
к Решению Совета депутатов 

поселения Сосенское от 20.08.2015 № 35/18

СТАВКА
ПЛАТЫ ЗА ПОЛЬЗОВАНИЕ ЖИЛЫМ ПОМЕЩЕНИЕМ, ПРИНАДЛЕЖАЩИМ НА ПРАВЕ 

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ ПОСЕЛЕНИЮ СОСЕНСКОЕ В ГОРОДЕ МОСКВА, ДЛЯ 
НАНИМАТЕЛЕЙ ЖИЛЫХ ПОМЕЩЕНИЙ ПО ДОГОВОРУ НАЙМА СПЕЦИАЛИЗИРОВАННОГО ЖИЛОГО 

ПОМЕЩЕНИЯ (СТАВКИ ПЛАТЫ ЗА НАЕМ СПЕЦИАЛИЗИРОВАННОГО ЖИЛОГО ПОМЕЩЕНИЯ) НА 
ПЕРИОД С 01.01.2016 Г. ПО 31.12.2016 Г.

Категории многоквартирных домов
Ставки платы за наем специализированного

жилого помещения (в рублях за 1 кв. м общей
площади жилого помещени в месяц) 

Жилые дома со всеми удобствами 
независимо от материала стен и наличия 

лифта и мусоропровода

с 01.01.2016 с 01.07.2016

9,0 15,05

1. Плата за наем специализированного жилого помещения определяется исходя из занимаемой общей пло-
щади жилого помещения (в отдельных комнатах в общежитии - исходя из площади этих комнат).
2. Плата за наем специализированного жилого помещения не взимается в:
- домах с износом 60 процентов и более;
- домах без одного и более видов удобств;
- домах серии К-7, II-32, 1-335, II-35;
- аварийных домах или квартирах (комнатах), признанных в установленном порядке непригодными для про-
живания, а также предоставленных в наем гражданам, признанным в установленном порядке малоимущими.
3. Ставки платы за наем специализированного жилого помещения не включают в себя комиссионное возна-
граждение, взимаемое кредитными организациями и операторами платежных систем за услуги по приему 
данного платежа.

 СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
ПОСЕЛЕНИЯ СОСЕНСКОЕ 

РЕШЕНИЕ
20 августа 2015 года № 35/20

Об освобождении от платы за наем жилого помещения
В соответствии с пунктом 9 статьи 156 Жилищного кодекса Российской Федерации, Законома города Москвы 
от 27.01.2010 N 2 «Основы жилищной политики города Москвы», Постановлением Правительства Москвы от 
19.05.2015 N 280-ПП «Об утверждении цен, ставок и тарифов на жилищно-коммунальные услуги для насе-
ления» руководствуясь Уставом поселения Сосенское, 

 Совет депутатов поселения Сосенское решил:
1. Освободить от платы за наем жилого помещения нанимателей жилых помещений по договору социаль-
ного найма жилого помещения, принадлежащего на праве муниципальной собственности поселению Со-
сенское в городе Москве, в домах по адресу: г. Москва, пос. Сосенское, пос. Коммунарка д.23, д. 24, д. 25. 
с 01.09.2015 года.
2. Решение вступает в силу с 01.09.2015г.
3. Опубликовать настоящее решение в газете «Сосенские вести» и разместить на официальном сайте ор-
ганов местного самоуправления поселения Сосенское в информационно-телекоммуникационной сети «Ин-
тернет». 
4. Контроль за настоящим решением возложить на депутата Совета депутатов поселения Сосенское 
Островскую Е.А.

Глава поселения Сосенское  Долженков В.М.

АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСЕЛЕНИЯ СОСЕНСКОЕ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
 ___16.12.2013 _ № ___02-09-15/3___ 

Об утверждении порядка составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятель-
ности муниципальных бюджетных учреждений 

поселения Сосенское
В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 8 мая 2010 г. № 83-ФЗ «О внесении 

изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием 
правового положения государственных (муниципальных) учреждений», статьей 9.2 Федерального 
закона Российской Федерации от 12 января 1996 г. № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», приказом 
Министерства финансов Российской Федерации от 28 июля 2010 года № 81н «О требованиях к плану 
финансово-хозяйственной деятельности государственного (муниципального) учреждения»:

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить порядок составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности 

муниципальных бюджетных учреждений поселения Сосенское (приложение 1).
2. Настоящее постановление применяется к муниципальным бюджетным учреждениям поселения 

Сосенское, в отношении которых в установленном порядке принято решение о предоставлении им субсидии 
из бюджета поселения Сосенское в городе Москве в соответствии с пунктом 1 статьи 78.1 Бюджетного 
кодекса Российской Федерации, и вступает в силу со дня его подписания.

3. Постановление главы сельского поселения Сосенское от 05.05.2012 г. № 157-П считать утратившим 
силу.

 ОФИЦИАЛЬНО  
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4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации 

поселения Сосенское Линник И.К.
Глава администрации поселения Сосенское Н.Н. Фролов 

Приложение 1
к Постановлению администрации поселения Сосенское

№ 02-09-15/3 от 16.12.2013 

ПОРЯДОК
СОСТАВЛЕНИЯ И УТВЕРЖДЕНИЯ ПЛАНА ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНЫХ БЮДЖЕТНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ 
ПОСЕЛЕНИЯ СОСЕНСКОЕ

I. Общие положения
1. Настоящий Порядок устанавливает правила составления и утверждения плана финансово-

хозяйственной деятельности (далее - План) муниципальных бюджетных учреждений поселения Сосенское.
2. План составляется на финансовый год в случае, если решение о бюджете поселения Сосенское в 

городе Москве утверждается на один финансовый год, либо на финансовый год и плановый период, если 
решение о бюджете поселения Сосенское в городе Москве утверждается на очередной финансовый год и 
плановый период.

II. Порядок составления Плана
1. План составляется учреждением в рублях с точностью до двух знаков после запятой по форме 

согласно приложению 1 к настоящему Порядку и предоставляется в финансово-экономический отдел с 
последующим утверждением в установленные сроки и содержит следующие части:

заголовочную;
содержательную;
оформляющую.
2. В заголовочной части Плана указываются:
гриф утверждения документа, содержащий наименование должности, подпись (и ее расшифровку) 

лица, уполномоченного утверждать План, и дату утверждения;
наименование документа;
дата составления документа;
наименование учреждения;
наименование органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя;
дополнительные реквизиты, идентифицирующие учреждение (адрес фактического местонахождения, 

идентификационный номер налогоплательщика (ИНН) и значение кода причины постановки на учет (КПП) 
учреждения);

финансовый год (финансовый год и плановый период), на который представлены содержащиеся в 
документе сведения;

наименование единиц измерения показателей, включаемых в План, и их коды по Общероссийскому 
классификатору единиц измерения (ОКЕИ) и (или) Общероссийскому классификатору валют (ОКВ).

3. Содержательная часть Плана состоит из текстовой (описательной) части и табличной части.
3.1. В текстовой (описательной) части Плана указываются:
цели деятельности учреждения в соответствии с федеральными законами, иными нормативными 

правовыми актами и уставом учреждения;
виды деятельности учреждения, относящиеся к его основным видам деятельности в соответствии с 

уставом учреждения;
перечень услуг (работ), относящихся в соответствии с уставом к основным видам деятельности 

учреждения, предоставление которых для физических и юридических лиц осуществляется за плату;
показатели финансового состояния учреждения (данные о нефинансовых и финансовых активах, 

обязательствах на последнюю отчетную дату, предшествующую дате составления Плана).
общая балансовая стоимость недвижимого муниципального имущества на дату составления Плана 

(в разрезе стоимости имущества, закрепленного собственником имущества за учреждением на праве 
оперативного управления; приобретенного учреждением за счет выделенных собственником имущества 
учреждения средств; приобретенного учреждением за счет доходов, полученных от иной приносящей доход 
деятельности);

общая балансовая стоимость движимого муниципального имущества на дату составления Плана, в 
том числе балансовая стоимость особо ценного движимого имущества.

3.2. В табличной части Плана указываются:
 - показатели финансового состояния учреждения (данные о нефинансовых и финансовых активах, 

обязательствах на последнюю отчетную дату, предшествующую дате составления Плана) в следующем 
разрезе:

Показатели финансового состояния учреждения
Наименование показателя Сумма, руб. 

Нефинансовые активы, всего: 

из них:
 недвижимое имущество, всего: 
в том числе: 
 остаточная стоимость 
особо ценное движимое имущество,
всего
в том числе:
 остаточная стоимость
Финансовые активы, всего 
из них:
 дебиторская задолженность по доходам 
дебиторская задолженность по расходам 

Обязательства, всего 

из них: 
 просроченная кредиторская задолженность 

 - показатели по поступлениям и выплатам Плана, включенным в его табличную часть, формируются 
учреждением исходя из планируемых объемов расходных обязательств в следующем разрезе:

субсидий на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием учреждением в соответствии с 
муниципальным заданием муниципальных услуг (выполнением работ) (далее- муниципальное задание);

субсидий, предоставляемых в соответствии с решением о бюджете на осуществление соответствующих целей 
(далее - целевая субсидия);

бюджетных инвестиций;
публичных обязательств перед физическими лицами в денежной форме, полномочия по исполнению которых от 

имени администрации поселения Сосенское планируется передать в установленном порядке учреждению.

Показатели по поступлениям и выплатам учреждения

Наименование показателя Код по бюджетной 
классификации

Всего в том числе

операции по лицевым 
счетам

операции 
по счетам, 
открытым в 
кредитных 
организациях 

Код главы КОСГУ

Планируемый остаток средств на 
начало планируемого года 

   

Поступления, всего: 
в том числе: 

Выплаты, всего:
в том числе

Планируемый остаток средств на 
конец планируемого года

Справочно:
Объем публичных обязательств, 
всего 

 - иная информация по решению органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя.
 3.2.1. Плановые показатели по поступлениям формируются учреждением согласно Порядку в разрезе:
−	 субсидий на выполнение муниципального задания;
−	 целевых субсидий;
−	 бюджетных инвестиций;
−	 поступлений от оказания учреждением услуг (выполнения работ), относящихся в соответствии 

 ОФИЦИАЛЬНО  

с уставом учреждения к его основным видам деятельности, предоставление которых для физических и 
юридических лиц осуществляется на платной основе, а также поступлений от иной приносящей доход 
деятельности;

−	 поступлений от реализации ценных бумаг в случаях, установленных федеральными законами.
Справочно указываются суммы публичных обязательств перед физическим лицом, подлежащих 

исполнению в денежной форме, полномочия по исполнению которых от имени администрации поселения 
Сосенское передаются в установленном порядке учреждению.

Суммы, указанные в абзацах втором, третьем, четвертом и седьмом пунктах настоящего пункта, 
формируются учреждением на основании информации, представленной администрацией поселения 
Сосенское, на этапе формирования проекта бюджета на очередной финансовый год.

Суммы, указанные в абзаце пятом пункта 3.2.1 раздела II настоящего Порядка, рассчитываются 
исходя из планируемого объема оказания услуг (выполнения работ) в соответствии с утвержденным 
муниципальным заданием и планируемой стоимости их реализации.

3.2.2. Плановые показатели по группам «Расходы» и «Поступление нефинансовых активов» 
детализируются до уровня групп и статей классификации операций сектора государственного управления 
бюджетной классификации Российской Федерации, (исключение составляет подстатья 223 «Коммунальные 
услуги») в разрезе выплат на:

оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда;
услуги связи;
транспортные услуги;
коммунальные услуги;
арендную плату за пользование имуществом;
услуги по содержанию имущества;
прочие услуги;
безвозмездные перечисления государственным и муниципальным организациям;
(абзац введен Приказом Минфина России от 02.10.2012 № 132н)
пособия по социальной помощи населению;
приобретение основных средств;
приобретение нематериальных активов;
приобретение материальных запасов;
приобретение ценных бумаг (для государственных (муниципальных) автономных учреждений, а также 

государственных (муниципальных) бюджетных учреждений в случаях, установленных федеральными 
законами);

прочие расходы;
иные выплаты, не запрещенные законодательством Российской Федерации.
3.2.3. Плановые объемы выплат, связанных с выполнением учреждением муниципального задания, 

формируются с учетом нормативных затрат, определенных в порядке, установленном администрацией 
поселения Сосенское в соответствии с пунктом 4 статьи 69.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации.

4. При предоставлении учреждению целевой субсидии учреждение составляет и представляет 
в финансово-экономический отдел администрации поселения Сосенское Сведения об операциях с 
целевыми субсидиями, предоставленными учреждению (код формы документа по Общероссийскому 
классификатору управленческой документации 0501016) (далее - Сведения), согласно приложению 2 
к Порядку составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности муниципальных 
бюджетных учреждений поселения Сосенское.

Сведения не должны содержать сведений о субсидиях, предоставленных учреждению на финансовое 
обеспечение выполнения ими муниципального задания.

При составлении Сведений учреждением в них указываются:
в графе 1 - наименование целевой субсидии с указанием цели, на осуществление которой 

предоставляется целевая субсидия;
в графе 2 - аналитический код, присвоенный администрацией поселения Сосенское, для учета 

операций с целевой субсидией (далее - код субсидии);
в графе 3 - код классификации операций сектора государственного управления, исходя из 

экономического содержания планируемых поступлений и выплат;
в графах 4, 5 - не использованные на начало текущего финансового года остатки целевых субсидий, 

на суммы которых подтверждена в установленном порядке потребность в направлении их на те же цели в 
разрезе кодов субсидий по каждой субсидии, с отражением в графе 4 кода субсидии в случае, если коды 
субсидии, присвоенные для учета операций с целевой субсидией в прошлые годы и в новом финансовом 
году, различаются, в графе 5 - суммы разрешенного к использованию остатка;

в графе 6 - сумма планируемых на текущий финансовый год поступлений целевых субсидий;
в графе 7 - сумма планируемых на текущий финансовый год выплат, источником финансового 

обеспечения которых являются целевые субсидии.
Плановые показатели по выплатам могут быть детализированы до уровня групп и статей 

классификации операций сектора государственного управления бюджетной классификации Российской 
Федерации, а по группе «Поступление нефинансовых активов» - с указанием кода группы классификации 
операций сектора государственного управления.

В случае если учреждению (подразделению) предоставляется несколько целевых субсидий, 
показатели Сведений формируются по каждой целевой субсидии без формирования группировочных 
итогов.

Формирование объемов планируемых выплат, указанных в Сведениях, осуществляется в соответствии 
с нормативным (муниципальным) правовым актом, устанавливающим порядок предоставления целевой 
субсидии из соответствующего бюджета.

5. Объемы планируемых выплат, источником финансового обеспечения которых являются поступления 
от оказания учреждением услуг (выполнения работ), относящихся в соответствии с уставом учреждения 
к его основным видам деятельности, предоставление которых для физических и юридических лиц 
осуществляется на платной основе, формируются учреждением в соответствии с порядком определения 
платы, установленным администрацией поселения Сосенское.

III. Порядок утверждения Плана и Сведений
1. После утверждения в установленном порядке решения о бюджете поселения Сосенское в городе 

Москве на очередной финансовый год и плановый период План и Сведения при необходимости уточняются 
учреждением и направляется на согласование в финансово-экономический отдел администрации 
поселения Сосенское с последующим утверждением главой администрации.

Уточнение показателей Плана, связанных с выполнением муниципального задания, осуществляется 
с учетом показателей утвержденного муниципального задания и размера субсидии на выполнение 
муниципального задания.

2. Оформляющая часть Плана должна содержать подписи должностных лиц, ответственных за 
содержащиеся в Плане данные, - руководителя учреждения (уполномоченного им лица), руководителя 
финансово-экономической службы учреждения или иного уполномоченного руководителем лица, 
исполнителя документа.

3. В целях внесения изменений в План и (или) Сведения составляются новые План и (или) Сведения, 
показатели которых не должны вступать в противоречие в части кассовых операций по выплатам, 
проведенным до внесения изменения в План и (или) Сведения.

4. Внесение изменений в План, не связанных с принятием закона о бюджете города Москвы 
на очередной финансовый год и плановый период, осуществляется при наличии соответствующих 
обоснований и расчетов на величину измененных показателей.

5. План учреждения с учетом изменений утверждается администрацией поселения Сосенское.
6. Сведения, указанные в пункте 4 раздела II настоящего Порядка, сформированные учреждением, 

утверждаются администрацией поселения Сосенское.
Приложение 1

к порядку составления и утверждения плана финансово хозяйственной
деятельности муниципальных бюджетных учреждений 

поселения Сосенское

УТВЕРЖДАЮ

 

(наименование должности лица, утверждающего документ)

  

(подпись) (расшифровка подписи)

«_______»________________ 20____г.

План финансово - хозяйственной деятельности
на 20___ год 

КОДЫ

Форма по КФД  

«_____»___________________ 20___г. Дата  
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III. Показатели по поступлениям и выплатам учреждения

Наименование показателя

Код по бюджетной 
классификации

Всего

в том числе

операции 
по лицевым 
счетам

операции 
по счетам, 
открытым 
в кредитных 
организациях 

Код главы КОСГУ

Планируемый остаток средств 
на начало планируемого года по 
средствам на обеспечение выполнения 
муниципального задания

Х    

Планируемый остаток средств на начало 
планируемого года по средствам от 
оказания услуг на платной основе

Х

Поступления, всего: Х    

в том числе: Х    

Субсидии на выполнение 
муниципального задания Х    

Субсидии на иные цели (целевые 
субсидии) Х

Бюджетные инвестиции     

Поступления от оказания 
муниципальным бюджетным 
учреждением (подразделением) услуг 
(выполнения работ), предоставление 
которых для физических и юридических 
лиц осуществляется на платной основе, 
всего

Х    

в том числе: Х    

Услуга № 1 Х    

Услуга № 2 Х    

     

Поступления от иной приносящей доход 
деятельности, всего: Х    

в том числе: Х    

     

Поступления от реализации ценных 
бумаг Х    

Планируемый остаток средств на конец 
планируемого года Х    

Выплаты, всего: 900    

в том числе:     

Выплаты за счет средств субсидии на 
выполнение муниципального задания

В том числе:

Оплата труда и начисления на 
выплаты по оплате труда, всего 210    

из них:     

Наименование 
муниципального бюджетного 
учреждения (подразделения)

по ОКПО  

ИНН / КПП  

Единица измерения: руб.
по ОКЕИ 383

Наименование главного 
распорядителя

Адрес фактического 
местонахождения 
муниципального бюджетного 
учреждения

I. Сведения о деятельности муниципального бюджетного учреждения 

1.1. Цели деятельности муниципального бюджетного учреждения:
1.2. Виды деятельности муниципального бюджетного учреждения:
1.3. Параметры государственного задания, установленного учреждению (наименование услуг (работ), планируемое 
количество оказываемых услуг (выполненных работ) на финансовый год, норматив финансовых затрат на оказание 
услуг, планируемый объем средств, получаемых за оказание услуг (выполнение работ)).
1.4. Параметры услуг (работ), относящихся в соответствии с уставом к основным видам деятельности учреждения, 
предоставление (выполнение) которых для физических и юридических лиц осуществляется на платной основе 
(наименование услуг (работ), планируемое количество оказываемых услуг на финансовый год, информация о 
порядке установления платы за оказание услуг (выполнение работ), норматив финансовых затрат на оказание 
услуги, планируемый объем средств, получаемых за оказание услуг).
1.5. Информация о порядке установления и размере платы за оказание услуг (выполнение работ), относящихся в 
соответствии с уставом к основным видам деятельности учреждения, предоставление которых для физических и 
юридических лиц осуществляется на платной основе.
1.6. Перечень движимого и недвижимого имущества, закрепленного на праве оперативного управления за 
учреждением, на дату составления Плана.
1.7. Сведения о наличии государственной регистрации права Российской Федерации и права оперативного 
управления учреждения на недвижимое имущество.
1.8. Сведения об имуществе учреждения, переданном в аренду сторонним организациям.
1.9. Сведения об имуществе, арендуемом учреждением или предоставленном учреждению по договору 
безвозмездного пользования.

II. Показатели финансового состояния учреждения
Наименование показателя

Сумма
I. Нефинансовые активы, всего: 

из них:
1.1. Общая балансовая стоимость недвижимого муниципального имущества, всего 
 в том числе:
1.1.1. Стоимость имущества, закрепленного собственником имущества за муниципальным 

бюджетным учреждением на праве оперативного управления
1.1.2. Стоимость имущества, приобретенного муниципальным бюджетным учреждением за счет 

выделенных собственником имущества учреждения средств
1.1.3. Стоимость имущества, приобретенного муниципальным бюджетным учреждением 

(подразделением) за счет доходов, полученных от платной и иной приносящей доход деятельности 
1.1.4. Остаточная стоимость недвижимого муниципального имущества
1.2. Общая балансовая стоимость движимого муниципального имущества, всего
 в том числе:
1.2.1. Общая балансовая стоимость особо ценного движимого имущества
1.2.2. Остаточная стоимость особо ценного движимого имущества

II. Финансовые активы, всего
из них: 
2.1. Дебиторская задолженность по доходам, полученным за счет средств местного бюджета 
2.2. Дебиторская задолженность по выданным авансам, полученным за счет средств местного 

бюджета всего:
 в том числе:
2.2.1. по выданным авансам на услуги связи 
2.2.1.1
2.2.2. по выданным авансам на транспортные услуги
2.2.3. по выданным авансам на коммунальные услуги
2.2.3.1.Теплоэнергия
2.2.3.2. Электроэнергия
2.2.3.3. Водоснабжение
2.2.4. по выданным авансам на услуги по содержанию имущества
2.2.4.1.
2.2.5. по выданным авансам на прочие услуги

2.2.5.1.

2.2.6. по выданным авансам на приобретение основных средств  

2.2.7. по выданным авансам на приобретение нематериальных активов  

2.2.8. по выданным авансам на приобретение непроизведенных активов  

2.2.9. по выданным авансам на приобретение материальных запасов  

2.2.10. по выданным авансам на прочие расходы  

2.2.10.1.

2.3. Дебиторская задолженность по выданным авансам за счет доходов, 
полученных от платной и иной приносящей доход деятельности, всего:

 

в том числе:  

2.3.1. по выданным авансам на услуги связи  

2.3.1.1.
2.3.2. по выданным авансам на транспортные услуги  

2.3.3. по выданным авансам на коммунальные услуги  

2.3.3.1.Теплоэнергшия

2.3.3.2. Электроэнергия

2.3.3.3. Водоснабжение

2.3.4. по выданным авансам на услуги по содержанию имущества  

2.3.4.1.
2.3.5. по выданным авансам на прочие услуги  

2.3.5.1.
2.3.6. по выданным авансам на приобретение основных средств  

2.3.7. по выданным авансам на приобретение нематериальных активов  

2.3.8. по выданным авансам на приобретение непроизведенных активов  

2.3.9. по выданным авансам на приобретение материальных запасов  

2.3.10. по выданным авансам на прочие расходы  

2.3.10.1.

III. Обязательства, всего  
из них:  
3.1. Просроченная кредиторская задолженность  

3.2. Кредиторская задолженность по расчетам с поставщиками и подрядчиками 
за счет средств местного бюджета, всего:

 

 в том числе:  
3.2.1. по начислениям на выплаты по оплате труда  

3.2.2. по оплате услуг связи  

3.2.3. по оплате транспортных услуг  

3.2.4. по оплате коммунальных услуг  

3.2.4.1.Теплоэнергия

3.2.4.2. Электроэнергия

3.2.4.3. Водоснабжение

3.2.5. по оплате услуг по содержанию имущества  
3.2.5.1.
3.2.6. по оплате прочих услуг  

3.2.6.1.
3.2.7. по приобретению основных средств  

3.2.8. по приобретению нематериальных активов  

3.2.9. по приобретению непроизведенных активов  

3.2.10. по приобретению материальных запасов  

3.2.11. по оплате прочих расходов  

3.2.12. по платежам в бюджет  

3.2.13. по прочим расчетам с кредиторами  
3.3. Кредиторская задолженность по расчетам с поставщиками и подрядчиками 
за счет доходов, полученных от платной и иной приносящей доход 
деятельности, всего:

 

 в том числе:  

3.3.1. по начислениям на выплаты по оплате труда  

3.3.2. по оплате услуг связи  

3.3.3. по оплате транспортных услуг  

3.3.4. по оплате коммунальных услуг  

3.3.4.1.Теплоэнергия

3.3.4.2. Электроэнергия

3.3.4.3.Водоснабжение

3.3.5. по оплате услуг по содержанию имущества  

3.3.5.1.
3.3.6. по оплате прочих услуг  

3.3.6.1.
3.3.7. по приобретению основных средств  

3.3.8. по приобретению нематериальных активов  

3.3.9. по приобретению непроизведенных активов  

3.3.10. по приобретению материальных запасов  

3.3.11. по оплате прочих расходов  

3.3.12. по платежам в бюджет  

3.3.13. по прочим расчетам с кредиторами  

 ОФИЦИАЛЬНО  
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Наименование показателя

Код по бюджетной 
классификации

Всего

в том числе

операции 
по лицевым 
счетам

операции 
по счетам, 
открытым 
в кредитных 
организациях 

Код главы КОСГУ

Заработная плата 211    

Прочие выплаты 212    

Начисления на выплаты по оплате труда 213    

Оплата работ, услуг, всего 220    

из них:     

Услуги связи 221    

Транспортные услуги 222/    

… 222

Коммунальные услуги 223    

… 223/

Арендная плата за пользование 
имуществом 224    

Работы, услуги по содержанию 
имущества 225    

… 225/

Прочие работы, услуги 226    

… 226/

Безвозмездные перечисления 
организациям, всего 240    

из них:     

Безвозмездные перечисления 
государственным и муниципальным 
организациям

241    

Социальное обеспечение, всего 260    

из них:     

Пособия по социальной помощи 
населению 262    

Пенсии, пособия, выплачиваемые 
организациями сектора государственного 
управления

263    

Прочие расходы 290    

Поступление нефинансовых активов, 
всего 300    

из них:     

Увеличение стоимости основных средств 310    

… 310/

Увеличение стоимости нематериальных 
активов 320    

Увеличение стоимости 
непроизводственных активов 330    

Увеличение стоимости материальных 
запасов 340    

… 340/

Поступление финансовых активов, всего 500    

из них:     

Увеличение стоимости ценных бумаг, 
кроме акций и иных форм участия в 
капитале

520    

Увеличение стоимости акций и иных 
форм участия в капитале 530    

Остаток средств на конец планируемого 
года
Выплаты за счет средств субсидии на 
иные цели

В том числе:

Оплата труда и начисления на 
выплаты по оплате труда, всего 210    

из них:     

Заработная плата 211    

Прочие выплаты 212    

Начисления на выплаты по оплате труда 213    

Оплата работ, услуг, всего 220    

из них:     

Услуги связи 221    

Транспортные услуги 222/    

… 222

Арендная плата за пользование 
имуществом 224    

Работы, услуги по содержанию 
имущества 225    

… 225/

Прочие работы, услуги 226    

… 226/

Прочие расходы 290    

Поступление нефинансовых активов, 
всего 300    

Наименование показателя

Код по бюджетной 
классификации

Всего

в том числе

операции 
по лицевым 
счетам

операции 
по счетам, 
открытым 
в кредитных 
организациях 

Код главы КОСГУ

из них:     

Увеличение стоимости основных средств 310    

… 310/

Увеличение стоимости нематериальных 
активов 320    

Увеличение стоимости 
непроизводственных активов 330    

Увеличение стоимости материальных 
запасов 340    

… 340/

Поступление финансовых активов, всего 500    

из них:     

Увеличение стоимости ценных бумаг, 
кроме акций и иных форм участия в 
капитале

520    

Увеличение стоимости акций и иных 
форм участия в капитале 530    

Остаток средств на конец планируемого 
периода
Выплаты за счет средств от оказания 
платных услуг

В том числе:

Оплата труда и начисления на 
выплаты по оплате труда, всего 210    

из них:     

Заработная плата 211    

Прочие выплаты 212    

Начисления на выплаты по оплате труда 213    

Оплата работ, услуг, всего 220    

из них:     

Услуги связи 221    

Транспортные услуги 222/    

… 222

Коммунальные услуги 223    

… 223/

Арендная плата за пользование 
имуществом 224    

Работы, услуги по содержанию 
имущества 225    

… 225/

Прочие работы, услуги 226    

… 226/

Прочие расходы 290    

Поступление нефинансовых активов, 
всего 300    

из них:     

Увеличение стоимости основных средств 310    

… 310/

Увеличение стоимости нематериальных 
активов 320    

Увеличение стоимости 
непроизводственных активов 330    

Увеличение стоимости материальных 
запасов 340    

… 340/

Поступление финансовых активов, всего 500    

из них:     

Увеличение стоимости ценных бумаг, 
кроме акций и иных форм участия в 
капитале

520    

Увеличение стоимости акций и иных 
форм участия в капитале 530    

Остаток средств на конец планируемого 
года по приносящей доход деятельности

Справочно:     

Объем публичных обязательств, всего Х    

Руководитель муниципального бюджетного учреждения 
(уполномоченное лицо)    

(подпись) (расшифровка подписи)

Главный бухгалтер муниципального бюджетного 
учреждения  

Руководитель 
финансово-экономической службы администрации (подпись) (расшифровка подписи)

Исполнитель (подпись) (расшифровка подписи)

тел. __________ (подпись) (расшифровка подписи)

 ОФИЦИАЛЬНО  
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АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСЕЛЕНИЯ СОСЕНСКОЕ 

  РАСПОРЯЖЕНИЕ
___17.03.2014___ № ___01-10-88/4___

О порядке сообщения муниципальными служащими и лицами, замещающими должности 
муниципальной службы о получении подарков в связи с их должностными обязанностями и их 

исполнением
В соответствии Постановление правительства Российской Федерации от 9 января 2014 г. № 10 

«О порядке сообщения отдельными категориями лиц о получении подарка в связи с их должностным 
положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, 
реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации», Уставом поселения 
Сосенское, в целях недопущения нарушения законодательства о противодействии коррупции:

1. Утвердить положение о порядке сообщения муниципальными служащими администрации 
поселения Сосенское и лицами, замещающими должности муниципальной службы о получении подарка 
в связи с их должностным положением или исполнения ими своих должностных обязанностей.

2. Ответственным структурным подразделениям администрации поселения Сосенское осуществлять 
прием и оценку подарков, подлежащих сдаче и реализации с последующим зачислением средств в 
бюджет поселения Сосенское в городе Москве.

3. Ведущему специалисту правового отдела Привалову Е.О. ознакомить муниципальных служащих 
администрации поселения Сосенское с настоящим положением и о недопущении его нарушения при 
исполнении своих должностных обязанностей.

4. Контроль за исполнением данного распоряжения возложить на первого заместителя главы 
администрации поселения Сосенское Коломецкую И.Г.

Глава администрации поселения Сосенское Н.Н. Фролов

Приложение 

к Распоряжению № 01-10-88/4 от 17.03.2014 
Положение о порядке сообщения муниципальными служащими администрации поселения Сосенское 
и лицами, замещающими должности муниципальной службы о получении подарка в связи с их 

должностным положением или исполнения ими своих должностных обязанностей.
1. Настоящее положение определяет порядок сообщения лицами, замещающими муниципальные 

должности, муниципальными служащими администрации поселения Сосенское,  о получении подарка 
в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными 
мероприятиями, участие в которых связано с их должностным положением или исполнением ими 
служебных (должностных) обязанностей, порядок сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и 
зачисления средств, вырученных от его реализации в бюджет поселения Сосенское в городе Москве.

2. Для целей настоящего положения используются следующие понятия:
«подарок, полученный в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и 

другими официальными мероприятиями» – подарок, полученный лицом, замещающим муниципальную 
должность, муниципальным служащим от физических (юридических) лиц, которые осуществляют 
дарение исходя из должностного положения одаряемого или исполнения им служебных (должностных) 
обязанностей, за исключением канцелярских принадлежностей, которые в рамках протокольных 
мероприятий, служебных командировок и других официальных мероприятий предоставлены каждому 
участнику указанных мероприятий в целях исполнения им своих служебных (должностных) обязанностей, 

Приложение к положению о сообщении
отдельными категориями лицо получении подарка в связи

с их должностным положением или исполнением ими служебных
(должностных) обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации

(выкупе) и зачислении средств, вырученных от его реализации

Уведомление о получении подарка

_________________________________________________
(наименование должности и структурного подразделения)
_________________________________________________

_________________________________________________

_________________________________________________
(ф.и.о)

Уведомление о получении подарка от «__» ________ 20__ г.

Извещаю о получении ______________________________________________________
(дата получения)

подарка(ов) на ____________________________________________________________
(наименование протокольного мероприятия, служебной

командировки, другого официального мероприятия, место
и дата проведения)

Наименование подарка Характеристика подарка, его 
описание

Количество 
предметов

Стоимость в рублях 
<*>

1.
2.
3.
Итого

Приложение*: ______________________________________________ на _____ листах.
                     (наименование документа)

Лицо, представившее
уведомление _________  _________________________  «__» ____ 20__ г.
                        (подпись)    (расшифровка подписи)

Лицо, принявшее
уведомление _________  _________________________  «__» ____ 20__ г.
                        (подпись)    (расшифровка подписи)

Регистрационный номер в журнале регистрации уведомлений ___________________

«__» _________ 20__ г.

--------------------------------
<*> Заполняется при наличии документов, подтверждающих стоимость подарка.

цветов и ценных подарков, которые вручены в качестве поощрения (награды);
«получение подарка в связи с должностным положением или в связи с исполнением служебных 

(должностных) обязанностей» – получение лицом, замещающим муниципальную должность, 
муниципальным служащим лично или через посредника от физических (юридических) лиц подарка в 
рамках осуществления деятельности, предусмотренной должностным регламентом (должностной 
инструкцией), а также в связи с исполнением служебных (должностных) обязанностей в случаях, 
установленных федеральными законами и иными нормативными актами, определяющими особенности 
правового положения и специфику профессиональной служебной и трудовой деятельности указанных 
лиц.

3. Лица, замещающие муниципальные должности, муниципальные служащие не вправе получать не 
предусмотренные законодательством Российской Федерации подарки от физических (юридических) лиц 
в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей.

4. Лица, замещающие муниципальные должности, муниципальные служащие обязаны в порядке, 
предусмотренном настоящим положением, уведомлять обо всех случаях получения подарка в связи 
с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей Главу 
администрации поселения Сосенское.

5. Уведомление о получении подарка в связи с должностным положением или исполнением 
служебных (должностных) обязанностей (далее – уведомление), составленное согласно приложению 
к настоящему положению, представляется не позднее 3 рабочих дней со дня получения подарка в 
организационный отдел администрации поселения Сосенское. К уведомлению прилагаются документы 
(при их наличии), подтверждающие стоимость подарка (кассовый чек, товарный чек, иной документ об 
оплате (приобретении) подарка).

В случае если подарок получен во время служебной командировки, уведомление представляется не 
позднее 3 рабочих дней со дня возвращения лица, получившего подарок, из служебной командировки.

При невозможности подачи уведомления в сроки, указанные в абзацах первом и втором настоящего 
пункта, по причине, не зависящей от лица, замещающего государственную (муниципальную) должность, 
служащего, работника, оно представляется не позднее следующего дня после ее устранения.

6. Уведомление составляется в 2 экземплярах, один из которых возвращается лицу, представившему 
уведомление, с отметкой о регистрации, другой экземпляр направляется в организационный отдел 
администрации поселения Сосенское.

7. Подарок, стоимость которого подтверждается документами и превышает 3 тыс. рублей либо 
стоимость которого получившим его лицу, замещающему муниципальную должность, муниципальным 
служащим неизвестна, сдается в отдел имущественных отношений и муниципального заказа 
администрации поселения Сосенское, которое принимает его на хранение по акту приема-передачи 
не позднее 5 рабочих дней со дня регистрации специалистом организационного отдела уведомления в 
соответствующем журнале регистрации. 

8. Подарок, полученный лицом, замещающим государственную (муниципальную) должность, 
независимо от его стоимости, подлежит передаче на хранение в порядке, предусмотренном пунктом 7 
настоящего Типового положения.

9. До передачи подарка по акту приема-передачи ответственность в соответствии с законодательством 
Российской Федерации за утрату или повреждение подарка несет лицо, получившее подарок.

10. В целях принятия к бухгалтерскому учету подарка в порядке, установленном законодательством 
Российской Федерации, определение его стоимости проводится на основе рыночной цены, действующей 
на дату принятия к учету подарка, или цены на аналогичную материальную ценность в сопоставимых 
условиях с привлечением при необходимости комиссии или коллегиального органа. Сведения о 
рыночной цене подтверждаются документально, а при невозможности документального подтверждения 
- экспертным путем. Подарок возвращается сдавшему его лицу по акту приема-передачи в случае, если 
его стоимость не превышает 3 тыс. рублей.

11. Отдел имущественных отношений и муниципального заказа обеспечивает включение в реестр 
имущества поселения Сосенское подарка, стоимость которого превышает 3 тыс. рублей.

Финансово-экономический отдел обеспечивает принятие в установленном порядке к бухгалтерскому 
учету подарка, стоимость которого превышает 3 тыс. рублей.

12. Лица, замещающие муниципальные должности, муниципальные служащие сдавшие подарок, 
могут его выкупить, направив на имя Главы администрации поселения соответствующее заявление не 
позднее двух месяцев со дня сдачи подарка.

13. Отдел имущественных отношений и муниципального заказа в течение 3 месяцев со дня 
поступления заявления, указанного в пункте 12 настоящего положения, организует оценку стоимости 
подарка для реализации (выкупа) и уведомляет в письменной форме лицо, подавшее заявление, 
о результатах оценки, после чего в течение месяца заявитель выкупает подарок по установленной в 
результате оценки стоимости или отказывается от выкупа.

14. Подарок, в отношении которого не поступило заявление, указанное в пункте 12 настоящего 
положения, может использоваться администрацией поселения Сосенское с учетом мнения Главы 
администрации поселения Сосенское о целесообразности использования подарка для обеспечения 
деятельности администрации поселения Сосенское.

15. В случае нецелесообразности использования подарка главой администрации принимается 
решение о реализации подарка и проведении оценки его стоимости для реализации (выкупа), 
осуществляемой уполномоченными муниципальным органом посредством проведения торгов в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации.

16. Оценка стоимости подарка для реализации (выкупа), предусмотренная пунктами 13 и 15 
настоящего положения, осуществляется субъектами оценочной деятельности в соответствии с 
законодательством Российской Федерации об оценочной деятельности.

17. В случае если подарок не выкуплен или не реализован, Главой администрации принимается 
решение о повторной реализации подарка, либо о его безвозмездной передаче на баланс 
благотворительной организации, либо о его уничтожении в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.

18. Средства, вырученные от реализации (выкупа) подарка, зачисляются в доход бюджета поселения 
Сосенское в городе Москве в порядке, установленном бюджетным законодательством Российской 
Федерации.

Приложение 2 
к порядку составления и утверждения плана финансово-хозяйственной

деятельности муниципальных бюджетных учреждений 

поселения Сосенское 
 УТВЕРЖДАЮ

 _____________________________________
 (наименование должности лица,

 утверждающего документ;
 наименование органа,

 _____________________________________
 осуществляющего функции и полномочия

 учредителя (учреждения)
 ____________  ________________________

 (подпись)                 (расшифровка подписи)
 «___» ______________________ 20___ г.

СВЕДЕНИЯ
ОБ ОПЕРАЦИЯХ С ЦЕЛЕВЫМИ СУБСИДИЯМИ, ПРЕДОСТАВЛЕННЫМИ

МУНИЦИПАЛЬНОМУ БЮДЖЕТНОМУ УЧРЕЖДЕНИЮ НА 20___ Г. 
Форма по ОКУД

от «__» _______________ 20__ г. 
Дата 

Муниципальное бюджетное __________________________________________ по ОКПО 
учреждение (подразделение) 

ИНН/КПП 

Наименование бюджета ____________________________________________ по ОКАТО

Наименование органа, 
осуществляющего функции
и полномочия учредителя _________________________________________ Глава по БК
Наименование органа, 
осуществляющего ведение
лицевого счета по иным
субсидиям ______________________________________________________
Единица измерения: руб. 
(с точностью до второго десятичного знака) 

_________________________________
(наименование иностранной валюты) 

Наименование
субсидии 

Код 
субсидии 

Код КОСГУ Разрешенный к 
использованию 
остаток субсидии
прошлых лет на 
начало 20___ г. 

Планируемые 

код сумма поступления выплаты 

 1  2  3  4  5  6  7 

 Всего 

 
Руководитель ___________ ______________________
                             (подпись) (расшифровка подписи) 
Руководитель финансово- экономической службы ____________ ______________________ 
                                                                                          (подпись) (расшифровка подписи) 
Ответственный исполнитель ___________ _________ _____________________ _________ 
                                                 (должность) (подпись)   (расшифровка подписи)  (телефон) 
«__» _________________ 20__ г.

 ОФИЦИАЛЬНО  

Дата представления
предыдущих Сведений

по ОКВ

по ОКЕИ

Коды

0501016

Номер страницы

Всего страниц

ОТМЕТКА ОРГАНА, ОСУЩЕСТВЛЯЮЩЕГО ВЕДЕНИЕ ЛИЦЕВОГО СЧЕТА,    
О ПРИНЯТИИ НАСТОЯЩИХ СВЕДЕНИЙ

Ответственный исполнитель __________ _________ _____________________ ________
                                                (должность) (подпись)    (расшифровка подписи) (телефон)
«__» __________ 20__ г. 
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АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСЕЛЕНИЯ СОСЕНСКОЕ 
 РАСПОРЯЖЕНИЕ

_____15.12.2014_____№_____01-10-522/4_____
Об утверждении порядка завершения операций по исполнению бюджета поселения Сосенское в городе 

Москве в текущем финансовом году
 В соответствии со статьей 242 Бюджетного кодекса Российской Федерации решением Совета депутатов поселения Сосенское 

№ 2/14 от 17.10.2013 г. «Об утверждении Положения о бюджетном процессе во внутригородском муниципальном образовании 
поселение Сосенское в городе Москве»:

1. Утвердить Порядок завершения операций по исполнению бюджета поселения Сосенское в городе Москве в текущем фи-
нансовом году (Приложение). 

2. Начальнику финансово-экономического отдела - главному бухгалтеру О.С. Константиновой довести настоящее распоряже-
ние до бюджетных учреждений МБУ «Сосенский центр спорта» и МБУК «Дом культуры Коммунарка».

3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя главы администрации поселения Сосенское 
Реброва А.А.

Глава администрации поселения Сосенское Н.Н. Фролов 

Приложение 
к Распоряжению администрации 

поселения Сосенское
 № 01-10-522/4 от 15.12.2014 г.

ПОРЯДОК
ЗАВЕРШЕНИЯ ОПЕРАЦИЙ ПО ИСПОЛНЕНИЮ БЮДЖЕТА ПОСЕЛЕНИЯ СОСЕНСКОЕ В ГОРОДЕ 

МОСКВЕ В ТЕКУЩЕМ ФИНАНСОВОМ ГОДУ
Настоящий Порядок разработан в соответствии со статьей 242 Бюджетного кодекса Российской 

Федерации (Собрание законодательства Российской Федерации, 1998, N 31, ст. 3823; 2000, N 32, ст. 
3339; 2007, N 18, ст. 2117), решением Совета депутатов поселения Сосенское № 2/14 от 17.10.2013 
«Об утверждении Положения о бюджетном процессе во внутригородском муниципальном образовании 
поселение Сосенское в городе Москве» и определяет сроки и последовательность действий при завершении 
операций по исполнению бюджета поселения Сосенское в городе Москве (далее местного бюджета) в 
текущем финансовом году 

Исполнение местного бюджета завершается в части операций по расходам местного бюджета – 30 
декабря текущего финансового года.

В целях завершения операций по расходам местного бюджета администрация поселения Сосенское 
(далее - администрация) в срок до 26 декабря текущего года принимает от главных распорядителей 
бюджетных средств документы для доведения получателям бюджетных средств, бюджетных ассигнований, 
бюджетных обязательств и предельных объемов финансирования в случае перемещения бюджетных 
ассигнований между получателями бюджетных средств, находящимися в их ведении.

Получатели бюджетных средств обеспечивают:
 - в срок не позднее 25 декабря текущего финансового года принятие бюджетных обязательств, 

подлежащих исполнению в текущем финансовом году; 
 - в срок не позднее 26 декабря текущего финансового года предоставление в администрацию 

поселения Сосенское расчетных и иных документов, необходимых для санкционирования оплаты денежных 
обязательств текущего финансового года, за исключением денежных обязательств, финансовое обеспечение 
которых осуществляется за счет средств, перечисляемых в бюджет поселений из бюджета других уровней, 
а так же средств, выделенных из резервных фондов на реализацию чрезвычайных ситуаций и последствий 
стихийных бедствий.

До последнего рабочего дня текущего финансового года включительно, органы Федерального 
казначейского исполнения бюджета обеспечивает подготовку и направление электронного пакета документов 
в Отдел №12 УФК города Москвы для осуществления кассовых выплат из муниципального бюджета в 
пределах остатков средств на единых счетах бюджетов, за исключением операций по перечислению 
денежных средств для получения наличных денег.

Бюджетные ассигнования, лимиты бюджетных обязательств и предельные объемы финансирования 
прекращают свое действие 31 декабря текущего финансового года. После 1 января очередного финансового 
года документы от главных распорядителей и получателей средств муниципального бюджета на изменение 
бюджетных ассигнований, лимитов бюджетных обязательств и предельных объемов финансирования 
завершенного финансового года не принимаются.

Неиспользованные остатки средств на балансовом счете № 40116 «Средства для выплаты 
наличных денег организациям» (далее - счет N 40116), не позднее 26 декабря текущего финансового 
года перечисляются платежными поручениями в части средств федерального бюджета на счета органов 
Федерального казначейства, открытые на балансовом счете № 40204 «Средства местных бюджетов».

Взнос наличных денежных средств из кассы получателей бюджетных средств на счета № 40116 в три 
последних рабочих дня до окончания текущего финансового года не допускаются, т.е. последний взнос 25 
декабря 2014.

По состоянию на 1 января очередного финансового года остаток средств
 на счете № 40116 не допускается.
Заработная плата за вторую половину декабря текущего финансового года со сроком выплаты, 

приходящимся на нерабочие праздничные дни в декабре текущего финансового года выплачивается 
в текущем финансовом году в сроки, установленные Распоряжением главы администрации. Главные 
распорядители и получатели бюджетных средств обязаны обеспечить достаточный остаток лимитов 
бюджетных обязательств и предельных объемов финансирования для выплаты заработной платы за вторую 
половину декабря в текущем финансовом году.

Операции с бюджетными трансфертами, полученными из бюджета города Москвы или федерального 
бюджета, осуществляются в соответствии с принятыми порядками Департамента финансов города Москвы 
и Министерством финансов Российской Федерации.

АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСЕЛЕНИЯ СОСЕНСКОЕ   

РАСПОРЯЖЕНИЕ
_____13.08.2015_____№_____01-10-368/5_____

О внесении изменений в Распоряжение администрации поселения Сосенское от 14.11.2014 г. № 01-
10-442/4 «Об утверждении состава Единой комиссии осуществляющей функции по осуществлению закупок 

путем проведения конкурсов, аукционов, запросов котировок, запросов предложений»
Во  исполнение Бюджетного Кодекса РФ, в соответствии с Федеральным  законом  РФ от 05.04.2013 г. 

№  44-ФЗ «О контрактной системе в сфере  закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных 
и муниципальных нужд », с Законом г. Москвы от                   06.11.2002 г. № 56 «Об организации местного 
самоуправления в городе Москве», Уставом поселения Сосенское, Распоряжением от 12.11.2014 г. № 
01-10-439/4 «О создании Единой комиссии осуществляющей функции  по  осуществлению закупок путем 
проведения конкурсов, аукционов, запросов котировок, запросов предложений»,

1. Внести изменения в Распоряжение администрации поселения Сосенское от 14.11.2014 г. № 01-10-
442/4 «Об утверждении состава Единой комиссии осуществляющей функции по осуществлению закупок 
путем проведения конкурсов, аукционов, запросов котировок, запросов предложений», изложив Приложение 
к распоряжению «Перечень лиц, входящих в состав Единой комиссии по определению поставщиков 
(подрядчиков, исполнителей) администрации поселения Сосенское» в новой редакции согласно приложению 
к настоящему распоряжению.

2. Настоящее распоряжение опубликовать в газете «Сосенские вести» и разместить на официальном 
сайте органов местного самоуправления поселения Сосенское в информационно-телекоммуникационной 
сети Интернет.

3. Контроль за выполнением настоящего распоряжения возложить на начальника отдела имущественных 
отношений и муниципального заказа администрации поселения Сосенское Пензину Р.Ф.

Глава администрации поселения Сосенское Т.Ю. Тараканова

Приложение  к Распоряжению администрации  поселения Сосенское 
№ 01-10-368/5 от 13.08.2015 г.

Перечень лиц, входящих в состав Единой комиссии по определению поставщиков
 (подрядчиков, исполнителей) администрации поселения Сосенское

Председатель комиссии: Начальник отдела 
имущественных отношений и муниципального заказа 
администрации поселения Сосенское

Пензина Раиса Федоровна

Секретарь комиссии с правом голоса: Заведующий 
сектором муниципального заказа отдела имущественных 
отношений и муниципального заказа администрации 
поселения Сосенское

Полхирева Александра Владимировна

Члены комиссии:

Заместитель главы администрации поселения Сосенское Бринь Владимир Михайлович

Главный специалист сектора  муниципального заказа 
отдела имущественных отношений и муниципального 
заказа администрации поселения Сосенское

Кузнецова Екатерина Николаевна

Ведущий специалист сектора  муниципального заказа 
отдела имущественных отношений и муниципального 
заказа администрации поселения Сосенское

Слупский Павел Вадимович

 ОФИЦИАЛЬНО  

АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСЕЛЕНИЯ СОСЕНСКОЕ

РАСПОРЯЖЕНИЕ
_____24.08.2015_____№ _____01–10–397/5_____

О внесении изменений в Распоряжение администрации поселения Сосенское
от 14.11.2014 г. № 01–10–442/4 «Об утверждении состава Единой комиссии, осуществляющей функции по осуществлению 

закупок путем проведения конкурсов, аукционов, запросов котировок, запросов предложений»
Во исполнение Бюджетного Кодекса РФ, в соответствии с Федеральным законом РФ от 05.04.2013 г. № 44-ФЗ «О контракт-

ной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», с Законом 
г. Москвы от 06.11.2002 г. № 56 «Об организации местного самоуправления в г. Москве», Уставом поселения Сосенское, Рас-
поряжением от 12.11.2014 г. № 01–10–439/4 «О создании Единой комиссии осуществляющей функции по осуществлению 
закупок путем проведения конкурсов, аукционов, запросов котировок, запросов предложений»:

1. Внести изменения в Распоряжение администрации поселения Сосенское от 14.11.2014 г. № 01–10–442/4 «Об утвержде-
нии состава Единой комиссии, осуществляющей функции по осуществлению закупок путем проведения конкурсов, аукцио-
нов, запросов котировок, запросов предложений», изложив Приложение к распоряжению «Перечень лиц, входящих в состав 
Единой комиссии по определению поставщиков (подрядчиков, исполнителей) администрации поселения Сосенское» в новой 
редакции согласно приложению к настоящему распоряжению.

2. Отменить распоряжение администрации поселения Сосенское от 13.08.2015 № 01–10–368/5 « О внесении изменений 
в Распоряжение администрации поселения Сосенское от 14.11.2014 г. № 01–10–442/4 «Об утверждении состава Единой ко-
миссии, осуществляющей функции по осуществлению закупок путем проведения конкурсов, аукционов, запросов котировок, 
запросов предложений»

3. Настоящее распоряжение опубликовать в газете «Сосенские вести» и разместить на официальном сайте органов местно-
го самоуправления поселения Сосенское в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

4. Настоящее Распоряжение вступает в силу со дня принятия.

5. Контроль за выполнением настоящего распоряжения возложить на начальника отдела имущественных отношений и му-
ниципального заказа администрации поселения Сосенское Пензину Р. Ф.

Глава администрации поселения Сосенское Т. Ю. Тараканова

Приложение 1
к Распоряжению администрации

поселения Сосенское
№ 01–10–397/5 от 24.08.2015 г.

Перечень лиц, входящих в состав Единой комиссии по определению поставщиков
(подрядчиков, исполнителей) администрации поселения Сосенское

Председатель комиссии: Начальник отдела имущественных отноше-
ний и муниципального заказа администрации поселения Сосенское

Пензина Раиса Федоровна

Секретарь комиссии с правом голоса: Заведующий сектором 
муниципального заказа отдела имущественных отношений и муни-
ципального заказа администрации поселения Сосенское

Филина Александра Владимировна

Члены комиссии:

Заместитель главы администрации поселения Сосенское Бринь Владимир Михайлович

Главный специалист сектора муниципального заказа отдела иму-
щественных отношений и муниципального заказа администрации 
поселения Сосенское

Кузнецова Екатерина Николаевна

Ведущий специалист сектора муниципального заказа отдела иму-
щественных отношений и муниципального заказа администрации 
поселения Сосенское

Слупский Павел Вадимович

АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСЕЛЕНИЯ СОСЕНСКОЕ 

 РАСПОРЯЖЕНИЕ
_____17.07.2015_____№_____01-10-298/5_____

Об утверждении положения о приемке товаров, работ, услуг и проведение экспертизы для нужд Администрации поселения 
Сосенское

Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного Граждан-
ским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере заку-
пок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», Уставом поселения Сосенское в целях 
обеспечения приёмки поставленных товаров (выполненных работ, оказанных услуг, результатов отдельного этапа исполнения 
контракта) при осуществлении закупок товаров (работ, услуг) соответствующего качества, в полном объеме и исполнения 
контрактов для обеспечения муниципальных нужд. 

1. Утвердить положение о приёмочной комиссии согласно приложению 1.
2. Вступает в силу со дня официального опубликования 
3. Опубликовать настоящее Распоряжение в газете « Сосенские Вести ».
6. Контроль за исполнением данного распоряжения оставляю за собой.

Главы администрации поселения Сосенское Т.Ю.Тараканова

Приложение 
к Распоряжению администрации

 поселения Сосенское 
№ 01-10-298/5 от 17.07.2015 г.

Перечень лиц, входящих в состав Единой комиссии по определению поставщиков
 (подрядчиков, исполнителей) Администрации поселения Сосенское  

Председатель комиссии: Заместитель главы администрации поселе-
ния Сосенское

Ребров Александр Анатольевич 

Заместитель председателя комиссии: Начальник отдела имуществен-
ных отношений и муниципального заказа администрации поселения 
Сосенское

Пензина Раиса Федоровна

Секретарь комиссии с правом голоса: Заведующий сектором 
муниципального заказа отдела имущественных отношений и муници-
пального заказа администрации поселения Сосенское

Полхирева Александра Владимировна

Члены комиссии:

Заместитель главы администрации поселения Сосенское Бринь Владимир Михайлович

Главный специалист сектора  муниципального заказа отдела иму-
щественных отношений и муниципального заказа администрации 
поселения Сосенское

Кузнецова Екатерина Николаевна

Ведущий специалист сектора  муниципального заказа отдела 
имущественных отношений и муниципального заказа администрации 
поселения Сосенское

Слупский Павел Вадимович
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Центры госуслуг 
празднуют 4-летие

25 августа состоялась 
пресс-конференция с директо-
ром ГБУ МФЦ г.Москвы Еленой 
Громовой. В ходе встречи об-
суждались итоги 4 лет функци-
онирования центров госуслуг в 
столице.

По словам Громовой, Москва 
является лидером согласно рей-
тингу PwC по управлению оче-
редями. В среднем посетитель 
ожидает услугу в очереди в сто-
личном МФЦ в течение 3 минут. 
Всего 1 человек из 150 находит-
ся в ожидании услуги дольше  
15 минут.

– Больше 15 минут сейчас в 
центрах ожидает 1 из 150 посе-
тителей. А в начале 2014 года –  
практически каждый пятый, – от-
метила Громова.

Каждый день услугами столич-
ных центров «Мои документы» 
пользуются более 70 тысяч че-
ловек, при этом всего год назад 
это показатель не превышал 50 
тысяч.

Громова подчеркнула, что толь-
ко в Москве центры работают 
ежедневно, без выходных, с 8.00 
до 20.00. По наиболее востребо-
ванным услугам работают уни-
версальные специалисты. Тем 
самым, необходимую госуслугу 

можно получить в любом свобод-
ном окне.

Директор МФЦ сообщила так-
же, что, несмотря на сравни-
тельно недавнее существова-
ние центров госуслуг в Москве 
(всего 4 года), система выросла 
настолько, что столица не толь-
ко вышла на мировой уровень 
по показателям доступности и 
охвата, но и попала в тройку ли-
деров. «Это, безусловно, очень 
хороший показатель, и сделали 
мы это только потому, что были 
готовы слышать и делать то, 
что нужно людям», – добавила 
она.

Что касается присоединенных 
территорий, то для них организо-
ваны выезды мобильных офисов 
госуслуг. По словам Громовой, 
они оснащены необходимым 
оборудованием.

Яблочный спас 
19 августа в Сосенском по-

селении на территории хра-
ма Преображения Господня в 
поселке Коммунарка прошло 
богослужение, посвященное 
Яблочному спасу.

Традиционно в день Яблочного 
спаса начинается сбор урожая 
яблок. Собранные плоды принято 
освящать в церкви, причем для 
этого годятся не только яблоки, 
но и другие виды фруктов.

Так и сделали прихожане хра-
ма, участвовавшие в празднич-
ной службе. Богослужение про-
ходило во главе с настоятелем 
храма Преображения Господня 
священником Иоанном Цьокой.

В завершении праздника про-
шел крестный ход. 

Москва входит в тройку лидеров  
по качеству предоставления госуслуг

Столичные офисы госуслуг 
являются одними из самых ком-
фортных согласно результатам 
исследования PwC. Об этом со-
общается на портале md.mos.ru.  
Тройка лидеров по качеству пре-
доставления госуслуг представ-
лена многофункциональными 
центрами Москвы, Сан-Паулу и 
Баку.

В общей сложности в исследо-
ваниях приняли участие 18 круп-
ных мировых городов. Анализ 
проводился по 4 критериям: до-
ступности услуг, комфортности 
их получения, управлению оче-
редями и обратной связи.

По данным исследования, бо-
лее доступными услуги делает 
число центров на территории 
города. Так, на территории Афин 
функционирует только 3 центра, 
в то время как на территории 
Сеула их 423. На территории Мо-
сквы в настоящее время работа-
ет 104 МФЦ. При этом большая 
часть услуг предоставляется вне 
зависимости от места житель-
ства.

На рейтинг повлияло также ко-
личество предоставляемых ус-
луг. Так, в Хельсинки в службе 
одного окна доступно лишь 5 го-
суслуг, в Лондоне – 569.

Территориальная доступность 
центров госуслуг в Москве по-
зволила ей оказаться на 4-м ме-
сте по данному критерию: один 
центр госуслуг действует 10,4 
квадратных километров площа-
ди. Первое место занимает Сеул 
(1,4 квадратных километра).

Кроме того, в Москве самый 
удобный график работы МФЦ: 
они работают с 8.00 до 20.00 
ежедневно. По данному показа-
телю столица занимает 1-е ме-
сто.

Одним из лидеров Москва явля-
ется и в управлении очередями. 
Здесь идет речь о среднем сроке 
ожидания услуги, который в Мо-

скве равен 3 минутам. В Хель-
синки этот показатель равен 5 
минутам, в Афинах величина 
ожидания услуги достигает по-
рой 27,5 минут.

Московские центры, наряду с 
центрами в Баку, Стокгольме и 
Лондоне, также являются наи-
более комфортными для пребы-
вания. В данном случае прини-
мался во внимание факт, есть ли 
помощник на входе, администра-
тор в зале, фотокабина, детский 
уголок и другое.

Лидирует столица и по крите-
рию обратной связи. Столичные 
МФЦ насчитывают 7 вариантов 
обратной связи.

 ПРАЗДНИК  

 ПУЛЬС ГОРОДА  

Гостей угощали яблоками  
с медом

17 августа в Сосенском посе-
лении состоялась программа 
«Посидим, поокаем!», посвя-
щенная православным празд-
никам Яблочному и Медовому 
Спасам. Мероприятие прошло 
на территории малого зала 
«Дому культуры Коммунарка». 

Гостям праздника предстояло 
познакомиться с историей Спа-
сов, узнать о связанных с ними 
поверьях, традициях, обычаях, 
приметах.

Кроме того, участникам про-
граммы предложили поуча-

ствовать в веселой игровой 
программе, на что те с удоволь-
ствием согласились. 

Музыкальное сопровождение 
мероприятия осуществлялось 
при участии творческих коллек-
тивов Дома культуры – детского 
фольклорного ансамбля «Зо-
ренька» и ансамбля народной 
песни «Мелодия». В их испол-
нении, как олицетворение рус-
ской народной художественной 
культуры, прозвучали народные 
песни.

После того, как развлекатель-
ная часть программы закончи-
лась, гости смогли попробовать 
свежие яблоки с медом и чаем.

Фестиваль варенья прошел в Москве
13 августа на территории поселения Московский состо-

ялось торжественное открытие фестиваля «Клубничный 
район», который является частью общегородского празд-
ника «Московское лето».

В 11.00 на площадь перед ДК «Московский» стали при-
ходить первые гости, ведь именно тогда начали свою ра-

боту торговые шале и ресторанный дворик. 
На ярмарке можно было попробовать и приобрести са-

мые разнообразные виды варенья, а также мед, свежие 
фрукты и ягоды, изделия из льна. В ресторанном дворике 
можно было отведать горячих блинов и пирогов. 

С самыми юными гостями праздника работали аквагри-

меры, для них же проходил мастер-класс по рисованию. 
Торжественную церемонию открытия фестиваля начали 

в 15.00. Гости фестиваля переместились к сцене. Для них 
работали аниматоры, проводился ряд конкурсов, подвиж-
ных игр и других развлечений. А благодаря солнечной и 
теплой погоде настроение у публики было еще лучше.  
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В День знаний будут усилены меры контроля на дорогах

18 августа в Главном Управлении МЧС 
России по г. Москве состоялась пресс-кон-
ференция по теме готовности столичных 
образовательных учреждений к новому 
учебному году.

Встреча началась с доклада заместите-

ля руководителя Главного Управления –  
начальника Управления по надзорной дея-
тельности и профилактической работе ГУ 
МЧС России по г. Москве Сергея Лысико-
ва. 

Лысиков сообщил, что из 4 713 учреж-
дений приемку прошли 3 428. Это значит, 
что работы проведены на 70%. Проверка 
учреждений образования на предмет со-
ответствия требованиям безопасности 
началась 10 августа и планируется к за-
вершению до 25 августа.

По словам Лысикова, в первом полуго-
дии 2015 года на 70 объектах выявлены 
нарушения правил содержания путей 
эвакуации. Это самые распространенные 
ошибки. На втором месте – исправность 
электросетей. По итогам проверок в пер-
вой половине этого года в 50 образова-
тельных учреждениях города состояние 
электросетей не соответствует требова-
ниям пожарной безопасности.

Административную ответственность за 
несоблюдение правил безопасности в уч-

реждениях образования по итогам первой 
половины 2015 года понесет 61 юридиче-
ское и свыше 500 должностных лиц.

В подготовке образовательных учреж-
дений к новому учебному году участвуют 
столичные подразделения МВД. Началь-
ник Управления ГИБДД по Москве Виктор 
Коваленко отметил, что в День знаний  
на дорожных объектах вблизи школ и дет-
ских садов будут работать более 1,5 тысяч 
сотрудников Госавтоинспекции. Таким 
образом, будет усилен контроль во избе-
жание детского травматизма на дорогах в 
этот день. 

Также планируется организация откры-
тых уроков по правилам дорожного дви-
жения и поведения на дорожных объектах. 
Лекции планируется провести в первые 
дни учебного года. 

Плановым мероприятием является про-
филактический рейд «Снова школу». 
Он проводится сотрудниками столично-
го Управления ГИБДД ежегодно, перед  
1 сентября. В этом году рейд пройдет  

с 26 августа по 6 сентября. 
Поддерживать общественный порядок 

1 сентября будут более 5 тысяч работни-
ков подразделений полиции. Планируется 
привлечь также порядка 4 тысяч работни-
ков ЧОП, народных дружинников, сотруд-
ников ОПОП. 

В настоящее время тревожная сигна-
лизация установлена в 4 857 зданиях уч-
реждений образования сентября примут, 
также, сотрудники полиции, частные ох-
ранные организации, а также иные обще-
ственные формирования (к примеру, на-
родные дружины). Охрану почти 4 тысяч 
объектов обеспечивают частные охран-
ные компании. 

28-31 августа здания объектов образо-
вания проверят инспекторы-кинологи с 
собаками на наличие взрывоопасных ве-
ществ или устройств.

Непосредственно в День знаний будут 
усилены меры контроля в отношении тор-
говых точек за продажей спиртных напит-
ков школьников.

«Шалость опасна, ребята, с огнем – 
огонь может сжечь и квартиру, и дом!»

Шалость детей с огнем – довольно распространенная 
причина пожара. Ребенок, оставшись без присмотра, 
может взять спички и, подражая взрослым, поджечь бу-
магу, включить в розетку электрический нагреватель-
ный прибор или даже устроить костер. Беря пример со 
взрослых, дети иногда пытаются курить. Виноваты в 
этом, конечно, родители, которые оставляют детей од-
них в квартире, не прячут от них спички, не контролиру-
ют поведение детей, не следят за их играми, а иногда, 
потакая детским капризам, разрешают играть со спич-
ками, поручают разжигать или присматривать за горя-
щими конфорками газовой плиты, топящимися печами, 
работающими электробытовыми приборами.

Особенно опасны игры детей с огнем в местах, скры-
тых от глаз взрослых: на стройках, чердаках, в подвалах. 
При этом, как правило, сами виновники при виде пла-
мени, вышедшего из-под контроля, теряются, получают 
тяжелейшие травмы, а иногда и гибнут.

Между тем подобных трагедий можно избежать. Необ-
ходимо постоянно разъяснять ребенку опасность игр с 
огнем, хранить спички или иные зажигательные принад-
лежности, а также особо опасные в пожарном отноше-
нии изделия, предметы и материалы вне досягаемости 
детей и по возможности не оставлять детей надолго без 
присмотра. Ведь обучение – это привитие элементар-
ных навыков осторожного обращения с огнем и умение 
правильно действовать в случае возникновения пожара. 
Соблюдение этих правил должно стать для детей таким 
же обязательным и естественным, как соблюдение сани-
тарно-гигиенических правил. Помочь им в этом обязаны 
мы, взрослые. Поэтому детям необходимо разъяснять 
опасность игр и шалостей с огнем, правила предосто-

рожности в обращении с электробытовыми приборами, 
научить пользоваться первичными средствами пожаро-
тушения (огнетушителями), вызывать на помощь пожар-
ную охрану.

Порой лозунги и плакаты не дают желаемых результа-
тов, а родители в свою очередь практически не уделя-
ют внимание обучению детей элементарным правилам 
пожарной безопасности и разъяснению им опасности и 
последствиях пожара. Но хуже того, часто сами подают 
пример небрежного обращения с огнем, а также остав-
ляют детей без присмотра наедине со спичками.

Родители, помните: 
огонь – опасная игрушка для детей!
Уверенность или постоянный страх  

за детей –
Ваш выбор.

В случае возникновения пожара немедленно 
звоните

в пожарно-спасательную службу по телефону 
101, 112.

Единый телефон вызова пожарных и спасателей – 
101, 112

Порядок вызова пожарных и спасателей  
с операторов 
сотовой связи

«Билайн», «Мегафон» и МТС – 112; «Скайлинк» – 01
Единый телефон доверия ГУ МЧС России 

по г. Москве: +7(495) 637-22-22
mchs.qov.ru – официальный интернет-сайт МЧС 

России

Важно 
предотвратить

Соблюдайте следующие правила, чтобы не допу-
стить возникновения пожара в жилом помещении:

• Храните спички и зажигалки в недоступном и незамет-
ном для детей месте, желательно в запертом на ключ ящи-
ке. 

• Научите малышей говорить вам, когда они находят 
спичку или зажигалку. 

• Помните, что даже зажигалки с устройствами защиты 
от зажигания детьми не обеспечивают полной защиты,  
и храните их в безопасном месте. 

• Когда ребенок проявляет любопытство к огню или игра-
ет с огнем, объясните ему спокойно и твердо, что спички и 
зажигалки – это предметы для взрослых, с которыми надо 
быть осторожными. 

• Никогда не используйте спички или зажигалки для раз-
влечения. Дети могут начать подражать вам! 

ЧАЩЕ БЕСЕДУЙТЕ СО СВОИМИ ДЕТЬМИ О МЕРАХ ПО-
ЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ.

ОБЪЯСНИТЕ ДЕТЯМ, КАК ОНИ ДОЛЖНЫ 
ПОСТУПАТЬ, ЕСЛИ НАЧАЛСЯ ПОЖАР, А ВЗРОСЛЫХ 

ДОМА НЕТ!

Что делать детям, если возник пожар:
• Обнаружив пожар, немедленно позвонить по телефону 

101, по сотовому – 112, сообщить фамилию, адрес, что и 
где горит.

• Предупредить о пожаре соседей, если необходимо, они 
помогут ребенку вызвать пожарных. 

• НЕЛЬЗЯ прятаться под кровать, в шкаф, под ванну,  
а нужно постараться убежать из квартиры. 

• Ребенку необходимо ЗНАТЬ: дым гораздо опаснее 
огня. В задымленном помещении – закрыть нос и рот  
мокрой тряпкой, лечь на пол и ползти к выходу – внизу 
дыма меньше. 

• При пожаре в подъезде пользоваться лифтом запреща-
ется. Он может отключиться. 

• Ожидая приезда пожарных, СОХРАНЯТЬ СПОКОЙ-
СТВИЕ!

• Когда приедут пожарные, выполнять все их указания. 

Единый телефон вызова пожарных и спасателей,  
- 101, 112

Порядок вызова пожарных и спасателей  
с операторов сотовой связи

«Билайн», «Мегафон» и МТС – 112; «Скайлинк» – 01
Единый телефон доверия ГУ МЧС России 

по г. Москве: +7(495) 637-22-22
mchs.qov.ru – официальный интернет-сайт МЧС 

России

 МЧС ИНФОРМИРУЕТ  
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Две станции метро откроются  
на территории Новой Москвы

На пресс-конференции, которая прошла в Ин-
формационном центре столичного Правитель-
ства, руководитель Департамента развития но-
вых территорий Владимир Жидкин рассказала 
о проделанной работе в ТиНАО за последние  
3 года, а также о планах по развитию новых 
округов. 

По словам Жидкина, за 3 года в Новой Москве 
были построены и введены 3 новые автодороги, 
совокупная протяженность которых составляет 
12,6 километра. Первая обеспечивает транс-
портную связь между деревней Рассказовка с 
городом Московский, вторая – между деревня-
ми Мамыри и Саларьево, третья – между посел-
ком Коммунарка и Южным Бутово. 

Глава ведомства сообщил, что до конца 2018 
года присоединенные территории пополнятся 
12 новыми дорогами общей протяженностью 
более 122 километров.

Жидкин также отметил, что приход метро 
в Новую Москву положительно отразится на 
транспортной обстановке. Ввод первых двух 
станций – «Румянцево» и «Саларьево» – пла-
нируется осенью этого года.
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Резерв определен и готов 
действовать

Кандидатуры из кадрового резерва будут  
в ближайшие месяцы назначены на должности 
глав управ и их заместителей. Об этом сообщил 
представителям СМИ руководитель столичного 
Департамента территориальных органов испол-
нительной власти Вячеслав Шуленин в рамках 
пресс-конференции 19 августа. 

Встреча прошла при участии председателя 
Комитета общественных связей Москвы Алек-
сандры Александровой, префекта ЮЗАО Олега 
Волкова и заместителя руководителя Департа-
мента капремонта города Москвы Алексея Бе-
ляева.

По словам Александры Александровой, кон-
курсная процедура проводится уже 3-й год 
провели в 2012 году и считается одним из са-
мых прозрачных, открытых и эффективных 
способов формирования кадрового резерва на 
управленческие должности. 

Александрова отметила, что в этом году в 
резерв вошли 197 человек. Конкурс был пред-
ставлен тремя этапами – отбор заявок, оценка 
профессиональных и личностных качеств кан-
дидата и решение кейсов. В первом туре уча-
ствовало около 1,5 тысяч человек, во второй 
прошло 346 кандидатов. В рамках второго тура 
конкурсная комиссия акцентировала внимание 
на профессионализме, клиентоориентирован-

ности, коммуникабельности, наличии лидер-
ских качеств и правосознания, ориентации на 
результат.

Списочный состав кадрового резерва опубли-
кован на сайте www.talent.mos.ru.

За 3 года конкурс на 1 место увеличился втрое 
и составляет 10 кандидатов на место. 

По словам Алексея Беляева, заместителя ру-
ководителя городского Департамента капре-
монта, в самом первом конкурсе по форми-
рованию кадрового резерва он сам принимал 
участие и был зачислен в резерв. Позднее он 
был назначен главой управы Бутырского рай-
она, где работал 2,5 года. На вышестоящую 
должность за плодотворный труд и достижения 
Беляева назначил Мэр Москвы Сергей Собя-
нин.

Гости попробовали окрошку самых разных видов
В минувшую субботу, 1 августа в рам-

ках окружного конкурса «Московская 
окрошка» лучшие рестораны Троицкого 
и Новомосковского административных 
округов состязались в навыке приготов-
ления окрошки.

Конкурс прошел в городском округе 
Троицк, на Сиреневом бульваре. На ме-
роприятии также присутствовали деле-
гации из муниципальных образований 
ТиНАО, главный редактор газеты «Ве-
черняя Москва» Александр Куприянов, 
а также префект ТиНАО Дмитрий Набо-
кин, ставший главным дегустатором и 
судьей соревнований. 

Гости праздника попробовали окрошку 
самых разных видов – на квасе, кефире, 
сыворотке и айране. По итогам дегуста-
ции члены жюри единогласно выбрали 
победителя – им стал кулинар из дерев-

ни Шарапово Марушкинского поселения 
Геннадий Ермолов.

Развлекательная программа фестива-
ля включила в себя также выступления 
лучших творческих коллективов округа  
и мастер-классы. Так, префект ТиНАО 
Дмитрий Набокин вместе с главным ре-
дактором «Вечерней Москвы» Алексан-
дром Куприяновым расписали глиняный 
кувшин в рамках соответствующего ма-
стер-класса. 

Гостями мероприятия стали также 
представители поселения Сосенское – 
глава администрации поселения Татьяна 
Тараканова, 1-й заместитель главы ад-
министрации поселения Сосенское Ири-
на Коломецкая, сотрудники МБУК ДК 
«Коммунарка», Совет ветеранов посел-
ка Коммунарка поселения Сосенское.

Хор из 3 тысяч 
единороссов исполнил 
российский гимн

Группа из 3 тысяч членов партии «Единая Россия» устроила в честь 
Дня Государственного флага РФ флешмоб, в рамках которого хором 
спели гимн страны. 

Мероприятие открылось торжественным шествием. Колонну возглав-
ляли 40 участников байкерского клуба «Ночные волки» с огромным 
триколором в руках. Вслед за ними шли партийцы. По словам члена 
партии «Единая Россия» Антона Акишина, он решил стать участником 
флешмоба, потому что является патриотом. Он не только с любовью 
относится к Родине, он гордится тем, что родился именно в этой стра-
не. «Я считаю, что не пить, не курить, заниматься спортом и быть па-
триотом – вот, что сегодня действительно модно», – добавил Акишин.

Финальной точкой шествия стала Поклонная гора, где партийцы 
встретились с известными тяжелоатлетами, чемпионами мира и Евро-
пы Валентином Дикулем, Игорем Гольдманом, а также героем России 
Магомедом Толбоевым. 

На Поклонной горе прозвучал гимн России в исполнении хора  
из 3 тысяч голосов – членов партии «Единая Россия», депутатов 
Мосгордумы, байкеров и именитых спортсменов страны. Этот флеш-
моб стал самым массовым патриотическим мероприятием. 

Депутат Мосгордумы Александр Сметанов подчеркнул, что что флаг 
и гимн России символизируют единство, сплоченность и несокруши-
мость жителей страны. 

Единороссы отметили, что целью флешмоба было пробуждение в 
сердцах москвичей любви к Родине и патриотизма. 

По словам руководителя МГРО партии «Единая Россия» Олега Смолки-
на, «наш гимн, флаг, наша история – символы единства и сплоченности 
нашего отечества. Уверенно, без репетиций, мы исполнили гимн строй-
ным хором в 3 тысячи голосов, потому что гордимся нашей страной. Под 
российским триколором мы творим нашу историю и будем продолжать 
приумножать наши достижения, ведь это и есть показатель любви к Ро-
дине и истинный патриотизм», – подчеркнул руководитель Московского 
отделения партии «Единая Россия» Олег Смолкин.
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